SALINAN

MENTERI
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
REPUBLIK INDONESIA

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN
REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 25 TAHUN 2016
TENTANG
NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI
LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN
REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : a. bahwa nomenklatur jabatan pelaksana di lingkungan
instansi pemerintah belum ada keseragaman antara
jabatan dan kualifikasi pendidikan;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a perlu menetapkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia tentang Nomenklatur
Jabatan Pelaksana bagi Pegawai Negeri Sipil di

lingkungan Instansi Pemerintah;

Mengingat: 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);
2. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2016 Nomor 114);



Menetapkan

Peraturan Presiden Nomor 91 Tahun 2011 tentang
Pembentukan dan Organisasi Kementerian Negara,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden
Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi Kementerian
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 8);

Peraturan Presiden Nomor 92 Tahun 2011 tentang
Kedudukan, Tugas, dan Fungsi Kementerian Negara
serta Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi Eselon I
Kementerian Negara sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Presiden Nomor 135 Tahun 2014 tentang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 273);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR
NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI TENTANG
NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH.

Pasal 1

Dalam Peraturan Menteri ini yang dimaksud dengan:

1.

Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS
adalah warga negara Indonesia yang memenuhi syarat
tertentu, diangkat sebagai pegawai aparatur sipil
negara secara tetap oleh pejabat pembina kepegawaian
untuk menduduki jabatan pemerintahan.

Pejabat Pembina Kepegawaian adalah pejabat yang
mempunyai kewenangan menetapkan pengangkatan,
pemindahan, dan pemberhentian pegawai aparatur
sipil negara dan pembinaan manajemen aparatur sipil
negara di instansi pemerintah sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pejabat yang berwenang adalah pejabat yang
mempunyai kewenangan melaksanakan  proses

pengangkatan, pemindahan, dan pemberhentian



pegawai aparatur sipil negara sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

4. Jabatan Administrasi adalah sekelompok jabatan yang
berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
publik  serta  administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

5. Pejabat Administrasi adalah pegawai aparatur sipil
negara yang menduduki Jabatan Administrasi pada
instansi pemerintah.

6. Jabatan Pelaksana adalah sekelompok pegawai
aparatur sipil negara yang bertanggung jawab
melaksanakan kegiatan pelayanan publik serta
administrasi pemerintahan dan pembangunan.

7. Kualifikasi Pendidikan adalah pendidikan yang
diperoleh melalui pendidikan formal.

8. Tugas Jabatan adalah serangkaian kegiatan yang
menunjukkan tugas, tanggung jawab, wewenang dan
hak seorang pegawai dalam pelaksanaan pemerintahan
dan pembangunan.

9. Klasifikasi Jabatan adalah pengelompokan jabatan
yang menunjukkan kesamaan karakteristik,
mekanisme, dan pola kerja.

10. Menteri adalah menteri yang menyelenggarakan

urusan pemerintahan di bidang aparatur negara.

Pasal 2

(1) Jabatan Pelaksana aparatur sipil negara dikelompokkan
dalam klasifikasi jabatan PNS yang menunjukkan
kesamaan karakteristik, mekanisme, dan pola kerja.

(2) Kesamaan karakteristik, mekanisme dan pola kerja
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diwujudkan dalam
bentuk nomenklatur jabatan pelaksana.

(3) Nomenklatur Jabatan pelaksana sebagaimana dimaksud
pada ayat (2) didasarkan kepada kualifikasi pendidikan
formal dan/atau profesi serta kompetensi sesuai

kebutuhan organisasi.



Pasal 3
Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2, digunakan sebagai acuan bagi setiap
instansi pemerintah untuk:

a. penyusunan dan penetapan kebutuhan;

o

. penentuan pangkat dan jabatan;

pengembangan karier;

o o

. pengembangan kompetensi;

®

penilaian kinerja;

=

penggajian dan tunjangan; dan

g. pemberhentian.

Pasal 4
Daftar nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Peraturan Menteri ini.

Pasal 5

(1) Daftar nomenklatur jabatan pelaksana yang telah
ditetapkan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 dapat
dilakukan pengubahan dan/atau penambahan sesuai
dengan kebutuhan organisasi.

(2) Pengubahan dan/atau penambahan nomenklatur
jabatan pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
diusulkan oleh instansi kepada Menteri.

(3) Usul sebagaimana dimaksud pada ayat (2) paling
kurang memuat:

a. nomenklatur jabatan;

b. Tugas Jabatan;

o

Kualifikasi Pendidikan dan/atau profesi; dan

(R

. kelas jabatan bagi nomenklatur jabatan yang sudah
memiliki kelas jabatan.
(4) Usul sebagaimana dimaksud pada ayat (3) disertai

dengan analisis jabatan dan analisis beban kerja.



(5) Pengubahan dan/atau penambahan nomenklatur
Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), diatur dengan Peraturan Menteri setelah mendapat
pertimbangan teknis secara tertulis dari Kepala Badan

Kepegawaian Negara.

Pasal 6

(1) Semua nomenklatur jabatan fungsional umum yang
sudah ada sebelum Peraturan Menteri ini berlaku,
harus dibaca dan diartikan nomenklatur Jabatan
Pelaksana.

(2) Semua nomenklatur jabatan fungsional umum yang
sudah ada dan sudah ditetapkan kelas jabatan sebelum
Peraturan Menteri ini berlaku, dinyatakan tetap
berlaku, sepanjang belum ada perubahan nomenklatur
dan/atau kelas jabatan berdasarkan nomenklatur

dan/atau kelas jabatan yang baru.

Pasal 7
Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri ini dengan

penempatannya dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 November 2016

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR
NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

ASMAN ABNUR

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 2 Desember 2016

DIREKTUR JENDERAL

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd
WIDODO EKATJAHJANA
BERITA NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN 2016 NOMOR 1845
Salinan Sesuai Dengan Aslinya
KEMENTERIAN PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
Kepala Biro Hukum, Komunikasi, dan Informasi Publik,

ttd

Herman Suryatman



LAMPIRAN
PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
NOMOR 25 TAHUN 2016
TENTANG JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

DAFTAR NOMENKALTUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

Urusan

No . Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
1. |Kesekretariatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Ekonomi meliputi pengumpulan,
11 Analis pembangunan/ Akuntansi/ [pengklasifikasian dan
o Akuntabilitas Manajemen/ Ilmu penelaahan untuk
Perencanaan

Kinerja Aparatur

administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
akuntabilitas kinerja aparatur

Analis Kemitraan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kemitraan

Analis laporan
Akuntabilitas
Kinerja

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
akuntabilitas kinerja

Analis Manajemen
Risiko

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
manajemen risiko

Analis Pelaksanaan
Proyek Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan proyek pemerintah

Analis
Pembangunan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembangunan

Analis Pengelolaan
Sarana Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/Akuntansi/M
anajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan sarana program




-o.

No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkul'can kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Ekonomi . .
. . pengklasifikasian dan
Analis pembangunan/ Akuntansi/
8. . . . |penelaahan untuk
Perencanaan Manajemen atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
. rekomendasi di bidang
jabatan
perencanaan
Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di © e cglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Ekonomi . .
. . pengklasifikasian dan
Analis pembangunan/ Akuntansi/
9. . . . |penelaahan untuk
Perencanaan Manajemen atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas A
: rekomendasi di bidang
jabatan
perencanaan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Ekonomi : i
Analis . pengklasifikasian dan
pembangunan/ Akuntansi/
10. Perencanaan . . . |penelaahan untuk
Manajemen atau bidang lain .
Anggaran menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas L e q
. rekomendasi di bidang
jabatan
perencanaan anggaran
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Ekonomi . .
Analis . pengklasifikasian dan
pembangunan/ Akuntansi/
11. Perencanaan dan . . . |penelaahan untuk
. Manajemen atau bidang lain .
Kerjasama menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas i
. rekomendasi di bidang
jabatan .
perencanaan dan kerjasama
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Ekonomi : i
Analis . pengklasifikasian dan
pembangunan/ Akuntansi/
12. Perencanaan . . . |penelaahan untuk
Manajemen atau bidang lain .
Penganggaran menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas e
. rekomendasi di bidang
jabatan
perencanaan penganggaran
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Ekonomi : i
Analis . pengklasifikasian dan
pembangunan/ Akuntansi/
13. Perencanaan . . . |penelaahan untuk
. Manajemen atau bidang lain .
Strategis menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas L e qs
. rekomendasi di bidang
jabatan .
perencanaan strategis
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Ekonomi pengklasifikasian dan
14 Perencanaan, pembangunan/ Akuntansi/ [penelaahan untuk
Evaluasi dan Manajemen atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
Pelaporan yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan perencanaan, evaluasi dan
pelaporan
Sarjana (S1)/ Diploma 1v di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Ekonomi : i
Analis Program embangunan,/ Akuntansi/ pengklasifikasian dan
15. g P & penelaahan untuk

Pembangunan

Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
pembangunan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

16.

Analis Rencana
Program dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

17.

Kegiatan menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas L e qs
. rekomendasi di bidang rencana
jabatan .
program dan kegiatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang

Perencanaan dan
Program

administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
perencanaan dan program

18.

Pengelola Bahan
Perencanaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Akuntansi/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perencanaan

19.

Pengelola Kegiatan
Survey dan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika/ manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

Perencanaan administrasi perkantoran laporan di bidang kegiatan

atau bidang lain yang relevan [survey dan perencanaan

dengan tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . R .

Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
Perencanaan dan . . .

20. [lmu Pemerintahan atau koordinasi dan penyusunan

Pengembangan bidang lain yang relevan laporan di bidang perencanaan
Pendapatan & yang P gP

dengan tugas jabatan

dan pengembangan pendapatan

21.

Pengelola Program
dan Kegiatan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Ekonomi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program dan
kegiatan

22.

Penyusun Program
Anggaran dan
Pelaporan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang program anggaran dan

pelaporan

23.

Penyusun Rencana
Kegiatan dan
Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kegiatan dan
anggaran
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan

Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
bidang komunikasi/ meliputi pengumpulan,

1.2. Sistem Analis Dialog dan D& . pengklasifikasian dan

. Kebijakan Publik/ Ilmu
Informasi dan Wawasan Pemerintahan,/ Sosial dan penelaahan untuk
Dokumentasi Multikultural menyimpulkan dan menyusun

politik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang dialog dan
wawasan multikultural

Analis Sistem

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
teknik komputer/
Manajemen Teknik

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Informasi Infomatika atau bidang lain |[menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang sistem
jabatan informasi

Melakukan kegiatan
Minimal Diploma III di bidang|penghimpunan, identifikasi data

Jurnalis Sosial politik/ Kebijakan dan informasi, serta
Publik atau bidang lain yang |[mengadministrasikan dan
relevan dengan tugas jabatan |mendokumentasikan dalam

bentuk media cetak / digital
M1n1r.na1 D1p101r‘1a I di b1.dang Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Infomatika/ teknik .. .
Pengelola yang meliputi penyiapan bahan,

Dokumen dan
Informasi Hukum

komputer/ Administrasi
Pekantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang dokumen dan
informasi hukum

Pengelola
Dokumen Putusan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ teknik
komputer/ Administrasi
Pekantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang dokumen
putusan

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ teknik
komputer/ Administrasi
Pekantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan untuk disajikan kepada
pimpinan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola komputer/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
Dokumentasi Pekantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang dokumentasi
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ teknik Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola komputer/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
Partisipasi Pekantoran atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang partisipasi

Penyusun Bahan
Informasi dan
Publikasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan informasi dan
publikasi
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

10.

Penyusun Bahan
Informasi dan
Publikasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan kebijakan
publikasi ilmiah

11.

Penyusun Berita
dan Pendapat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Hukum/ Ilmu
Komunikasi atau bidang lain

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja

Umum yang relevan dengan tugas di bidang berita dan pendapat
jabatan umum
Sgrjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun bidang lmu Hukum/ Ilmu . .
. . . . pengumpulan, pengklasifikasian
Dokumentasi Komunikasi/ Desain .
12. . . A dan penelahaan data obyek kerja
Kesenian dan Komunikasi Visual atau . . .
. . di bidang dokumentasi kesenian
Perfilman bidang lain yang relevan
. dan perfilman
dengan tugas jabatan
Melakukan kegiatan yang
Minimal Diploma III di bidang|meliputi pengumpulan,
13. Tenaga Peliputan Ilmu Komunikasi/ Penyiaran |[pengklasifikasian dan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peliputan

1.3. Hubungan
Masyarakat

Analis Humas dan
Protokol

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Hukum/ IIlmu
Komunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
hubungan kemasyarakatan dan
protokol

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Administrasi/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

5 . .
Analis Kerjasama Pemerintahan atau bidang penelaahan untuk
lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang kerjasama
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel..elkulfan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Hukum/ Ilmu eneklasifikasian dan
3. Analis Pelayanan |Administrasi atau bidang lain penilaahan untuk
yang relevan dengan tugas P .
- batan menyimpulkan dan menyusun
J rekomendasi di bidang pelayanan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rr;ilpﬁgs?ggag;;pg;n’
Analis Penyuluhan |bidang IImu Hukum/ IIlmu penilaahan untuk
4. dan Layanan Komunikasi atau bidang lain fnen impulkan dan menvusun
Informasi yang relevan dengan tugas yrmp s g e
- batan rekomendasi di bidang
] penyuluhan dan layanan
informasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di xzifk;?azﬁefﬁtﬁayn ang
bidang Ilmu Hukum/ Ilmu en pklasli)ﬁkagsianp dan ’
5. Analis Publikasi Komunikasi atau bidang lain peng

yang relevan dengan tugas
jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang publikasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi man.eg'emen 'perkantoran / Melgkulfan keglatan yang
. administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
6. Analisis dan . . o
. . tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Kemitraan Media . gy . .
lain yang relevan dengan analisis dan kemitraan media
tugas jabatan
M1n1r.na1 Dlploma I di bl.dang Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Infomatika/ teknik L. .
Pengelola Data . . yang meliputi penyiapan bahan,
komputer/ Administrasi . .
7. Keamanan dan . . |koordinasi dan penyusunan
. Pekantoran atau bidang lain o
Ketertiban laporan di bidang data kemanan
yang relevan dengan tugas .
: dan ketertiban
jabatan
M1n1@al D1plon"1a ldi bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
. Teknik Infomatika/ L. .
Pengelola Media . . yang meliputi penyiapan bahan,
Manajemen Teknik . .
8. Center dan . . . |koordinasi dan penyusunan
. . Infomatika/ Telekomunikasi o .
Kemitraan Media . . laporan di bidang media center
atau bidang lain yang relevan . .
. dan kemitraan media
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan pengelolaan
9 Pengelola Media Manajemen Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
" Cetak Infomatika/ Telekomunikasi |koordinasi dan penyusunan
atau bidang lain yang relevan |laporan di bidang media cetak
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Teknik I\/Liakrln,licl?nul;eglea;air;p;gfi(})j:in
Pengelola Komputer/ Administrasi yang meuputi pehylap ’
10. . . . |koordinasi dan penyusunan
Pengaduan Publik |Pekantoran atau bidang lain o
laporan di bidang pengaduan
yang relevan dengan tugas .
- publik
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola bahasa/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
11. Terjemahan Dan Administrasi/ Psikologi atau |koordinasi dan penyusunan
Kerjasama bidang lain yang relevan laporan di bidang terjemahan
dengan tugas jabatan dan kerjasama
Petugas Teknologi SLTP}/ .DI / ]?II / DIII di bidang Melgkgkan keglatan pelayanan
12. Informasi administrasi perkantoran administrasi dan penyusunan
' Kombputer atau bidang lain yang relevan [laporan pengelolaan teknologi
P dengan tugas jabatan informasi komputer
SLTA di bidang Ilmu yang . .
dibutuhkan administrasi M:::f:;:;g;;glsfr;.I;:I?ylapan
13. Pramu Bakti perkantoran atau bidang lain p penyaj
kebutuhan untuk pelaksanaan
yang relevan dengan tugas . .
. kegiatan di kantor
jabatan
SLTA/ DI/ DII/ DIII semua
bidang dan telah mengikuti [Melakukan kegiatan
Pranata Pasukan . .
pelatihan gada pratama/ pengamanan, penertiban untuk
14. Pengamanan . .
Dalam madya/ utama (bersertifikat) [kenyamanan di lingkungan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

kantor
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
telah mengikuti pelatihan Melakukan kegiatan persiapan,
15 Pranata Pemadam [gada pratama/ madya/ pencegahan dan penanganan
" Kebakaran utama (bersertifikat) atau yang berkaitan dengan
bidang lain yang relevan kebakaran
dengan tugas jabatan
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Pranata telah mengikuti pelatihan Melakukan kegiatan
. gada pratama/ madya/ .
16. Perlindungan . pengamanan, penertiban dan
utama (bersertifikat) atau .
Masyarakat . . perlindungan masyarakat
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
1.4 Hukum . Analis Advokasi bidang lmu Hukum atau pengklasifikasian dan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang advokasi

Analis Bahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Hukum/ IImu
Administrasi/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Keterangan Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yans relevan dengan rekomendasi di bidang bahan
tugas jabatan keterangan

. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpula};l g
bidang Ilmu Hukum/ Ilmu enoklasifikasian dan ’

Analis Barang Administrasi/ Ilmu peng

3. . . . . penelaahan untuk
Hasil Penindakan |Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
1iuna357§2§;f;ivan dengan rekomendasi di bidang barang
gas] hasil penindakan
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpula};l g
bidang Ilmu Hukum/ Ilmu enoklasifikasian dan ’
Analis Berkas Administrasi/ Ilmu peng
4. . . penelaahan untuk

Sengketa Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yensg relevan dengan rekomendasi di bidang berkas
tugas jabatan sengketa

. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpulasrll &
bidang lmu Hukum/ Ilmu enoklasifikasian dan ’

Analis Dokumen Administrasi/ Ilmu peng

5. .. . . penelaahan untuk

Perizinan Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yens relevan dengan rekomendasi di bidang dokumen
tugas jabatan ..

perizinan
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpula};l g
. e bidang Ilmu Hukum/ Ilmu . . ’
Analis Fasilitasi Administrasi/ Ilmu pengklasifikasian dan
6. Hak Kekayaan penelaahan untuk

Intelektual

Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang fasilitasi
hak kekayaan intelektual
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Analis Fasilitasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ IIlmu
Administrasi/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

7. Kompilasi Hukum . . penelaahan untuk
Pemerintahan atau bidang .

Islam . menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan i g s
tueas iabatan rekomendasi di bidang fasilitasi

gas) kompilasi hukum islam
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Ilmu meliputi pengumpulan,
. Administrasi/ Ilmu pengklasifikasian dan
8.

Analis Hukum Pemerintahan atau bidang penelaahan untuk
lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang hukum

Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |¢lputi pengumpulan,
. .. . pengklasifikasian dan

Analis Kebijakan |bidang IImu Hukum atau

9. . . . penelaahan untuk
Penindakan bidang lain yang relevan .
denean tusas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& £§as] rekomendasi di bidang kebijakan
penindakan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial [meliputi pengumpulan,
Analis Konsultasi [dan politik/ Sosiologi/ pengklasifikasian dan
10. dan Bantuan Kebijakan Publik/ Psikologi |penelaahan untuk

Hukum Masyarakat atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan konsultasi dan bantuan hukum
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkulfan kegiatan yang

. meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Hukum/ engklasifikasian dan
11. Analis Legislasi Administrasi Pemerintahan peng
. . penelaahan untuk
atau bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang legislasi
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Hukum/ engklasifikasian dan
Analis Pelindungan (Kebijakan Publik/ IImu peng
.. . . penelaahan untuk
12. Hak-Hak Sipil dan [Sosial dan politik/ I[lmu .
. . .. . . . |menyimpulkan dan menyusun

Hak Asasi Manusia |Administrasi atau bidang lain e

ane relevan denean tueas rekomendasi di bidang
yang & & pelindungan hak-hak sipil dan
jabatan : .

hak asasi manusia

Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akul'ian kegiatan yang

. meliputi pengumpulan,
bidang lmu Hukum/ Ilmu . .

. . pengklasifikasian dan
. Administrasi/ I[lmu
13. Analis Penuntutan . . penelaahan untuk

Pemerintahan atau bidang .

. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan 1

. rekomendasi di bidang
tugas jabatan
penuntutan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Mciakukan keglatan yang

. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ Ilmu . .

. . . pengklasifikasian dan
Analis Peraturan Pemerintahan / Ilmu Sosial
14. penelaahan untuk

Administrasi

dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peraturan
administrasi
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Analis Peraturan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Perundang- Sarjana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
Undangan dan . penelaahan untuk
bidang Ilmu Hukum atau .
15. Rancangan . . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan s e
Peraturan . rekomendasi di bidang peraturan
dengan tugas jabatan
Perundang- perundang-undangan dan
Undangan rancangan peraturan perundang-
undangan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sgr_] ana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
bidang lmu Hukum atau
16. Permasalahan bidane lain vane relevan penelaahan untuk
Hukum & yang menyimpulkan dan menyusun

dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang
permasalahan hukum

17.

Analis Produk
Hukum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang produk
hukum

18.

Analis Rancangan
Naskah Perjanjian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
rancangan naskah perjanjian

19.

Analis Resosialisasi
dan Rehabilitasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ IIlmu
Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
resosialisasi dan rehabilitasi

20.

Analis Satuan
Pengawas Internal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Hukum/ Ilmu
Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang satuan
pengawas internal

21.

Analis Sengketa
Peradilan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sengketa
peradilan

22.

Analis Tuntutan
Ganti Rugi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu
Administrasi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tuntutan
ganti rugi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Penelaah Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,

23.

Perjanjian dan
Informasi Hukum

bidang lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang perjanjian
dan informasi hukum

24.

Pengadministrasi
Data Penyajian dan
Publikasi

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
data penyajian dan publikasi

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang

Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ . . -
. . meliputi penerimaan, pencatatan
Data Peraturan administrasi perkantoran/ . o

25. . dan pendokumentasian di bidang

Perundang - tata perkantoran atau bidang
. data peraturan perundang -
Undangan lain yang relevan dengan
. undangan

tugas jabatan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

26. . . c s

Hukum tata perkantoran atau bidang|dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan hukum
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengawas . . . -
. bidang [lmu Hukum/ Ilmu meliputi penerimaan dan
Penelitian dan Hak . . .

27. Administrasi/ Manajemen penelaahan dokumen serta
Kekayaan . . .y "
Intelektual atau bidang lain yang relevan |pengawasan di bidang penelitian

dengan tugas jabatan dan hak kekayaan intelektual
Pengelola Minimal Diploma III di bidang| ¢ &<ukan kegiatan pengelolaan

28.

Administrasi dan
Dokumen Hak
Kekayaan
Intelektual

Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang administrasi
dan dokumen hak kekayaan
intelektual

29.

Pengelola Bantuan
Hukum

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bantuan
hukum

30.

Pengelola Data
Monitoring dan
Evaluasi Berkas
Sengketa

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
monitoring dan evaluasi berkas
sengketa

31.

Pengelola Data
Monitoring dan
Evaluasi Berkas
Sengketa

Minimal Diploma III di bidang
IImu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
monitoring dan evaluasi berkas
sengketa
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

32.

Pengelola Fasilitasi
Bantuan Hukum

Minimal Diploma III di bidang
[Imu Administrasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang fasilitasi
bantuan hukum

33.

Pengelola Hak
Cipta dan Merek

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang hak cipta dan
merek

Pengelola Hak

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

34. Kekayaan Manajemen atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Intelektual yang relevan dengan tugas laporan di bidang hak kekayaan
jabatan intelektual
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
. |llmu Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
35. Pengelola Informasi Manajemen atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan

Produk Hukum

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang informasi
produk hukum

36.

Pengelola
Pelayanan Hukum
Sekretariat Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pelayanan
hukum sekretariat daerah

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelo.l.a IImu Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
Pengkajian dan . . . . }
37. Penelaahan Manajemen atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengkajian dan
Hukum .
jabatan penelaahan hukum
Pengelola Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Penyusunan Ilmu Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
38. Peraturan Manajemen atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
Perundang - yang relevan dengan tugas laporan di bidang penyusunan
Undangan jabatan peraturan perundang - undangan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola .. . L .
IImu Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
Peraturan . . . . .
39. Perundane- Manajemen atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
& yang relevan dengan tugas laporan di bidang peraturan
Undangan .
jabatan perundang-undangan
Minimal D.lp.loma .HI di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
lmu Administrasi/ ang meliputi penyiapan bahan
40. Pengelola Perkara |Manajemen atau bidang lain yang putl penylap ’

yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perkara

41.

Pengelola Tempat
Tahanan

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tempat
tahanan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

42.

Pengolah Data
Informasi dan
Hukum

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data informasi dan
hukum

43.

Pengolah Data
Pembinaan Proses
Bisnis dan Hukum

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data pembinaan proses
bisnis dan hukum

44.

Pengolah Data
Sistem Informasi
dan Diseminasi
Hukum

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/

penginputan dan pengolahan di
bidang data sistem informasi dan
diseminasi hukum

45.

Penjaga Tahanan

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
telah mengikuti pelatihan
gada pratama/ madya/
utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pelayanan,
pengoperasian dan pemeriksaan
di bidang tahanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Hukum atau

Melakukan kegiatan pencarian
dan pengumpulan bukti untuk

46. Penyidik . . membuat terang tindak pidana
bidang lain yang relevan .
. yang terjadi dan guna
dengan tugas jabatan
menemukan tersangkanya
Sarjana (S1)/ Diploma IV di ii?i?fﬁ:f;i:ﬁigf;ﬁmpan
47, Penyuluh Hak bidang Imu Hukum atau penyuluhan, evaluasi dan

Asasi Manusia

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pelaporan di bidang hak asasi
manusia

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan pelaksanaan

48. Penyuluh Sosial dan politik atau penyuluhan, evaluasi dan
Kemasyarakatan . . o
bidang lain yang relevan pelaporan di bidang
dengan tugas jabatan kemasyarakatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan persiapan
bidang lmu Hukum/ Ilmu penyuluhan pelaksanaan
Penyuluh . . .
49. Narapidana Sosial dan politik atau penyuluhan, evaluasi dan
P bidang lain yang relevan pelaporan terkait penyuluhan
dengan tugas jabatan terhadap narapidana
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
50 Penyusun bidang lmu Hukum atau pengumpulan, pengklasifikasian

Abstraksi Hukum

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang abstraksi hukum




-13-

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

51.

Penyusun Bahan
Bantuan Hukum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan bantuan hukum

52.

Penyusun Bahan
Penyuluhan
Hukum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Imu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan penyuluhan
hukum

Penyusun Program
Perolehan Hak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [Imu Hukum atau

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

53. . . dan penelahaan data obyek kerja
Kekayaan bidang lain yang relevan o
Intelektual dengan tugas jabatan di bidang program perolehan hak
& gas) kekayaan intelektual
Penyusun Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan per%erlmailan,
. pengumpulan, pengklasifikasian
Rancangan bidang [lmu Hukum atau .
54. . . dan penelahaan data obyek kerja
Perundang- bidang lain yang relevan di bidane rancanean perundane-
Undangan dengan tugas jabatan & gan p &

undangan

55.

Penyusun Rencana
Harmonisasi dan
Penanganan Ras

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Imu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana harmonisasi
dan penanganan Ras

56.

Penyusun Rencana
Hukum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang IImu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana hukum

57.

Perancang Sistem
Pemasyarakatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Hukum/ Ilmu
Sosial dan politik/ Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
sistem pemasyarakatan

58.

Petugas Pengejaran

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
IImu yang relevan dengan
tugas jabatan

Merancang dan melakukan serta
melaporkan haisl pengejaran

59.

Pranata Barang
Bukti

Minimal Diploma III di bidang
IImu Administrasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Merancang dan melakukan
pelayanan untuk pemakaian
barang bukti sesuai dengan
materi yang akan disampaikan
dalam rangka memberikan
fasilitas kepada obyek kerja

60.

Pranata Imigrasi

Minimal Diploma III di bidang
telah mengikuti pelatihan
gada pratama/ madya/
utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Merancang dan melakukan
pelayanan terkait keimigrasian
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
telah mengikuti pelatihan Merancang, penyiapan,
gada pratama/ madya/ menyusun dan melakukan
61.

Pranata Lapas utama (bersertifikat) atau pelayanan terkait kegiatan di
bidang lain yang relevan lapas
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang

Minimal Diploma III di bidang|meliputi pengumpulan,
Manajemen/ Akuntansi/ pengklasifikasian dan

Verifikator Berkas [Ilmu Sosial dan politik/ Ilmu |penelaahan untuk

62. . . .

Permohonan Hak |Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang
tugas jabatan permohonan berkas permohonan

hak
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
1.5. . 1. Analis Diklat Ek.onom‘l / Adrm.mstram/' pengklasifikasian dan
Kepegawaian psikologi atau bidang lain penelaahan untuk

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang diklat

Analis Fasilitasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

2. Peningkatan . . . . penelaahan untuk
. psikologi atau bidang lain )
Kompetensi ane relevan denean (Ueas menyimpulkan dan menyusun
yans & & rekomendasi di bidang fasilitasi
jabatan . .
peningkatan kompetensi
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Informasi bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
Pengembangan Ekonomi/ Administrasi/ penelaahan untuk
3. . . . . .
Sumber Daya psikologi atau bidang lain menyimpulkan dan menyusun
Manusia Aparatur |yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang informasi
jabatan pengembangan sumber daya
manusia
Melakukan kegiatan yang
Analis Informasi S?rjana (Sl)/' Diploma IV di |meliputi Penggmpulan,
bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
Pengembangan . .. .
Ekonomi/ Administrasi/ penelaahan untuk
4. Sumber Daya . . . . .
Manusia psikologi atau bidang lain menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang informasi
Kebudayaan :
jabatan pengembangan sumber daya
manusia kebudayaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Meltakulfan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ . .
. . . pengklasifikasian dan
. Ekonomi/ Administrasi/
5. Analis Jabatan . . . . penelaahan untuk
psikologi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas g .
abatan rekomendasi di bidang analis
J kebutuhan jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma 1v di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ . .
. . . . . pengklasifikasian dan
Analis Kerjasama [Ekonomi/ Administrasi/
6. penelaahan untuk

Diklat

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
diklat
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No Penﬂ:;:::han Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
7 Kesejahteraan Ekonomi/ Administrasi/ penelaahan untuk
" Sumber Daya psikologi atau bidang lain menyimpulkan dan menyusun
Manusia Aparatur |yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan kesejahteraan sumber daya
manusia aparatur
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
e Ekonomi/ Administrasi/ pengklasifikasian dan
8.
Analis Kinerja psikologi atau bidang lain penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kinerja
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
bidang Manajemen / meliputi pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
. . |Ekonomi/ Administrasi/
9. Analis Kompetensi . . . . penelaahan untuk
psikologi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas L e qs
- batan rekomendasi di bidang
] kompetensi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
bidang Manajemen / meliputi pengumpulan,
. . . . . pengklasifikasian dan
Analis Mutasi Ekonomi/ Administrasi/
10. . . . . . penelaahan untuk
Pejabat Negara psikologi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas g .
- batan rekomendasi di bidang mutasi
] pejabat negara
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
. Ekonomi/ Administrasi/ pengklasifikasian dan
11.
Analis Narkoba psikologi atau bidang lain penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang narkoba
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Mciakukan keglatan yang
bidang Manajemen / meliputi pengumpulan,
. .. . pengklasifikasian dan
. . 1. Ekonomi/ Administrasi/
12. Analis Pendidikan . . . . penelaahan untuk
psikologi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas i
batan rekomendasi di bidang
! pendidikan
Melakukan kegiatan yang
Analis Penegakan Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Inteeritas dan bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
| CBT Ekonomi/ Administrasi/ penelaahan untuk
13. Disiplin Sumber . . . . .
Dava Manusia psikologi atau bidang lain menyimpulkan dan menyusun
A Zra tur yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
P jabatan penegakan integritas dan disiplin
sumber daya manusia aparatur
Sarjana (S1)/ Diploma 1v di | ciakukan kegiatan yang
bidang Manajemen / meliputi pengumpulan,
Analis Penelitian Ekonomi/ Administrasi/ pengklasifikasian dan
14. penelaahan untuk

dan Pengembangan

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang penelitian
dan pengembangan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkul'can kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis . . . pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Administrasi/
15. Pengembangan . . . . penelaahan untuk
. psikologi atau bidang lain .
Karir menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
. rekomendasi di bidang
jabatan .
pengembangan karir
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel..elkulfan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis . . . pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Administrasi/
16. Pengembangan . . . . penelaahan untuk
. psikologi atau bidang lain .
Kompetensi menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas i
. rekomendasi di bidang
jabatan .
pengembangan kompetensi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mellakullian keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis Ekonomi/ Administrasi/ pengklasifikasian dan
17. Pengembangan penelaahan untuk

SDM Aparatur

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan SDM Aparatur

18.

Analis
Perencanaan
Sumber Daya
Manusia Aparatur

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perencanaan sumber daya
manusia aparatur

19.

Analis Program
Diklat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
diklat

20.

Analis Sumber
Daya Manusia

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Aparatur menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas i
. rekomendasi di bidang sumber
jabatan .
daya manusia aparatur
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel?kukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis . . . pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Administrasi/
21. Pengembangan . . . . penelaahan untuk
. psikologi atau bidang lain .
Karir menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
. rekomendasi di bidang
jabatan .
pengembangan karir
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
Ekonomi/ Administrasi engklasifikasian dan
22. Analis Tata Praja / / peng

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tata praja
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Hukum/ Psikologi/ meliputi pengumpulan bahan,
23. Investigator Manajemen atau bidang lain |analisis, pemeriksaan dan

yang relevan dengan tugas
jabatan

investigasi terhadap
permasalahan yang ditanggani

24.

Komandan Petugas
Keamanan

SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang
telah mengikuti pelatihan
gada pratama/ madya/
utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan koordinasi,
penjagaan, pemeriksaan dan
evaluasi keamanan

25.

Pelatih Satuan
Perlindungan
Masyarakat

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
telah mengikuti pelatihan
gada pratama/ madya/
utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan meliputi
penyampaian materi dan
melaksanakan pelatihan di
bidang satuan perlindungan
masyarakat

Pembina Jasmani

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Psikologi atau bidang

Melakukan kegiatan pembinaan

6.
2 dan Mental lain yang relevan dengan jasmani dan mental
tugas jabatan
Melakukan kegiatan yang
S1/ DIV Teknik Sipil atau | Pt penerimaan,
Penata Assesment | . . pemeriksaan dan
27. bidang lain yang relevan

Center

dengan tugas jabatan

penelaahankarakteristik dan
spesifikasi serta pemeliharaan di
bidang assesment center

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/

Melakukan kegiatan yang

o8 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Kepegawaian tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan kepegawaian
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi man‘ajf:men .perkantoran / Mel'flkullian keglatan yang
. administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
29. Kerjasama . . cps
Pelatihan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan kerjasama pelatihan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
30. . . . co
Pelatihan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan pelatihan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadmiisrsi |7 perantorn/ | Veldolon iegnnvons
31. Tugas Belajar/ [jin P putlp ' P

Belajar

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
tugas belajar/ ijin belajar
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . L .
. . Manajemen/ Ilmu yang meliputi penyiapan bahan,
Administrasi L . . . . .
32. Tempat Uji Administrasi/ Psikologi atau [koordinasi dan penyusunan

Kompetensi bidang lain yang relevan laporan di bidang administrasi

dengan tugas jabatan

tempat uji kompetensi

33.

Pengelola Data
Penyelenggaraan
Tes

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
penyelenggaraan tes

34.

Pengelola Disiplin
Pegawai

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang la disiplin
pegawai

35.

Pengelola Formasi
dan Pengadaan
Pegawai

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang formasi dan
pengadaan pegawai

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu

Melakukan kegiatan pengelolaan

36. Pengelola . Administrasi/ Psikologi atau yang mehpuﬁ penyiapan bahan,
Kepegawaian . . koordinasi dan penyusunan
bidang lain yang relevan laporan di bidang kepegawaian
dengan tugas jabatan P g Kepee
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Ilmu yang meliputi penyiapan bahan,
37. Pengembangan Administrasi/ Psikologi atau |koordinasi dan penyusunan
Karir bidang lain yang relevan laporan di bidang pengembangan

dengan tugas jabatan

karir

38.

Pengelola Penilaian
Kinerja Pegawai

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penilaian
kinerja pegawai

39.

Pengelola
Penyelenggaraan
Diklat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang
penyelenggaraan diklat

40.

Pengelola Profesi
Sumber Daya
Manusia

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang profesi sumber
daya manusia

41.

Pengelola Rencana
Kepegawaian
Keuangan dan
politik Dalam
Negeri

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang rencana
kepegawaian keuangan dan
politik dalam negeri
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

42.

Pengelola Sistem
Informasi
Manajemen
Kepegawaian

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ilmu
Administrasi/ Psikologi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sistem
informasi manajemen
kepegawaian

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data engumpulan
got Manajemen Teknik pengiimp T
Seleksi dan . .. . pendokumentasian/
43. Infomatika/ Administrasi . .
Penempatan . penginputan dan pengolahan di
. Perkantoran/ Manajemen . .
Beasiswa . . bidang data seleksi dan
atau bidang lain yang relevan .
. penempatan beasiswa
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di . .
. ] ( )/. P Melakukan kegiatan persiapan
bidang Manajemen/
Penyuluh Ekonomi/ Administrasi/ penyuluhan pelaksanaan
44. Kesehatan dan penyuluhan, evaluasi dan

Keselamatan kerja

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

pelaporan di bidang keselamatan
dan kesehatan kerja

45.

Penyuluh
Pembinaan
Kesejahteraan
Keluarga

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang pembinaan
kesejahteraan keluarga

46.

Penyusun Bahan
Materi Penyuluhan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan materi
penyuluhan

47.

Penyusun Bahan
Penyelenggaraan
Permagangan
Internasional

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan
penyelenggaraan permagangan
internasional

48.

Penyusun Laporan
Hasil Diklat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang laporan hasil diklat

Penyusun Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

49. j
Pe'nyelenggaraan psikologi atau bidang lain dgn.penelahaan data obyek kerja
Diklat di bidang program

yang relevan dengan tugas enveleneoaraan diklat
jabatan peny g8
S.arjana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Manajemen/ . .
Penyusun Program [Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian
50. yu g dan penelahaan data obyek kerja

Perencanaan Diklat

psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

di bidang program perencanaan
diklat
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Urusan

X Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

bidang Manajemen/ Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Promosi |Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian
S1. . . . . . .
dan Kerjasama psikologi atau bidang lain dan penelahaan data obyek kerja
yang relevan dengan tugas di bidang promosi dan kerjasama
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana [Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian
52. . . . . . .
Mutasi psikologi atau bidang lain dan penelahaan data obyek kerja
yang relevan dengan tugas di bidang rencana mutasi
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |Ekonomi/ Administrasi/ pengumpulan, pengklasifikasian
53. . . . . . .
Promosi psikologi atau bidang lain dan penelahaan data obyek kerja
yang relevan dengan tugas di bidang rencana promosi
jabatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Manajemen/ pengumpulan, pengklasifikasian
Ekonomi/ Administrasi/ dan penelahaan data obyek kerja
psikologi atau bidang lain di bidang teknis pelatihan

yang relevan dengan tugas fungsional bagi aparatur dan non
jabatan aparatur

Penyusun Teknis
Pelatihan

54. Fungsional Bagi
Aparatur dan Non
Aparatur

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
diklat

55. Perancang Diklat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
promosi

56. Perancang Promosi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/
psikologi / Teknik
Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
sistem informasi kepegawaian

Perancang Sistem
57. Informasi
Kepegawaian

SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang
Administrasi/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
keprotokolan pada instansi
pemerintah

58. Petugas Protokol

SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang
Petugas Protokol Administrasi/ Manajemen Melakukan kegiatan

Kepresidenan atau bidang lain yang relevan [keprotokolan presiden
dengan tugas jabatan

59.

Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Administrasi/ Manajemen perancangan, penyiapan,
atau bidang lain yang relevan [penyusunan dan publikasi
dengan tugas jabatan berbagai acara pemerintahan

60. Pranata Acara
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

61.

Pranata Diklat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan persiapan,
pelaksanaan program, kegiatan
pendidikan dan pelatihan sesuai
dengan visi dan misi organisasi

62.

Pranata Pembinaan
Diplomat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan persiapan,
pelaksanaan program, kegiatan
pembinaan diplomat sesuai
dengan visi dan misi organisasi

63.

Pranata Promosi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Mengelola dan mengatur
pelaksanaan promosi sesuai
dengan peraturan yang berlaku
untuk suksesnya
penyelenggaraan promosi

64.

Pranata Sarana
dan Prasarana
Diklat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Mengelola dan mengatur sarana
prasarana pelatihan sesuai
dengan peraturan yang berlaku
agar tersedia sarana prasarana
yang terawat an siap pakai untuk
suksesnya penyelenggaraan
pelatihan.

65.

Pranata Sistem
Informasi Diklat
Aparatur

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ psikologi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
informasi diklat aparatur

1.6. Keuangan

Analis Aplikasi dan
Pengelolaan Data
Sistem Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Akuntansi/ sistem
informasi/ teknik komputer
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang aplikasi
dan pengelolaan data sistem
keuangan

Analis Bagan Akun

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pertanahan/
Ilmu Hukum/ Notariat/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

2 Standar Sosial Ekonomi Pertanian penelgahan untuk
. . menyimpulkan dan menyusun
atau bidang lain yang relevan g
. rekomendasi di bidang bagan
dengan tugas jabatan
akun standar
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |¢lPuti pengumpulan,
e 1 . . pengklasifikasian dan
Analis Bimbingan |bidang Akuntansi atau
3. . . . penelaahan untuk
Akuntansi bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& 8as) rekomendasi di bidang
bimbingan akuntansi
MEIARUKAN Kegatar yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Bimbingan [|bidang Teknik Infomatika/ pengklasifikasian dan
Pendataan, Akuntansi/ sistem penelaahan untuk
Penilaian, dan informasi/ teknik komputer |[menyimpulkan dan menyusun
Pengenaan atau bidang lain yang relevan [rekomendasi di bidang

dengan tugas jabatan

bimbingan pendataan, penilaian,

Ao smanmeconmann
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Analis Bimbingan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

5. ) Pembangunan atau bidang |penelaahan untuk
Teknis Anggaran . .
lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang
bimbingan teknis anggaran
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Dukungan |bidang Akuntansi/ Ekonomi |pengklasifikasian dan
6. Standar Akuntansi |[Pembangunan atau bidang |penelaahan untuk
Pemerintahan lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang dukungan
standar akuntansi pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Fasilitasi Sgrjana (51)/ D1p.loma v dl. pengklasiﬁkfsian dan
. bidang Akuntansi/ Ekonomi
- Komite Stgndar Pembangunan atau bidang penelgahan untuk
Akuntansi lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
Pemerintahan . rekomendasi di bidang fasilitasi
tugas jabatan . .
komite standar akuntansi
pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan bidang lmu Hukum/ pengklasifikasian dan
8. Kekayaan Negara |Akuntansiatau bidang lain |penelaahan untuk
Dipisahkan yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
kekayaan negara dipisahkan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan bidang Akuntansi/ Ekonomi [pengklasifikasian dan
9. Kekayaan Negara [Pembangunan atau bidang [penelaahan untuk
Lain-Lain lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
kekayaan negara lain-lain
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan bidang llmu Hukum/ pengklasifikasian dan
10. Pajak dan Retribusi|Akuntansi atau bidang lain |penelaahan untuk
Daerah yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
pajak dan retribusi daerah
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan bidang Akuntansi/ El'conomi pengklasifikasian dan
11. g Pembangunan atau bidang |penelaahan untuk
Remunerasi . .
lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
remunerasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di r“ﬁ‘;f;‘iﬁggfﬁ;ﬁa{l ang
bidang Akuntansi/ Ekonomi . . ’
12. Analis Keuangan |Pembangunan atau bidang pengklasifikasian dan

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang keuangan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

13.

Analis Konsolidasi
laporan Keuangan
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konsolidasi laporan keuangan
rekening pemerintah

14.

Analis Konsolidasi
Laporan Keuangan
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konsolidasi laporan keuangan
rekening pemerintah

15.

Analis Konsolidasi
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konsolidasi rekening pemerintah

16.

Analis laporan
Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
keuangan

17.

Analis Laporan
Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
keuangan

18.

Analis laporan
Keuangan
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
keuangan rekening pemerintah

19.

Analis Laporan
Keuangan
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
keuangan rekening pemerintah
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

20.

Analis laporan
Pertanggungjawaba
n Bendahara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
pertanggungjawaban bendahara

21.

Analis Laporan
Pertanggungjawaba
n Bendahara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
pertanggungjawaban bendahara

22.

Analis laporan
Realisasi Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
realisasi anggaran

23.

Analis Laporan
Realisasi Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
realisasi anggaran

24.

Analis Manajemen
Dana Riset

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
manajemen dana riset

25.

Analis Pajak/
Retribusi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pajak/
retribusi

26.

Analis Pajak/
Retribusi Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pajak/
retribusi daerah
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

27.

Analis Pelaporan
dan Transaksi
Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pelaporan
dan transaksi keuangan

28.

Analis Pemasaran
dan Kerjasama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pemasaran dan kerjasama

29.

Analis Penagihan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penagihan

30.

Analis Penagihan
dan Pengembalian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penagihan dan pengembalian

31.

Analis Penagihan
Pajak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penagihan pajak

32.

Analis Pendapatan
Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pendapatan daerah

33.

Analis Penelitian
dan Pengembangan
Badan Layanan
Umum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang penelitian
dan pengembangan badan
layanan umum

34.

Analis
Pengembangan
Sistem
Perbendaharaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan sistem
perbendaharaan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Ekonomi/ pengklasifikasian dan
Analis : .
35. Manajemen/ Akuntansi atau |penelaahan untuk

Perbendaharaan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perbendaharaan

36.

Analis Sistem
Akuntansi
Bendahara Umum
Negara dan Unit
Khusus

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
akuntansi bendahara umum
negara dan unit khusus

37.

Analis Sistem
Akuntansi Instansi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
akuntansi instansi

38.

Analis Sistem
Akuntansi Pusat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
akuntansi pusat

39.

Analis Sistem
Informasi
Pelaksanaan
Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajeman/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
informasi pelaksanaan anggaran

40.

Analis Sistem
Informasi
Perbendaharaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajeman/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
informasi perbendaharaan

41.

Analis Transaksi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Keuangan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang transaksi
keuangan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Uji bldang Ekonomi/ . pengklasifikasian dan
42. . Manajemen/ Akuntansi atau |penelaahan untuk
Konsekuensi

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang uji
konsekuensi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Diploma III di bidan
p . g Melakukan penerimaan,
Akuntansi/ manajemen atau
43. Bendahara . . pengeluaran dan pembukuan
bidang lain yang relevan . .
. terkait transaksi keuangan
dengan tugas jabatan
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Penyiapan, mencatat dan
Juru Pungut / DI/ / & yiapan,
44. yang relevan dengan tugas melakukan, serta melaporkan

Kebersihan

jabatan

pungutan kebersihan

Juru Pungut

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Penyiapan, mencatat dan

45. Retribusi yang relevan dengan tugas melakukan, serta melaporkan
jabatan pungutan retribusi
Minimal Diploma III di bidang
Juru Sita Akuntansi/ Manajemen/ Penyiapan, pemeriksaan dan
46. Administrasi Pemerintah pemeliharaan hasil sitaan

Kekayaan Negara

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

kekayaan negara

47.

Pemeriksa
Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi Pemerintah
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang anggaran

48.

Pemeriksa Data
Profesi Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Hukum/
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi Pemerintah
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang data profesi keuangan

49.

Pemeriksa
Kekayaan Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Hukum/
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi Pemerintah
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang kekayaan negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang

Pemeriksa bidang llmu Hukum/ meliputi pencatatan,
50 Pelaporan dan Akuntansi/ Manajemen/ penginventarisiran,
" Transaksi Administrasi Pemerintah pengelompokan dan pemeriksaan
Keuangan atau bidang lain yang relevan |di bidang pelaporan dan
dengan tugas jabatan transaksi keuangan
Melakukan kegi
S1/ DIV Ekonomi/ clakukan keglatan yang
. . meliputi pencatatan penerimaan
Manajemen/ Akuntansi atau .
51. Penata Keuangan dan pengeluaran, pemeriksaan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

serta penataan di bidang
keuangan

Penata Laporan

S1/ DIV Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan

52. . . dan pengeluaran, pemeriksaan
Keuangan bidang lain yang relevan -
. serta penataan di bidang laporan
dengan tugas jabatan
keuangan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
53 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Anggaran tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

anggaran
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
54 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Keuangan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan keuangan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
55 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Penerimaan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan penerimaan
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akur}tgnm/ M anaj e.men/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ Teknik . . .
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
56. . Infomatika/ Manajemen . .
Akuntansi . . koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau o .
. . laporan di bidang akuntansi
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akur}t&}nm/ M ana_]e'men/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ Teknik ang meliputi penyiapan bahan
57. Pengelola Anggaran |Infomatika/ Manajemen yang putl penyiap ’

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang anggaran

58.

Pengelola Anggaran

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang anggaran s

59.

Pengelola Bantuan
Operasional

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bantuan
operasional

60.

Pengelola Data
Belanja dan
laporan Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data belanja
dan laporan keuangan

61.

Pengelola Data
Keuangan Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data keuangan
daerah
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

62.

Pengelola Data
Pelaksanaan
Program dan
Anggaran

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pelaksanaan program dan
anggaran

63.

Pengelola Data
Pencairan dana

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data pencairan
dana

64.

Pengelola Data
Transaksi

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data transaksi

65.

Pengelola Database
Surat Perintah
Membayar

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang database
pengelola database surat
perintah membayar

66.

Pengelola Gaji

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang gaji

67.

Pengelola Kegiatan
dan Anggaran

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang kegiatan dan
anggaran

68.

Pengelola
Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang keuangan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola .. . . L .
Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
Pelaksanaan . . . .
69. Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Program dan . . o
Anewaran Teknik Infomatika atau laporan di bidang pelaksanaan
&8 bidang lain yang relevan program dan anggaran
dengan tugas jabatan
Minimal plploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ ane meliputi penviapan bahan
Pelaporan dan Administrasi/ Teknik yang meiputl penylap ’
. . . koordinasi dan penyusunan
70. Evaluasi Infomatika/ Manajemen laporan di bidane pelaporan dan
Pelaksanaan Teknik Infomatika atau P & pelap

Kegiatan APBD

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

evaluasi pelaksanaan kegiatan
ABPD

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
71. Pembiayaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Daerah Teknik Infomatika atau laporan di bidang pembiayaan
bidang lain yang relevan daerah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
72. Penagihan dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Pengawasan Teknik Infomatika atau laporan di bidang penagihan dan
bidang lain yang relevan pengawasan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

73.

Pendaftaran dan
Pendataan Pajak/

Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau

yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pendaftaran

Retribusi bidang lain yang relevan dan pendataan pajak/ retribusi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
2?;?;??22{8 11\;[ ?I‘r;i]relirﬁen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
74, Pengelola Infomatika/ Manajemen yang meliputi penyiapan bahan,
Pendapatan Teknik Infomatika atau koordinasi dan penyusunan
. . laporan di bidang pendapatan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Dlploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan
Pengajuan Surat |Administrasi/ Teknik koordinasi dan penyusunan ’
75. Persetujuan Infomatika/ Manajemen laporan di bidang pengajuan
pembayaran Teknik Infomatika atau

Sekretariat Daerah

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

surat persetujuan pembayaran
sekretariat daerah
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
76. Perbendaharaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

dan Pelayanan

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang
perbendaharaan dan pelayanan

77.

Pengelola
Perjalanan Dinas

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perjalanan
dinas

78.

Pengelola
Perparkiran

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perparkiran

79.

Pengelola Realisasi
laporan
Penerimaan
Retribusi Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang realisasi
laporan penerimaan retribusi
daerah

80.

Pengelola Sistem
Informasi
Administrasi
Kependudukan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sistem
informasi administrasi
kependudukan

81.

Pengelola Sumber
Pendapatan Asli
Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sumber
pendapatan asli daerah

82.

Pengelola Wajib
Pajak/ Retribusi
Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang wajib pajak/
retribusi daerah
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83.

Pengolah Biaya
Sensor

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang biaya sensor

84.

Pengolah Daftar
Gaji

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang daftar gaji

85.

Pengolah Data
Fasilitasi Komite
Standar Akuntansi
Pemerintahan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data fasilitasi komite
standar akuntansi pemerintahan

86.

Pengolah Data
laporan Kas

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data laporan kas

87.

Pengolah Data
laporan Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data laporan keuangan

88.

Pengolah Data
Laporan Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data laporan keuangan

89.

Pengolah Data
laporan
Pertanggungjawaba
n Bendahara

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data laporan
pertanggungjawaban bendahara
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Urusan

X Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data . . engumpulan
& Manajemen Teknik pengmp .
Laporan . . . pendokumentasian/
90. . Infomatika/ Administrasi . .
Pertanggungjawaba penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data laporan
pertanggungjawaban bendahara

n Bendahara

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

1
Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpuian, .
L . .. . pendokumentasian/
91. laporan Realisasi [Infomatika/ Administrasi encinputan dan peneolahan di
Anggaran Perkantoran/ Manajemen penginp peng

bidang data laporan realisasi

atau bidang lain yang relevan
anggaran

dengan tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data' Manajemen Teknik pengumpulan, '
Pengelolaan Sistem . . . pendokumentasian/

92. . Infomatika/ Administrasi . .
Informasi penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Perbendaharaan bidang data pengelolaan sistem

informasi perbendaharaan

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data . . engumpulan
& Manajemen Teknik penghmp .
Pengembangan . . . pendokumentasian/
93. . Infomatika/ Administrasi . .
Kapasitas penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data pengembangan
kapasitas keuangan daerah

Keuangan Daerah

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data engumpulan
& Manajemen Teknik PEngump .
Pengembangan . .. . pendokumentasian/
94. . Infomatika/ Administrasi . .
Kapasitas . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen )
Perbendaharaan bidang data pengembangan

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan kapasitas perbendaharaan
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95.

Pengolah Data
Pengembangan
Sistem
Perbendaharaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data pengembangan
sistem perbendaharaan

96.

Pengolah Data
Perbendaharaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data perbendaharaan

97.

Pengolah Data
Perencanaan
Dukungan
Pemerintah

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data perencanaan
dukungan pemerintah

98.

Pengolah Data
Perencanaan
Penganggaran

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data perencanaan
penganggaran

99.

Pengolah Data
PNBP
Kementerian/
Lembaga

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data PNBP kementerian/
lembaga

100.

Pengolah Data
Profesi Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data profesi keuangan
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Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Tekn¥k. ' pengumpulan, '

101. .|[Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Setelmen Transaksi . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data setelmen transaksi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ ?ii:ﬁ?f;ﬁ;sglatan

Pengolah Data Manajemen Tekn¥k‘ . pendokumentasian/

102. _. . |Infomatika/ Administrasi . .
Sistem Akuntansi . penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen . . .
. . bidang data sistem akuntansi
atau bidang lain yang relevan|. .
. instansi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan

Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,

Sistem Akuntansi |Manajemen Teknik pendokumentasian/

103. Bendahara Umum [Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Negara dan Unit Perkantoran/ Manajemen bidang data sistem akuntansi
Khusus atau bidang lain yang relevan [bendahara umum negara dan

dengan tugas jabatan unit khusus
Mlnlmal Dlploma I di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
. . Manajemen Teknik .

Sistem Informasi . .. . pendokumentasian/

104. Infomatika/ Administrasi . .
Pelaksanaan . penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen . . . .

Anggaran . . bidang data sistem informasi
atau bidang lain yang relevan claksanaan anesaran
dengan tugas jabatan P &8
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;:rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penglimp .
. . . .. . pendokumentasian/
105. Sistem Informasi [Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Perbendaharaan Perkantoran/ Manajemen ) . . .
. . bidang data sistem informasi
atau bidang lain yang relevan
. perbendaharaan
dengan tugas jabatan
Penyiap Bahan Minimal Diploma III di bidang Mel..elkulfan keglatan yang
. .. . . meliputi penerimaan,

Rencana Kerja dan |Administrasi/ Akuntansi/ .

.. . . ._|pencatatan, dan pemeriksaan

106. Anggaran Administrasi atau bidang lain A

. bahan di bidang bahan rencana
Kementerian/ yang relevan dengan tugas .
Lembaga jabatan kerja dan anggaran
kementerian/ lembaga
S?r“] ana (S1)/ D%ploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyusun laporan bidang Ekonomi/ engumpulan, pengklasifikasian

107. yu P Manajemen/ Akuntansi atau pengump » beng

Keuangan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang laporan keuangan
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108.

Penyusun Rencana

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

Keuangan . . dan penelahaan data obyek kerja
bidang lain yang relevan o
. di bidang rencana keuangan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntasi/ Manajeman/ Penerimaan, penelaahan serta
Pranata laporan .. . .
109. Administrasi Perkantoran menata laporan keuangan sesuai
Keuangan . .
atau bidang lain yang relevan [dengan prosedur yang berlaku.
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
. Akuntasi/ Manajeman/ Melakukan kegiatan verifikasi
Verifikator .. .
110. Aneearan Administrasi Perkantoran terhadap dokumen usulan/
g8 atau bidang lain yang relevan |revisi anggaran
dengan tugas jabatan
Minimal ‘D1ploma} LI di bidang Melakukan kegiatan verifikasi
. Akuntasi/ Manajeman/
Verifikator Data .. . terhadap dokumen laporan
111. Administrasi Perkantoran
laporan Keuangan . . keuangan dan
atau bidang lain yang relevan ertanseuneiawaban keuanean
dengan tugas jabatan P sEUNE] &
Minimal Diploma III di bidang
. Akuntasi/ Manajeman/ Melakukan kegiatan verifikasi
Verifikator .. .
112. Administrasi Perkantoran terhadap dokumen usulan
Keuangan . . .
atau bidang lain yang relevan |pencaian anggaran
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Pemerintahan/ . .
. . .. . |pengklasifikasian dan
1.7. Organisasi/ Analis Imu Hukum/ Administrasi
1. . . penelaahan untuk
Kelembagaan Kelembagaan Negara/ Sosial politik atau .
. . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan g
denean tucas iabatan rekomendasi di bidang
& gas) kelembagaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan Publik/ Ilmu pengklasifikasian dan
2. Kelembagaan Sosial dan politik/ IImu penelaahan untuk
Masyarakat Administrasi atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan kelembagaan masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Pemerintahan/ . .
. . . . |pengklasifikasian dan
Analis Kerjasama |[lmu Hukum/ Administrasi
3. . . . penelaahan untuk
Lintas Sektor Negara/ Sosial politik atau .
. . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan i .
. rekomendasi di bidang kerjasama
dengan tugas jabatan .
lintas sektor
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. . bidang Ilmu Pemerintahan/ . .
Analis Kerjasama . . |pengklasifikasian dan
Ilmu Hukum/ Administrasi
4. Prasarana Negara,/ Sosial politik atau penelaahan untuk
Standardisasi & P menyimpulkan dan menyusun

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang kerjasama
prasarana standardisasi
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Analis Kerjasama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pemerintahan/
Ilmu Hukum/ Administrasi

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

S.

Teknik Negara/ Sosial politik atau ?fef:;?ri};iTkZEtzrn menyusun
bidang lain yapg relevan rekomendasi di bidang kerjasama
dengan tugas jabatan teknik

. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpulai &
: . bidang Ilmu Pemerintahan/ . : ’
Analis Kerjasama . . |pengklasifikasian dan
. Imu Hukum/ Administrasi
6. Teknis . - penelaahan untuk
. Negara/ Sosial politik atau .
Standardisasi bidane lain vane relevan menyimpulkan dan menyusun
den agn tu a}L’s 'agbatan rekomendasi di bidang kerjasama
& gasJ teknis standardisasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Sosial meliputi penyiapan
Fasilitator dan politik/ Administrasi/ pengumpulan peng,olahan dan
7. Kelembagaan Sosiologi/ Ilmu kompilasi data,l / bahan untuk

Pemasaran Pemerintahan atau bidang dijadikan informasi di bidang
lain yang relevan dengan kelembagaan pemasaran
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Sosial meliputi penyiapan

o dan politik/ Administrasi/ ’
8 Fasilitator Sosiologi/ TImu pengumpulan, pengolahan dan
" Kemitraan Pemerir%tahan atau bidan kompilasi data/ bahan untuk
. g dijadikan informasi di bidang
lain yang relevan dengan Kemitraan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
9 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Pemerintahan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan pemerintahan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ meliouti penerimaan. pencatatan
Program dan Tata |administrasi perkantoran/ Putip ; beneat
10. . . dan pendokumentasian di bidang

Operasional tata perkantoran atau bidang roeram dan tata operasional

Penelitian lain yang relevan dengan pengelitian P
tugas jabatan P
ﬁ;ﬁ?:jn[e);p/losrg :i;IlI ;;Eldang Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Bahan olitili / Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,

11 Penguatan/ gosiolo i/ Timu koordinasi dan penyusunan
" Pemberdayaan & . laporan di bidang bahan
Pemerintahan atau bidang

Lembaga . penguatan/ pemberdayaan
lain yang relevan dengan lembaea
tugas jabatan &
ﬁ;rﬁzl:lrlnz;p/losrr; :i;IlI él;rtlndang Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Data oli tili / Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,

12 Kelembagaan gosiolo i/ Timu koordinasi dan penyusunan
" Kursus dan Pem rir%t han atau bidan laporan di bidang data
Pelatihan cretintanan atatl ans kelembagaan kursus dan

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pelatihan
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Pengelola Informasi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

13. Kerasama. Manajemen Teknik koordinasi dan penyusunan
] Infomatika atau bidang lain [laporan di bidang informasi
yang relevan dengan tugas kerjasama
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Sosial dan Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . .. . L .
politik/ Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
Kelembagaan . . . .
14. Sosiologi/ Ilmu koordinasi dan penyusunan
Kursus dan . . o
. Pemerintahan atau bidang laporan di bidang kelembagaan
Pelatihan . .
lain yang relevan dengan kursus dan pelatihan
tugas jabatan
M1n1rr.1a1 D1ploma'III di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Sosial dan ane meliputi penviapan bahan
Pelaksanaan politik/ Administrasi/ yang meuputi pehylap ’
. . koordinasi dan penyusunan
15. Program Sosiologi/ Ilmu o
. . laporan di bidang pelaksanaan
Kelembagaan dan |Pemerintahan atau bidang
. . program kelembagaan dan
Kerjasama lain yang relevan dengan .
. kerjasama
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Sosial dan Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola " . . . .
politik/ Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan . . . .
16. Sosiologi/ Ilmu koordinasi dan penyusunan
Kelembagaan . . o
Pemerintahan atau bidang laporan di bidang pengembangan
Masyarakat .
lain yang relevan dengan kelembagaan masyarakat
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Sosial dan Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . .. . L .
politik/ Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
Penguatan/ . . . .
17. Sosiologi/ Ilmu koordinasi dan penyusunan
Pemberdayaan . . o
Lembaea Pemerintahan atau bidang laporan di bidang penguatan/
& lain yang relevan dengan pemberdayaan lembaga
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Sosial dan Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola politik/ Administrasi/ yang meliputi penyiapan bahan,
18. Penyelenggaraan [Sosiologi/ Ilmu koordinasi dan penyusunan

Otonomi Daerah

Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

laporan di bidang
penyelenggaraan otonomi daerah

19.

Pengelola
Perangkat
Kecamatan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Sosial dan
politik/ Administrasi/
Sosiologi/ Ilmu
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perangkat
kecamatan

20.

Pengolah Data
Kelembagaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data kelembagaan




-39 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

21.

Penyusun Bahan
Proses
Pengembangan
Kelembagaan dan
Ketenagaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pemerintahan/
IImu Hukum/ Administrasi
Negara/ Sosial politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan proses
pengembangan kelembagaan dan
ketenagaan

22.

Penyusun Program
Kelembagaan dan
Kerjasama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Pemerintahan/
Ilmu Hukum/ Administrasi
Negara/ Sosial politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang program kelembagaan
dan kerjasama

23.

Penyusun Rencana
Kerjasama
Kelembagaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pemerintahan/
Ilmu Hukum/ Administrasi
Negara/ Sosial politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kerjasama
kelembagaan

24.

Penyusun Rencana
Penguatan
Kelembagaan
Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Pemerintahan/
Imu Hukum/ Administrasi
Negara/ Sosial politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana penguatan
kelembagaan masyarakat

1.8. Pelaporan

Analis Data dan
Informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem
Informasi/ Imu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang data dan
informasi

Analis Evaluasi
Audit

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem
Informasi/ Ilmu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang evaluasi
audit

3.

Analis Informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem
Informasi/ lmu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang informasi
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Analis Monitoring

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

4. dan Evaluasi dana |Infomatika/ Sistem .
. . . menyimpulkan dan menyusun
Riset Informasi/ Ilmu Ekonomi 1
. . rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan e .
. monitoring dan evaluasi dana
dengan tugas jabatan .
riset
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Statistik/ meliputi pengumpulan,
Analis Monitoring [Manajemen/ Teknik pengklasifikasian dan
5. dan Evaluasi Hasil |[Infomatika/ Sistem penelaahan untuk
Tes Informasi/ Ilmu Ekonomi menyimpulkan dan menyusun
atau bidang lain yang relevan [rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan monitoring dan evaluasi hasil tes
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Monitoring [bidang Statistik/ pengklasifikasian dan
dan Evaluasi Manajemen/ Teknik penelaahan untuk
6. Kebijakan Pajak Infomatika/ Sistem menyimpulkan dan menyusun
Daerah dan Informasi/ Ilmu Ekonomi rekomendasi di bidang
Retribusi Daerah |atau bidang lain yang relevan |monitoring dan evaluasi
dengan tugas jabatan kebijakan pajak daerah dan
retribusi daerah
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akul'ian kegiatan yang
. - meliputi pengumpulan,
. N bidang Statistik/ . .
Analis Monitoring : . pengklasifikasian dan
. Manajemen/ Teknik
dan Evaluasi . . penelaahan untuk
7. Infomatika/ Sistem .
Pelaksanaan . . menyimpulkan dan menyusun
Informasi/ Ilmu Ekonomi 1
Anggaran . . rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan e .
. monitoring dan evaluasi
dengan tugas jabatan
pelaksanaan anggaran
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rﬁi?klili{arelfelilitirllai ang
bidang Statistik/ puti penigiump ’
. o ) . pengklasifikasian dan
Analis Monitoring [Manajemen/ Teknik
. . . penelaahan untuk
8. dan Evaluasi Infomatika/ Sistem menvimpulkan dan menvusun
Pendanaan Daerah |Informasi/ [lmu Ekonomi yrmpuixan ¢e yu
. . rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan e .
denocan tueas iabatan monitoring dan evaluasi
& £as ] pendanaan daerah
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rl\flgfk;lfar;feffﬁayn ang
bidang Statistik/ putl pengumpt-an,
. o . . pengklasifikasian dan
Analis Monoitoring, [Manajemen/ Teknik
. . . penelaahan untuk
9. Evaluasi dan Infomatika/ Sistem .
. . menyimpulkan dan menyusun
Pelaporan Informasi/ Ilmu Ekonomi g
. . rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan o .
. monoitoring, evaluasi dan
dengan tugas jabatan
pelaporan
Minimal D1ploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Akuntansi/ Manajemen/ L .
e . . yang meliputi penyiapan bahan,
Monitoring dan Sosial dan politik/ koordinasi dan penvusunan
10. Evaluasi Surat Administrasi/ Sosiologi/ penyu

Berharga Syariah
Negara

IImu Pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang data
monitoring dan evaluasi surat
berharga syariah negara
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11.

Pengelola Data
Pencegahan dan
Monitoring

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pencegahan dan monitoring

12.

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

Rekonsiliasi Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan rekonsiliasi
dengan tugas jabatan
Minimal D1ploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ liputi penviapan bahan
Inventarisasi, Administrasi/ Teknik yang meuputi pehylap ’
13. Tabulasi dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Statistik Program
Kerja

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang inventarisasi,
tabulasi dan statistik program
kerja

14.

Pengelola Laporan
Harta Kekayaan
Penyelenggara
Negara

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang laporan harta
kekayaan penyelenggara negara

15.

Pengelola laporan
Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang laporan
keuangan

Pengelola laporan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

Penyelenggaraan |pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penyusunan
16. . . . s
Pemerintahan Infomatika/ Manajemen laporan di bidang laporan
Daerah Teknik Infomatika atau penyelenggaraan pemerintahan
bidang lain yang relevan daerah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
17. Monitoring dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Evaluasi Teknik Infomatika atau laporan di bidang monitoring dan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

evaluasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola . s . . .

e Administrasi/ ilmu yang meliputi penyiapan bahan,
Monitoring dan . . . -
. pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penyusunan
18. Evaluasi, . . Sy o .

Infomatika/ Manajemen laporan di bidang monitoring dan

Penyelenggaraan

Pemerintahan Desa

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

evaluasi, penyelenggaraan
pemerintahan desa

19.

Pengelola
Pelaporan
Keuangan Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pelaporan
keuangan daerah

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan . . . .
20. . Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Manajemen . . o
Teknik Infomatika atau laporan di bidang pengembangan
Sekolah . . .
bidang lain yang relevan manajemen sekolah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Administrasi/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
21. Pengembangan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Otonomi Daerah

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pengembangan
otonomi daerah

22.

Pengelola Program
dan Laporan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program dan
laporan

Pengelola Rencana

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

23. Pemerintahan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Umum Teknik Infomatika atau laporan di bidang rencana
bidang lain yang relevan pemerintahan umum
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengevaluasi b1da1.'1g. Mane'gemen / . meliputi pengqmpulan, '
Administrasi/ Ekonomi pengklasifikasian dan evaluasi
24. Ketertelusuran

Standar Fisik

Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

serta penyusunan laporan di
bidang ketertelusuran standar
fisik

25.

Pengevaluasi
Program dan
Kinerja

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan evaluasi
serta penyusunan laporan di
bidang program dan kinerja
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26.

Penyusun Laporan
Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem
Informasi/ Ilmu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang laporan kebijakan

27.

Penyusun Rencana
Inspeksi dan
Verifikasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem
Informasi/ Ilmu Ekonomi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana inspeksi dan
verifikasi

1.9. Pengawasan

Analis bidang
Pengawasan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang di bidang
pengawasan

Analis Dukungan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

2. Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
Pengawasan . . .
atau bidang lain yang relevan [menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang dukungan
pengawasan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Hasil bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
3. Penanganan Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
Pelanggaran atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang hasil
penanganan pelanggaran
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Hasil S.arJ ana (S1)/ D1p‘10ma Vi pengklasifikasian dan
bidang Akuntansi/
Pengawasan dan . penelaahan untuk
4. Manajemen/ Ilmu Hukum .
Pengaduan . . menyimpulkan dan menyusun
atau bidang lain yang relevan . 1 .
Masyarakat . rekomendasi di bidang hasil
dengan tugas jabatan
pengawasan dan pengaduan
masyarakat
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kapasitas bldang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
5. Manajemen/ lmu Hukum penelaahan untuk
Pengawas . . .
atau bidang lain yang relevan |menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang kapasitas
pengawas
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. .. bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
6. Analis Kebjjakan Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk

Audit

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
audit
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Analis laporan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Hasil Audit atau bidang lain yang relevan |menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang laporan
hasil audit
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
Analis Laporan .
8. Hasil Audit Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
atau bidang lain yang relevan [menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang laporan
hasil audit
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
Analis laporan -
9. . Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
Hasil Pengawasan . . .
atau bidang lain yang relevan [menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang laporan
hasil pengawasan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Manajemen |Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
Monitoring dan bidang Akuntansi/ penelaahan untuk
10. Pengendalian Manajemen/ lmu Hukum menyimpulkan dan menyusun
Kekambuhan dan |atau bidang lain yang relevan [rekomendasi di bidang
Wajib Lapor dengan tugas jabatan manajemen monitoring dan
pengendalian kekambuhan dan
wajib lapor
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
Analis Pelanggaran :
11. Disiolin Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
P atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pelanggaran disiplin
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Pelanggaran S?rj ana (S1)/ D1p'loma IV di pengklasifikasian dan
. bidang Akuntansi/
Kode Etik dan : penelaahan untuk
12. . Manajemen/ Ilmu Hukum .
Pedoman Perilaku . . menyimpulkan dan menyusun
. atau bidang lain yang relevan i
Hakim denean tueas iabatan rekomendasi di bidang
& gas] pelanggaran kode etik dan
pedoman perilaku hakim
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Pemantauan bldang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
13. . Manajemen/ Ilmu Hukum penelaahan untuk
Sistem Keuangan . . .
atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pemantauan sistem keuangan
Melakukan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
Anal%s Pembay.aran Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
Perhitungan Pihak | . .
. bidang Akuntansi/ penelaahan untuk
14 Ketiga dan Manajemen atau bidang lain [menyimpulkan dan menyusun
" Penyelesaian J & yimp yu

Tuntutan Ganti
Rugi

yang relevan dengan tugas
jabatan

rekomendasi di bidang

pembayaran perhitungan pihak
ketiga dan penyelesaian tuntutan
ganti rugi
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15.

Analis Pemeriksaan
Bukti Permulaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pemeriksaan bukti permulaan

16.

Analis Pengaduan
Pemerintahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ lmu Hukum/
Administrasi Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengaduan pemerintahan

17.

Analis Pengawasan
Intern Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum/
Administrasi Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengawasan intern pemerintah

18.

Analis
Penyelesaian
Laporan Hasil
Pemeriksaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penyelesaian laporan hasil
pemeriksaan/ tuntutan
perbendaharaan/ tuntutan ganti
rugi

19.

Analis Tindak
Lanjut Laporan
Hasil Pemeriksaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum/
Administrasi Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tindak
lanjut laporan hasil pemeriksaan

20.

Pemeriksa
Transaksi
Keuangan

odljdlld (OS1)/ DIPIOIla 1V Ul
bidang Akuntansi/
Manajemen/Hukum/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau

bidang lain yang relevan
P2 PN ionlhaotaon

an 433

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang transaksi keuangan

21.

Penelaah Laporan
Hasil Pemeriksaan
dan Kerugian
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ilmu
Hukum atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang laporan
hasil pemeriksaan dan kerugian
negara

22.

Pengamat Operasi
dan Pemeliharaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengklasifikasian, pencatatan
dan penyusunan rekomendasi
atas pengamatan di bidang
operasi dan pemeliharaan
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Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bldang Akuntansi/ Melakukan kegiatan yang
Pengawas Manajemen/Hukum/ o -
L . . meliputi penerimaan dan
Pelaporan Administrasi/ Teknik
23. . . . penelaahan dokumen serta
Transaksi Infomatika/ Manajemen eneawasan di bidane pelaporar
Keuangan Teknik Infomatika atau peng . § pelap
. . transaksi keuangan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
AkUI.lt&'lnSl/ M anaje.men/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ Teknik . . .
24 Pengelola Infomatika/ Manajemen yang meliputi penyiapan bahan,
" Akuntabilitas J koordinasi dan penyusunan

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang akuntabilitas

25.

Pengelola Data
Administrasi dan
Bimbingan
Pemeriksaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
administrasi dan bimbingan
pemeriksaan

26.

Pengelola Data
Laporan dan
Pengaduan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang , laporan, dan
pengaduan

27.

Pengelola Data
Temuan
Pengawasan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data temuan
pengawasan

28.

Pengelola Evaluasi

Tindak Lanjut
Laporan Hasil

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang evaluasi tindak

Pemeriksaan bidang lain yang relevan lanjut laporan hasil pemeriksaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
29. Pelanggaran Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Peraturan Daerah

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pelanggaran
peraturan daerah

30.

Pengelola
Pemantauan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pemantauan
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Akur.lta‘ms1/ M ana_]e'men/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ Teknik L. .
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
31. Infomatika/ Manajemen . .

Pengawasan . . koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau laporan di bidang pengawasan
bidang lain yang relevan P & peng
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,

32. Pengendalian Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Masyarakat Teknik Infomatika atau laporan di bidang pengendalian
bidang lain yang relevan masyarakat
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola .. . L .

. Administrasi/ ilmu yang meliputi penyiapan bahan,

Pengendalian, . . . .

e pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penyusunan
33. Monitoring dan . . o .
. Infomatika/ Manajemen laporan di bidang pengendalian/

Evaluasi . . . .

Teknik Infomatika atau monitoring dan evaluasi

Pembangunan . .
bidang lain yang relevan pembangunan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akur}tgnm/ .M.a najemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ ilmu L .

Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,

. .. |pemerintahan/ Teknik . .
34. Penyelesaian Hasil . . koordinasi dan penyusunan
Infomatika/ Manajemen L .
Pengawasan laporan di bidang penyelesaian

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

hasil pengawasan

35.

Pengelola Tuntutan
Perbendaharaan
dan Temuan Ganti
Rugi

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tuntutan
perbendaharaan dan temuan
ganti rugi

36.

Pengolah Bahan
laporan Hasil Audit

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/

penginputan dan pengolahan di
bidang bahan laporan hasil audit

37.

Pengolah Data
Administrasi
Pemeriksaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data administrasi
pemeriksaan
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38.

Pengolah Data
Dukungan
Pengawasan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data dukungan
pengawasan

39.

Pengolah Data
Investigasi Internal

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data investigasi internal

40.

Pengolah Data
Kebijakan
Penindakan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan
penindakan

41.

Pengolah Data
Pembayaran
Perhitungan Pihak
Ketiga dan
Penyelesaian
Tuntutan Ganti
Rugi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data pembayaran
perhitungan pihak ketiga dan
penyelesaian tuntutan ganti rugi

42.

Pengolah Data
Penindakan dan
Sarana Operasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data penindakan dan
sarana operasi

43.

Pengolah Data
Penyidikan dan
Barang Hasil
Penindakan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data penyidikan dan
barang hasil penindakan
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44,

Pengolah Data
Satuan Pengawas
Internal

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data satuan pengawas
internal

45.

Pengolah Data
Tindak Lanjut

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di

Pemeriksaan Perkan.toran / Manajemen bidang data tindak lanjut
atau bidang lain yang relevan ;
. pemeriksaan
dengan tugas jabatan
S?Lrjana (S1)/ D1p‘10ma IV di Melakukan kegiatan persiapan
Penyuluh bidang Akuntansi/
. penyuluhan pelaksanaan
Pelaporan dan Manajemen/ Ilmu Hukum/ .
46. . L . . penyuluhan, evaluasi dan
Transaksi Administrasi Pemerintahan 1 di bid 1
Keuangan atau bidang lain yang relevan pefaporan ci bidang pelaporan

dengan tugas jabatan

dan transaksi keuangan

47.

Penyusun Bahan
Audit Laboratorium

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum/
Administrasi Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan audit
laboratorium

Penyusun Bahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

Laporan. . Manajemen/ Ilmu Hukum/ [dan penelahaan data obyek kerja
48. Akuntabilitas L . . o

Administrasi Pemerintahan |di bidang bahan laporan
Lembaga . . o

atau bidang lain yang relevan [akuntabilitas lembaga
Keagamaan .

dengan tugas jabatan keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun j (S1)/ Dip g p

Penerapan Standar

bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum/

pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja

49. Sukarela dan L . . o
Administrasi Pemerintahan |di bidang penerapan standar
Penanganan . .
atau bidang lain yang relevan [sukarela dan penanganan
Pengaduan .
dengan tugas jabatan pengaduan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di . .
. . (S1)/ p' Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun bidang Akuntansi/ . .
. pengumpulan, pengklasifikasian
Perkembangan Manajemen/ lmu Hukum/ .
50. . L . . dan penelahaan data obyek kerja
Transaksi dan Administrasi Pemerintahan o
. . di bidang perkembangan
Laporan atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

transaksi dan laporan

51.

Penyusun Rencana
Pencegahan dan
Penindakan
Pelanggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ilmu Hukum/
Administrasi Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana pencegahan
dan penindakan pelanggaran
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Melakukan kegiatan penerimaan,
59 Penyusun Rencana |Manajemen/ Ilmu Hukum/ |pengumpulan, pengklasifikasian
" Pengawasan Administrasi Pemerintahan |dan penelahaan data obyek kerja
atau bidang lain yang relevan [di bidang rencana pengawasan
dengan tugas jabatan
Sfarj ana (S1)/ D1p.10ma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |bidang Akuntansi/ . .
. . pengumpulan, pengklasifikasian
Pengendalian Manajemen/ Ilmu Hukum/ .
53. . . . dan penelahaan data obyek kerja
Pelaksanaan Administrasi Pemerintahan . .
. . di bidang rencana pengendalian
Anggaran atau bidang lain yang relevan
. pelaksanaan anggaran
dengan tugas jabatan
S'arjana (51)/ D1p'loma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Akuntansi/ . .
Penyusun Rencana : pengumpulan, pengklasifikasian
) . Manajemen/ Ilmu Hukum/ .
54. Tindak Lanjut dan . . . dan penelahaan data obyek kerja
. Administrasi Pemerintahan Sy . .
Hasil Pengawasan . . di bidang rencana tindak lanjut
atau bidang lain yang relevan :
. dan hasil pengawasan
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melak}lkan kegiatan penindakan
. sesuai dengan peraturan
Petugas bidang [Imu Hukum atau
55. . . . perundangan yang berlaku
Penindakan bidang lain yang relevan .
. terhadap hasil penangkapan
dengan tugas jabatan .
operasi
Melakukan kegiatan penjaminan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |kualitas atas pelaksanaan
Quality Assurance bldar‘lg‘ Mangjeman / . pelgyanan umum.dalam rangka
56. Supervisor Administrasi atau bidang lain |peningkatan kualitas pelayanan,
P yang relevan dengan tugas pengelolaan pengaduan, serta
jabatan melakukan analisis dan evaluasi
kinerja.
Melakukan kegiatan yang
Satuan Pelaksana SLTA( DI/ DII/ DI.II .dl b1d.ang meliputi pengqmpulan,
. Manajeman,/ Administrasi/ |pengklasifikasian dan
Sistem . . . .
57. . Komunikasi atau bidang lain |penelaahan untuk
Pengendalian -
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
Internal . Y
jabatan rekomendasi di bidang pelaksana
sistem pengendalian internal
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
1.10 bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
T 1. Analis Aset Negara [Pemerintahan/ Akuntansi penelaahan untuk
Perlengkapan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang aset
negara

Analis Desain
Pameran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Seni Teater/
JurnalisTeknologi informasi
komputer atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang desain
pameran
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Analis Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

3. Barang Milik Pemerintahan/ Akuntansi penelaahan untuk
Negara atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
barang milik negara
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kebijakan bidang Manajemen/ Ilmu. pengklasifikasian dan
4. . ) Pemerintahan/ Akuntansi penelaahan untuk
Klasifikasi Barang . . .
atau bidang lain yang relevan [menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang kebijakan
klasifikasi barang
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Pengelolaan S.arjana (Sl)/. Diploma IV di pengklasifikasian dan
bidang Manajemen/ Ilmu
5. Aset Surat . Pemerintahan/ Akuntansi penelgahan untuk
Berharga Syariah . . menyimpulkan dan menyusun
atau bidang lain yang relevan g
Negara dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pengelolaan aset surat berharga
syariah negara
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
6. Analis Sarana Riset|Pemerintahan/ Akuntansi penelaahan untuk
atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang sarana
riset
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi |Melakukan kegiatan yang
Pembangunan/ Kebijakan meliputi pengumpulan,
Analis Standar Publik/ Ilmu Hukum/ pengklasifikasian dan
7. Mutu Bahan dan [Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu |penelaahan untuk
Peralatan pemerintahan/ Ilmu menyimpulkan dan menyusun
administrasi atau bidang lain |rekomendasi di bidang standar
yang relevan dengan tugas mutu bahan dan peralatan
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi |Melakukan kegiatan yang
Pembangunan/ Kebijakan meliputi pengumpulan,
Analis Standard Publil.i / Ilmu Hukum /. pengklasifikasian dan
Harga Manajfamen / Ekonomi/ Ilmu penelgahan untuk
pemerintahan/ Ilmu menyimpulkan dan menyusun
administrasi atau bidang lain [rekomendasi di bidang standard
yang relevan dengan tugas harga
jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
9. Analis Taman bidang Teknik Sipil Planologi |[pengklasifikasian dan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang taman
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

10.

Analis Tanaman
Hias dan Tanaman
Koleksi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil
Planologi/ desain grafis/
manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tanaman
hias dan tanaman koleksi

11.

Analis Tata
Pameran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil
Planologi/ desain grafis/
manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tata
pameran

12.

Asisten Pelelang

Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Penyiapan bahan dan konsep
standar dalam rangka persiapan
lelang, pelaksanaan lelang dan
pasca lelang.

13.

Desainer Interior

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Desain Interior atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan, analisis
dan perancangan konsep
penataan interior sebuah obyek

Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan yang

14 Koordinator Manajemen/ Administrasi meliputi pengkoordinasian,
" Pergudangan atau bidang lain yang relevan [perencanaan dan pembuatan
dengan tugas jabatan laporan di bidang pergudangan
Melakukan penyiapan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengamanan dan
. bidang Akuntansi/ pengadministrasian dokumen
Kustodian : . .
15. Manajemen/ Administrasi penggunaan, pemanfaatan,

Kekayaan Negara

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengamanan dan pemeliharaan,
penghapusan, dan
pemindahtanganan bmn.

16.

Operator Mesin

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Teknik Mesin atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melaksanakan kegiatan
pengecekan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
mesin

17.

Operator
Roodsweeper

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Teknik Mesin atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melaksanakan kegiatan
pengecekan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
roodsweeper

18.

Penata Kendaraan
Dinas

S1/ DIV Transportasi/
manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan
dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang
kendaraan dinas

19.

Penelaah Data
Pengendalian
Bahan Baku

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi Negara atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang data
pengendalian bahan baku
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Penelaah Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan

20. Pengadaan Manajemen/ Administrasi
. . dan penyusunan konsep
Barang/Jasa atau bidang lain yang relevan o ..
. penelaahan di bidang kebijakan
dengan tugas jabatan ;
pengadaan barang/ jasa
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
21 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" LPSE tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan Ipse
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi manajemen .perkantoran / Melgkul'can keglatan yang
. administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
22. Pemeliharaan

Gedung Kantor

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
pemeliharaan gedung kantor

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/

Melakukan kegiatan yang

Pengadministrasi L. . oL -
administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
23. Sarana dan . . o
Prasarana tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan sarana dan prasarana
tugas jabatan
Penggdmmlstram SLTA / DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Teknis manajemen perkantoran/ .. -
. . . meliputi penerimaan, pencatatan
Pemeriksaan dan |administrasi perkantoran/ . o
24. . dan pendokumentasian di bidang
Perawatan tata perkantoran atau bidang . .
. teknis pemeriksaan dan
Kendaraan lain yang relevan dengan
. perawatan kendaraan bermotor
Bermotor tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
j k Melakukan kegi
Pengadmiisrasi | o erlantorn] | Veldolon ieganyons
25. Tempat P putlp P

Pembuangan Akhir

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
tempat pembuangan akhir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,

2. Pengamat Manajemen, Administrasi pengklasifikasian, pencatatan.
Perbekalan . . dan penyusunan rekomendasi
atau bidang lain yang relevan .
denocan tusas iabatan atas pengamatan di bidang
& gas) perbekalan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pencawas Baran bidang Akuntansi/ meliputi penerimaan dan
27. g & Manajemen/ Administrasi penelaahan dokumen serta

Beredar dan Jasa

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengawasan di bidang barang
beredar dan jasa

28.

Pengawas Resi
Gudang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang resi

gudang
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengawas Sarana
Bengkel

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang sarana
bengkel

30.

Pengelola Asrama

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang asrama

31.

Pengelola
Bangunan Gedung

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bangunan
gedung

32.

Pengelola Barang
Milik Negara

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang barang
persediaan dan barang milik
negara

33.

Pengelola Data
Observasi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data observasi

34.

Pengelola Data
Partisipasi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data partisipasi

35.

Pengelola Data
Pengkajian dan
Perawatan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pengkajian dan perawatan
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Pemerintahan

Jabatan
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Pengelola Fasilitas

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

36. Penguj}an, Infomatika/ Manajemen koord1nas.1 d'an penyL}s'unan
Pemeriksa dan . . laporan di bidang fasilitas
Teknik Infomatika atau .. :
Perawatan . . pengujian, pemeriksa dan
bidang lain yang relevan
. perawatan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Tekn%k Sipil/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Infomatika/ ang meliputi penyiapan bahan
37. Pengelola Instalasi |Manajemen Teknik yang putl penyap ’

Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang instalasi

38.

Pengelola Instalasi
Air dan Listrik

Minimal Diploma III di bidang
Teknis Sipil/ Teknik Elektro
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang instalasi air
dan listrik

39.

Pengelola Kartu
Pengenal Nomor
Pokok Wajib Pajak
Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang kartu pengenal
nomor pokok wajib pajak daerah

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu

Melakukan kegiatan pengelolaan

40 Pengelola pemerintahan/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
" Kendaraan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau laporan di bidang kendaraan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Tekn.1k‘ Mesgl/.ManaJ emen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi/ ilmu L .
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
41. Kendaraan dan pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penyusunan

Perjalanan Dinas

Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang kendaraan dan
perjalanan dinas

42.

Pengelola
Laboboratorium

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Merencanaan pemanfaatan,
mengkoordinasikan dan
pemeriksaan, evaluasi serta
membuat laporan terkait
pemanfaatan laboratorium
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43.

Pengelola Layanan
Pengadaan Secara
Elektronik

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang layanan
pengadaan secara elektronik

44,

Pengelola Layanan
Pengadaan Secara
Elektronik

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang layanan
pengadaan secara elektronik

45.

Pengelola Lembaga
Sertifikasi Profesi

Minimal Diploma III di bidang
Psikologi/ Administrasi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang lembaga
sertifikasi profesi

46.

Pengelola
Pemanfaatan
Barang Milik
Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pemanfaatan
barang milik daerah

47.

Pengelola Penataan
Sarana dan
Prasarana

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penataan
sarana dan prasarana

48.

Pengelola Sampah

Minimal Diploma III di bidang
Manejemen,/ Administrasi/
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sampah

49.

Pengelola Sampel
Pengujian

Minimal Diploma III di bidang
Manejemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sampel
pengujian

50.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Kantor

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana kantor
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S1.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Pemakaman
Umum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana pemakaman umum

52.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Pembelajaran

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana pembelajaran

53.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Pendidikan Dasar

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana pendidikan dasar

54.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Pendidikan
Menengah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana pendidikan menengah

55.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Pendidikan Non
Formal dan
Informal

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana pendidikan non formal
dan informal

56.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Sumber Daya Alam

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/
Teknologi kebumian atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana sumber daya alam

57.

Pengelola Sarana
dan Prasarana
Taman

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana dan
prasarana taman

58.

Pengelola Sarana
IPTEK

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana IPTEK
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59.

Pengelola Sarana
Kesehatan
Lingkungan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Lingkungan/
Kesehatan Masyarakat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana
kesehatan lingkungan

60.

Pengelola Sarana
Kursus dan
Pelatihan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana kursus
dan pelatihan

61.

Pengelola Sarana
Olahraga

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana
olahraga

62.

Pengelola Sarana
Operasi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana operasi

63.

Pengelola Sarana
Pembibitan dan
Penghijauan

Minimal Diploma III di bidang
Pertanian/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana
pembibitan dan penghijauan

64.

Pengelola Sarana
Penelitian dan
Pengembangan
Energi dan Sumber
Daya Mineral

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/
Teknologi kebumian atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana
penelitian dan pengembangan
energi dan sumber daya mineral

Pengelola Sarana

Minimal Diploma III di bidang
Geologi/ Manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

65. Penyelidikan Administrasi atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Geologi yang relevan dengan tugas laporan di bidang sarana
jabatan penyelidikan geologi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Industri/ yang meliputi penyiapan bahan,
66. Pengelola Sarana Manajemen/ Administrasi koordinasi dan penyusunan

Perindustrian

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang sarana
perindustrian

67.

Pengelola Sarana
Prasarana Rumah
Tangga Dinas

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana
prasarana rumah tangga dinas
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68.

Pengelola Sarana
Wisata

Minimal Diploma III di bidang
Pariwisata/ Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sarana wisata

69.

Pengelola Tata
Bangunan
Pemerintah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tata bangunan
pemerintah

70.

Pengelola Tata
Bangunan Umum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tata bangunan
umum

71.

Pengelola Tempat
Uji Kompetensi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Psikologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tempat uji
kompetensi

Pengelola Unit

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

72. Layanan ilmu pemerintahan atau koordinasi dan penyusunan
Pengadaan bidang lain yang relevan laporan di bidang unit layanan
dengan tugas jabatan pengadaan
Mln.ln?al Diploma m di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pariwisata/ Manajemen/ L. .
73. Pengelola Wisma  [Administrasi atau bidang lain yang meliputi penyiapan bahan,

yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang wisma

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang

Pengembang bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,
74. Sarana dan Administrasi atau bidang lain [klasifikasi dan pengkajian untuk
Prasarana yang relevan dengan tugas mengembangkan di bidang
jabatan sarana dan prasarana
Melakukan pelayanan antar
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang |jemput pejabat/ pegawai dan
75. Pengemudi Ilmu yang relevan dengan pelayanan transportasi lainnya
tugas jabatan yang bersifat kedinasan dengan
kendaraan dinas.
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
telah mengikuti pelatihan Melakukan persiapan,
76. Pengemudi gada pratama/ madya/ pemeriksaan, pelayanan
Ambulan utama (bersertifikat) atau transportasi menggunakan mobil
bidang lain yang relevan ambulan
dengan tugas jabatan
. SLTA/DI/ DII/ DI di bidang | “.c\aKukan pelayanan
77, Pengemudi [imu yang relevan dengan transportasi tamu neggra dan
Kenegaraan urusan kenegaraan lainnya

tugas jabatan

dengan kendaraan dinas.

78.

Pengemudi Mobil
Pemadam
Kebakaran

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
IImu yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan pelayanan
transportasi untuk tugas
pemadaman.
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X Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan

SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang
telah mengikuti pelatihan
Pengemudi gada pratama/ madya/
Pengawal Tahanan [utama (bersertifikat) atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan pelayanan
transportasi untuk tugas
pengawal tahanan

79.

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang [Melakukan pelayanan
80. Pengemudi VIP Ilmu yang relevan dengan transportasi pejabat negara/ vip
tugas jabatan dengan kendaraan dinas.

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Pengolah Data Manajemen Teknik
81. Kebijakan Infomatika/ Administrasi
Klasifikasi Barang |Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan klasifikasi
barang

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang makanan

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Gizi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

82. Pengolah Makanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/

83. Penilai Perbekalan |Ekonomi/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan, kompilasi,
penilaian, pemeliharaan dan
pelaporan di bidang perbekalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/

84. Penilai Teknika Ekonomi/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan, kompilasi,
penilaian, pemeliharaan dan
pelaporan di bidang teknika

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Manajemen/ Ekonomi/ Melakukan kegiatan pelayanan,

85. Penjaga Asrama Administrasi atau bidang lain |pengoperasian dan pemeriksaan
yang relevan dengan tugas di bidang penjagaan asrama
jabatan

Melakukan kegiatan pelayanan,
pengoperasian dan pemeriksaan
di bidang taman makam
pahlawan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
[lmu yang relevan dengan
tugas jabatan

Penjaga Taman

86. Makam Pahlawan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyusun bidang Manajemen/ pengumpulan, pengklasifikasian
87. Kebutuhan Barang [Ekonomi atau bidang lain dan penelahaan data obyek kerja
Inventaris yang relevan dengan tugas di bidang kebutuhan barang
jabatan inventaris

Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |, . . . .
’ bidang Manajemen/ pengumpulan, pengklasifikasian
Hasil Telaahan . . . .
88. Ekonomi atau bidang lain dan penelahaan data obyek kerja
Usul Penghapusan o .
yang relevan dengan tugas di bidang rencana hasil telaahan
Barang .
jabatan usul penghapusan barang
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89.

Penyusun Rencana
Kebutuhan Logistik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kebutuhan
logistik

90.

Penyusun Rencana
Kebutuhan Rumah
Tangga dan
Perlengkapan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kebutuhan
rumah tangga dan perlengkapan

91.

Penyusun Rencana
Kebutuhan Sarana
dan Prasarana

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kebutuhan
sarana dan prasarana

92.

Penyusun Rencana
Keuangan dan
Barang Milik
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana keuangan dan
barang milik negara

93.

Penyusun Rencana
Pengadaan Sarana
dan Prasarana

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana pengadaan
sarana dan prasarana

94.

Perancang Bahan
Partisipasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
bahan partisipasi

95.

Perancang Desain
Pameran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
desain pameran

96.

Perancang
Kebijakan
Pengadaan
Barang/ Jasa

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan pengkajian,
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang
kebijakan pengadaan barang/
jasa

97.

Petugas Pengambil
Contoh

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

administrasi perkantoran

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengumpulan dan mengambil
tentang hasil pengolahan

98.

Petugas
Penggandaan

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

administrasi perkantoran

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengumpulan dan
menggandakan serta menyimpan
dokumen




-62-

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

99.

Pramu Kebersihan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
[lmu yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan penyiapan peralatan
dan menjaga kebersihan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan penyiapan peralatan

100. Pramu Pemakaman |[[lmu yang relevan dengan dan melaksanakan kegiatan
tugas jabatan terkait dengan pemakaman
SLTA/DI/ DII/ DI di bidang Melakukan penyiapan peralatan
101. Pramu Taman Ilmu yang relevan dengan .
. dan menjaga taman
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang
Pranata Barang Manajemen‘/ Administrasi/ mehpuu pepyusyman,
102. ilmu pemerintahan atau pengindentifikasian, dan
dan Jasa . .
bidang lain yang relevan pengumpulan data pengadaan
dengan tugas jabatan barang/ jasa.
SLTA/DI/ DH/ DII di bidang Melaksanakan rencana
Ilmu yang dibutuhkan atau .
103. Pranata Taman . . pemeliharaan dan pengolahan
bidang lain yang relevan
. lahan pertamanan
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Merancang dan melakukan
Manajemen/ Administrasi/ .. .
Pranata Taman . . pelayanan terhadap administrasi
104. ilmu pemerintahan atau
Makam Pahlawan . . penyelengaraan taman makam
bidang lain yang relevan
. pahlawan
dengan tugas jabatan
M1n1mal Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan yang
Manajemen/ Administrasi/ meliputi pemasangan, perbaikan
105. Teknisi Elektronik [ilmu pemerintahan atau PUH P gan, p
. . dan pengecekan serta
bidang lain yang relevan . .
. pemeliharaan elektronik
dengan tugas jabatan
- SLTA/ DI/ DII/ DIl bidang | c.akukan kegiatan yang
Teknisi meliputi pemasangan, perbaikan
106. . yang relevan dengan tugas
Laboratorium . dan pengecekan serta
jabatan . .
pemeliharaan laboratorium
. SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| " clakukan keglatan yang
Teknisi . . . . meliputi pemasangan, perbaikan
. ilmu mesin atau bidang lain
107. Laboratorium dan dan pengecekan serta
yang relevan dengan tugas . .
Bengkel . pemeliharaan laboratorium dan
jabatan
bengkel
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan kegiatan yang
108 Teknisi Listrik dan |ilmu listrik atau bidang lain |meliputi pemasangan, perbaikan
" Jaringan yang relevan dengan tugas dan pengecekan serta
jabatan pemeliharaan listrik dan jaringan
o SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| c.2kukan kegiatan yang
Teknisi Listrik, . . . . meliputi pemasangan, perbaikan
ilmu listrik atau bidang lain
109. Telepon, AC, dan dan pengecekan serta
) yang relevan dengan tugas . .
Lift . pemeliharaan listrik, telepon, ac,
jabatan .
dan lift
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan kegiatan yang
110. Teknisi Mesin ilmu listrik atau bidang lain [meliputi pemasangan, perbaikan

yang relevan dengan tugas
jabatan

dan pengecekan serta
pemeliharaan mesin
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. Teknisi Panggung

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan panggung

Melakukan kegiatan yang

Teknisi SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang .. .
. . . .. meliputi pemasangan, perbaikan
Pemeliharaan ilmu mesin/ ilmu listrik atau
112. . . dan pengecekan serta
Sarana dan bidang lain yang relevan . .
. pemeliharaan pemeliharaan
Prasarana dengan tugas jabatan
sarana dan prasarana
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| M C.akukan keglatan yang
_ . L . meliputi pemasangan, perbaikan
Teknisi Peralatan |mesin/ listrik atau bidang
113. . . dan pengecekan serta
dan Mesin lain yang relevan dengan .
. pemeliharaan peralatan dan
tugas jabatan .
mesin
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan kegiatan yang
114 Teknisi Peralatan |mesin/ listrik atau bidang meliputi pemasangan, perbaikan
Kantor lain yang relevan dengan dan pengecekan serta
tugas jabatan pemeliharaan peralatan kantor
- SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang| " c.akukan keglatan yang
Teknisi Peralatan, . L . meliputi pemasangan, perbaikan
. mesin/ listrik atau bidang
115. Listrik dan . dan pengecekan serta
. lain yang relevan dengan . s
Elektronika . pemeliharaan peralatan, listrik
tugas jabatan .
dan elektronika
SLTA/ DI/ DII/ DI di bidang| " c.akukan keglatan yang
. . L . meliputi pemasangan, perbaikan
Teknisi Sarana dan [mesin/ listrik atau bidang
116. . dan pengecekan serta
Prasarana lain yang relevan dengan .
. pemeliharaan sarana dan
tugas jabatan
prasarana
LTA/ DI/ DII/ DII di bidan
idmirﬁistr(asi a{cau bigaz dla;lirgl Melakukan pengecekan jadwal,
1.11. Tata Usaha| 1. Ajudan & persiapan dan pendampingan

yang relevan dengan tugas
jabatan

pada kegiatan pimpinan

Analis Layanan
Umum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang layanan
umum

Analis Materi
Sidang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang materi
sidang
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Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

4. Analis Tata Usaha .. . .. penelaahan untuk
administrasi/ kebijakan menyimpulkan dan menyusun
pgbhk/ Il.mu Hukum atau rekomendasi di bidang tata
bidang lain yang relevan
. usaha
dengan tugas jabatan
Mengkoordinir, merencanakan,
mengarahkan dan membuat
Sacaa (51 Diploma Vi 2272 egein dengancor
bidang Manajemen/ P ’ .
Ekonomi/ Ilmu mengelompokkan, menghubungi
emerintahan/ Timu pihak terkait, dan mengawasi
5. Koordinator Z dministrasi/ kebijakan jalannya pekerjaan yang
ublik/ Timu Huk lem atal berkaitan dengan penegakan
Ei dane lain vane relevan perda dan perbup sesuai dengan
den ai u ays 'agbatan prosedur yang berlaku agar
& gas) kegiatan dapat berjalan dengan
lancar, optimal dan tepat
sasaran.
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
Ellfoar?fmlvi[/al;liiimen/ Melakukan kegiatan yang
. . meliputi pengkoordinasian,
Koordinator pemerintahan/ I[lmu
6. . .. . .. perencanaan dan pembuatan
Penyiapan Naskah |administrasi/ kebijakan laporan di bidane penviapan
publik/ lmu Hukum atau nfskah & penylap
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Diploma III di bidang Menyusun notulen rapat,
. Administrasi/ Manajemen membuat kesimpulan/ resume
7.
Notulis Rapat atau bidang lain yang relevan [rapat, dan mendokumentasikan
dengan tugas jabatan kegiatan rapat.
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Penelaah bidang Administrasi/ meliputi pengumpulan,
8. Penerapan dan Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian, pengecekan
' Pela ar?an Teknis Pemerintahan atau bidang dan penyusunan konsep
Y lain yang relevan dengan penelaahan di bidang penerapan
tugas jabatan dan pelayanan teknis
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
9 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Contoh Uji tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan contoh uji
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
10 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

Otonomi Daerah

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
otonomi daerah




-65 -

No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
11 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Pengujian tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan pengujian
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
12 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" perizinan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan perizinan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi mangpmen 'perkantoran / Melgkul.ian keglatan yang
. . administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
13. Perjalanan Dinas . . o
Luar Negeri tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
& lain yang relevan dengan perjalanan dinas luar negeri
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
14 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Persuratan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan persuratan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIl di bidang
j k Melakukan kegi
Pengadministrasi mangj.emen .per antoran/ e <.':l u. an eglatan yang
administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
15. Program dan . . o
Keriasama tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
J lain yang relevan dengan program dan kerjasama
tugas jabatan
. . SLTA/. DI/ DIl/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ o 3
ey . meliputi penerimaan, pencatatan
Program administrasi perkantoran/ . o
16. . dan pendokumentasian di bidang
Pemberantasan tata perkantoran atau bidang .
. . pemberantasan penyakit
Penyakit Menular |[lain yang relevan dengan
. menular
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
17 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Rapat tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rapat




-66 -

No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
18. . . . L.
Risalah tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan risalah
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi manajemen .perkantoran / Mel..elkulfan keglatan yang
administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
19. Rumah Tangga . . o
. tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Produksi . .
lain yang relevan dengan rumah tangga produksi
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
20 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Umum tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian dokumen
lain yang relevan dengan administrasi
tugas jabatan
SLTA/ DI/ DII/ DI di bidang rﬁgiaklili{arc}riiir?;zrrll ya:rglcatatan
21. Pengambil Sampel |yang relevan dengan tugas putlp ' P

jabatan

dan pengantaran sampel kepada
obyek yang membutuhkan

22.

Pengawas Operasi
Utilitas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang operasi
utilitas

23.

Pengelola
Administrasi
Lembaga Sertifikasi
Profesi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi/ kebijakan
publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang administrasi
lembaga sertifikasi profesi

24.

Pengelola
Administrasi
Pemerintahan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang administrasi
pemerintahan

25.

Pengelola Data
Administrasi dan
Verifikasi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
administrasi dan verifikasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . R .
Dokumen ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,

26.

Perjalanan Luar
Negeri

Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang dokumen
perjalanan luar negeri

27.

Pengelola
Persidangan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang persidangan

Pengelola Serah
Simpan Karya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

28. Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Cetak Karya . . o .
Teknik Infomatika atau laporan di bidang serah simpan
Rekam . .
bidang lain yang relevan karya cetak karya rekam
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajernen./ Admlnlstras1./ Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik ane meliputi benviapan bahan
29. Pengelola Surat Infomatika/ Manajemen yang putl penylap ’

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang surat

30.

Pengelola Tata
Naskah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tata naskah

31.

Pengolah Data
Pelayanan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data pelayanan

32.

Penyiap Bahan
Pembinaan

Lembaga Sertifikasi

Profesi

Minimal Diploma III di bidang
Diploma I/ Diploma II dan III
di bidang Ilmu yang
dibutuhkan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan,
pencatatan, dan pemeriksaan
bahan di bidang bahan
pembinaan lembaga sertifikasi
profesi
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

33.

Penyusun Naskah
Rapat Pimpinan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang naskah rapat pimpinan

34.

Penyusun Rencana
Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kebijakan

35.

Penyusun Rencana
Kerja Sekretariat
Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kerja
sekretariat daerah

36.

Penyusun Risalah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik/ Ilmu Hukum atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang risalah

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengaturan dan
penyajian konsumsi,

Pramusaji Ilmu Gizi atau bidang lain
37. . kenyamanan ruangan, serta
Kepresidenan yang relevan dengan tugas .
- batan pemeliharaan peralatan/
J perlengkapan makan di kantor
kepresidenan
Melakukan kegiatan yang
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang|meliputi pengaturan dan
38. Pranata Jamuan Ilmu yang dibutuhkan atau [penyajian konsumsi,

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

kenyamanan ruangan, serta
pemeliharaan peralatan/
perlengkapan makan.

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Membuat daftar, mencatat,

39. Registrar Ilmu yang relevan dengan pemeriksaan dan melaporkan
tugas jabatan peserta kegiatan
40. Sekretaris & meliputi penyiapan bahan dan

yang relevan dengan tugas
jabatan

pengaturan jadwal pimpinan

41.

Teknisi Sandi
Bagian Umum
Sekretariat Daerah

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
IImu yang dibutuhkan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan sandi bagian
umum sekretariat daerah
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkul'can kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ engklasifikasian dan
1.12. Analis Organisasi [Ekonomi/ Administrasi/ penflaahan untuk
Tatalaksana dan Tata Laksana |psikologi atau bidang lain P

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tata
laksana

Analis Hubungan
Antar Lembaga

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kebijakan Publik/
mu Hukum/ Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
hubungan antar lembaga

Analis Kebijakan
Sarana Operasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kebijakan Publik/
Ilmu Hukum/ Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
sarana operasi

Analis Manajemen
Perkantoran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kebijakan Publik/
Imu Hukum/ Manajemen/
Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
manajemen perkantoran

Analis Standar
Biaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang standar
biaya

Analis Dukungan
Operasi
Narkokotika

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi/ kebijakan
publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang dukungan
operasi narkokotika

Pengelola Bahan
Pemberi
Ketatalaksanaan
Pelayanan
Perizinan

Minimal Diploma III di bidang
Kebijakan Publik/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bahan pemberi
ketatalaksanaan pelayanan
perizinan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Kebijakan Publik/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Peneelola Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu |yang meliputi penyiapan bahan,
8. Doki men Perizinan pemerintahan/ Ilmu koordinasi dan penyusunan
administrasi atau bidang lain [laporan di bidang dokumen
yang relevan dengan tugas perizinan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Kebijakan Publik/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Ekonomi/ llmu [yang meliputi penyiapan bahan,
9. gei%ZISC;LaHZ?Y anat pemerintahan/ Ilmu koordinasi dan penyusunan
P administrasi atau bidang lain |laporan di bidang layanan
yang relevan dengan tugas operasional
jabatan
g;giji;:g?;ﬁi /HI di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Pemberi J . . yang meliputi penyiapan bahan,
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu . .
10 Ketatalaksanaan emerintahan/ IImu koordinasi dan penyusunan
" Pelayanan pernet> . . . |laporan di bidang pemberi
.7, administrasi atau bidang lain
Perizinan ketatalaksanaan pelayanan
yang relevan dengan tugas ..
: perizinan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
11. gf:fgth?aat: Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Y Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data standar biaya
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
izrtr)ll?lj/n%lrlr? jr;{uléil?;f?kan Melakukan kegiatan penerimaan,

12 Penyusun Bahan Manajemen/ Ekonomi/ Tlmu pengumpulan, pengklasifikasian
" Kebijakan emeiin tahan/ Ilmu dan penelahaan data obyek kerja
petnets . . . |di bidang bahan kebijakan
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ E konomi Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Bahan |Pembangunan/ Kebijakan eneumoulan. pencklasifikasian
Penerapan Standar |Publik/ Ilmu Hukum/ pengump » beng
P dan penelahaan data obyek kerja
13. Sukarela dan Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu | ...
. di bidang bahan penerapan
Penanganan pemerintahan/ Ilmu standar sukarela dan
Pengaduan administrasi atau bidang lain
penanganan pengaduan
yang relevan dengan tugas
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ E konomi Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Bahan |Pembangunan/ Kebijakan pengumpulan, pengklasifikasian
Penerapan Standar |Publik/ lmu Hukum/ dan penelaha;n data obyek kerja
14. Wajib dan Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu di bidang bahan penerapan
Penanganan pemerintahan/ Ilmu standar wajib dan penanganan
Pengaduan administrasi atau bidang lain

yang relevan dengan tugas
jabatan

pengaduan
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Jabatan
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Tugas Jabatan

15.

Penyusun Bahan
Pengembangan
Regulasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengembangan
regulasi

16.

Penyusun Bahan
Prasarana
Penerapan Standar

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan prasarana
penerapan standar

17.

Penyusun Bahan
Rencana Kerja dan
Anggaran Sistem
dan Metoda

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan rencana kerja
dan anggaran sistem dan metoda

18.

Penyusun dan
Pengolah
Instrumen

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang dan pengolah
instrumen

19.

Penyusun Norma,
Standar, Prosedur
dan Kriteria

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang norma, standar,
prosedur dan kriteria

20.

Penyusun Petunjuk
Pelaksanaan
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ I[lmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang petunjuk pelaksanaan
ABPD
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana . . .
; Publik/ Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
Kerja dan . . -
21. . Manajemen/ Ekonomi/ llmu [dan penelahaan data obyek kerja
Anggaran Sistem . o .
pemerintahan/ Ilmu di bidang rencana kerja dan
dan Metoda .. . . . .
administrasi atau bidang lain [anggaran sistem dan metoda
yang relevan dengan tugas
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |Publik/ lmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
22. Tatalaksana Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu [dan penelahaan data obyek kerja
Instalasi pemerintahan/ I[lmu di bidang rencana tatalaksana
administrasi atau bidang lain |instalasi
yang relevan dengan tugas
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Kebijakan Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |Publik/ [lmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
23. Tatalaksana Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu |dan penelahaan data obyek kerja
Laboratorium pemerintahan/ Ilmu di bidang rencana tatalaksana
administrasi atau bidang lain [laboratorium
yang relevan dengan tugas
jabatan
Melakukan kegiatan yang
Administrasi Sgrjana (S1)/ D1ploma IVdi |meliputi penggmpulan,
kependudukan Analis Administrasi bidang Ilmu Pemerintahan/ |pengklasifikasian dan
2. p 1. Manajemen/ Kebijakan penelaahan untuk

dan pencatatan

sipil

Perizinan Penelitian

Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
administrasi perizinan penelitian

Analis Badan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pemerintahan/
Manajemen/ Kebijakan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

2.
Layanan Umum Publik/ Akuntansi atau penelgahan untuk
. . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan 1
. rekomendasi di bidang badan
dengan tugas jabatan
layanan umum
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Desa/ bldang [Imu Pemeﬂrmtahan / |pengklasifikasian dan
3. Kelurahan Manajemen/ Kebijakan penelaahan untuk
Publik atau bidang lain yang |menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan |rekomendasi di bidang desa/
kelurahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Kependudukan/Ilmu [pengklasifikasian dan
4 Kependudukan Pemerintahan/ Manajemen/ [penelaahan untuk

dan Pencatatan
Sipil

Kebijakan Publik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kependudukan dan pencatatan
sipil
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,

Analis Pemerintah bldang [Imu Pemeﬂrmtahan / |pengklasifikasian dan

Daerah Manajemen/ Kebijakan penelaahan untuk
Publik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan |[rekomendasi di bidang

pemerintah daerah
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,

Analis bidang Ilmu Pemerintahan/ |pengklasifikasian dan

Pemerintahan Manajemen/ Kebijakan penelaahan untuk

Pusat Publik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan |[rekomendasi di bidang

pemerintahan pusat
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sfelrjana (S1)/ D1plqma IV di pengklasifikasian dan
. bidang Ilmu Pemerintahan/

Pemerintahan - .. penelaahan untuk
Manajemen/ Kebijakan .

Umum dan . . . menyimpulkan dan menyusun

. Publik atau bidang lain yang e
Otonomi Daerah . rekomendasi di bidang
relevan dengan tugas jabatan .
pemerintahan umum dan
otonomi daerah
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang | c.akukan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
. . |manajemen perkantoran/ . .
Pengadministrasi e ; pengklasifikasian dan
. administrasi perkantoran/
Akta Kelahiran dan . penelaahan untuk
. tata perkantoran atau bidang .

Kematian . menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan i ey .
tueas iabatan rekomendasi di bidang inistrasi

£as ] akta kelahiran dan kematian
Melakukan kegiatan yang
Minimal Diploma III di bidang|meliputi pengumpulan,

Pengelola Sistem IImu Pemerintahan/ pengklasifikasian dan

Informasi Manajemen/ Kebijakan penelaahan untuk

Kependudukan Publik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan |rekomendasi di bidang la sistem

informasi kependudukan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Syariah/ Dakwah/ meliputi pengumpulan,

Analis Bina Komunikasi dan Penyiaran |pengklasifikasian dan

3. |Agama Islam/ Ilmu Sosial dan penelaahan untuk

Kehidupan Agama

politik/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang bina
kehidupan agama

Analis Budaya
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Komunikasi dan Penyiaran
Islam/ Ilmu Sosial dan
politik/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang budaya
keagamaan

Analis dana Haji

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang dana haji
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Analis Dokumen

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

Perizinan Administrasi/ lmu penelaahan untuk
4. Penyelenggara . . -
.. Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
Ibadah Haji . g
Khusus lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang dokumen
tugas jabatan perizinan penyelenggara ibadah
haji khusus
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akul'can kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Filsafat Islam/ . .
. .. ) . pengklasifikasian dan
5. Analis Haji Manajemen/ Akuntansi atau
. . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
dencan tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas) rekomendasi di bidang haji
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Kebijakan Publik/ meliputi pengumpulan,
Analis Hubungan IImu Hul_{um / Manajemen/ |pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Ilmu penelaahan untuk
6. Antar lembaga . .
Kepercayaan pemerintahan/ Ilmu menyimpulkan dan menyusun
administrasi atau bidang lain [rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas hubungan antarlembaga
jabatan kepercayaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Kapasitas P31k910g1 / Sosu?l dan politik/ |pengklasifikasian dan
7. Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Kepala Madrasah . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang kapasitas
yang relevan dengan tugas kepala madrasah
jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kehidupan blda.mg Fllsafa‘F ?slam / nmu. pengklasifikasian dan
8. Aeama Sosial dan politik/ Sosiologi |penelaahan untuk
& atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
kehidupan agama
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel?kukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ Hukum/ . .
. .o . pengklasifikasian dan
Analis Kepala Administrasi Negara/
9. . . . .. penelaahan untuk
Madrasah Psikologi/ Sosial dan politik .
. . menyimpulkan dan menyusun
atau bidang lain yang relevan i
- rekomendasi di bidang kepala
dengan tugas jabatan
madrasah
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akulfan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. . bidang lmu Pemerintahan/ . .
Analis Kerjasama . . |pengklasifikasian dan
Ilmu Hukum/ Administrasi
10. Lembaga . . penelaahan untuk
Negara/ Sosial politik atau .
Keagamaan menyimpulkan dan menyusun

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang kerjasama
lembaga keagamaan
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11.

Analis Lembaga
Dakwah/
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan / Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang lembaga
dakwah/ keagamaan

12.

Analis Lembaga
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan / Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang lembaga
keagamaan

13.

Analis Lembaga
Pengembangan
Pesta Paduan

Suara Gerejawi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan / Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang lembaga
pengembangan pesta paduan
suara gerejawi

Analis Manajemen

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan / Ilmu Sosial

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

14.
Lembaga dan politik/ Sosiologi atau penelgahan untuk
Keagamaan . . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan e
. rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan .
manajemen lembaga keagamaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Teknik meliputi pengumpulan,
Pertambangan/ Teknik pengklasifikasian dan
15. Analis Metalografi |Geologi/ Teknik Kimia/ penelaahan untuk

Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
metalografi

16.

Analis Pelaksanaan
Program
Kepercayaan
Terhadap Tuhan
Yang Maha Esa
dan Tradisi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Religi dan
Kebudayaan/ Filsafat Islam
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan program
kepercayaan terhadap tuhan
yang maha esa dan tradisi

17.

Analis Pelayanan
dan Bimbingan
Usaha Panas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pelayanan
dan bimbingan usaha panas
bumi
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18.

Analis Pembinaan
Umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Religi dan
Kebudayaan/ Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembinaan umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analis bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
19 Pendayagunaan Pemerintahan / Ilmu Sosial |penelaahan untuk
" Lembaga dan politik/ Sosiologi atau menyimpulkan dan menyusun
Keagamaan bidang lain yang relevan rekomendasi di bidang
dengan tugas jabatan pendayagunaan lembaga
keagamaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akullian keglatan yang
. . . meliputi pengumpulan,
bidang Psikologi Agama/ . .
Analis Pendidik Filsafat/ Religi dan pengklasifikasian dan
20. penelaahan untuk

dan/ Atau Santri

Kebudayaan/Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pendidik
dan/ atau santri

21.

Analis Pendidikan
Khonghucu

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Psikologi Agama/
Filsafat/ Religi dan
Kebudayaan/Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pendidikan khonghucu

22.

Analis Pentashih
Mushaf Al-Quran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Komunikasi dan Penyiaran
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pentashih
mushaf al-quran

23.

Analis
Permasalahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan / Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
permasalahan

24.

Analis Potensi
Masjid

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Komunikasi dan Penyiaran
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
masjid

25.

Analis Potensi
Umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Komunikasi dan Penyiaran
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
umat
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26.

Analis Rumah
Ibadah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Religi dan
Kebudayaan/ Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang rumah
ibadah

27.

Analis Sarana
Prasarana Ibadah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Sipil/
Arsitek/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sarana
prasarana ibadah

28.

Analis Wakaf

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat Islam/
Syariat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang wakaf

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Melaksanakan kegiatan
pembinaan kerukunan umat
beragama secara runtut sesuai

Pemandu Syariah/ Dakwah/ prinsip manajemen berdasarkan
29. Kerukunan Umat |Komunikasi dan Penyiaran |prosedur dan ketentuan yang
Beragama Islam atau bidang lain yang [berlaku untuk menunjang
relevan dengan tugas jabatan |kelancaran / kegiatan
pengembangan nilai — nilai
kebangsaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Syariah/ Dakwah/ meliputi penerimaan dan
Pengawas . . .
30. . Komunikasi dan Penyiaran |penelaahan dokumen serta
Pentashihan . ; .y
Islam atau bidang lain yang |pengawasan di bidang
relevan dengan tugas jabatan |pentashihan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu [Melakukan kegiatan pengelolaan
31 Administrasi pemerintahan/ Ilmu yang meliputi penyiapan bahan,

Komisi Pengawas
Haji Indonesia

administrasi/ kebijakan
publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang administrasi

32.

Pengelola Bantuan
Keagamaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bantuan
keagamaan

33.

Pengelola Data
Bimbingan
Pendaftaran

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
bimbingan pendaftaran
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34.

Pengelola Kegiatan
Hari Besar

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

Keagamaan Teknik Infomatika atau laporan di bidang kegiatan hari
bidang lain yang relevan besar keagamaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen'/ Adm1n1stras1./ Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik . .
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
35. .. Infomatika/ Manajemen . .
Kemasjidan . . koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau o .
. . laporan di bidang kemasjidan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ |Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
36. Kemasyarakatan [Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Spiritual Teknik Infomatika atau laporan di bidang
bidang lain yang relevan kemasyarakatan spiritual
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola PAI Pada Manajemen/ Administrasi/ ang meliputi penyiapan bahan
37. & Psikologi atau bidang lain yang puti peryiap ’

PTU

yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pai pada ptu

38.

Pengelola
Pendaftaran/
Pembatalan Haji

Minimal Diploma III di bidang
Administrasi/ Manajemen/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang la
pendaftaran/ pembatalan haji

39.

Pengelola Urusan
Agama

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang urusan agama

40.

Pengelola Visa Haji

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang visa haji

41.

Penyusun
Administrasi
Kepenghuluan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang administrasi
kepenghuluan
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Penyusun Advokasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

42. Syariah/ Filsafat Islam atau |dan penelahaan data obyek kerja
Harta Benda Wakaf bidang lain yang relevan di bidang advokasi harta benda
dengan tugas jabatan wakaf
Sgrjana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Manajemen/ Ilmu . .
Penyusun , . pengumpulan, pengklasifikasian
o Pemerintahan/ Ekonomi/ .
43. Akreditasi Lembaga . " dan penelahaan data obyek kerja
Sosial dan politik atau o S
Keagamaan . . di bidang akreditasi lembaga
bidang lain yang relevan
. keagamaan
dengan tugas jabatan
S?rj ana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
. . |bidang Manajemen/ Ilmu . .
Penyusun Analisis X . pengumpulan, pengklasifikasian
Pemerintahan/ Ekonomi/ .
44. Dampak . " dan penelahaan data obyek kerja
Sosial dan politik atau o ..
Kependudukan ) . di bidang analisis dampak
bidang lain yang relevan
. kependudukan
dengan tugas jabatan
Sfelrjana (51)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Manajemen/ Ilmu . .
Penyusun Bahan . . pengumpulan, pengklasifikasian
o Pemerintahan/ Ekonomi/ .
45. Akreditasi Lembaga ) " dan penelahaan data obyek kerja
Sosial dan politik atau . Lo
Keagamaan . . di bidang bahan akreditasi
bidang lain yang relevan
. lembaga keagamaan
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Bahan |bidang Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
46. Fasilitasi Sertifikasi|Syariah/ Filsafat Islam atau [dan penelahaan data obyek kerja
Harta Benda Wakaf|bidang lain yang relevan di bidang bahan fasilitasi
dengan tugas jabatan sertifikasi harta benda wakaf
Sf'irjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang llmu Hukum/ . .
Penyusun Bahan . . pengumpulan, pengklasifikasian
47. . Syariah/ Filsafat Islam atau .
Hisab Rukyat . . dan penelahaan data obyek kerja
bidang lain yang relevan o .
. di bidang bahan hisab rukyat
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Bahan |bidang llmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
48. Mutasi Harta Syariah/ Filsafat Islam atau |dan penelahaan data obyek kerja
Benda Wakaf bidang lain yang relevan di bidang bahan mutasi harta
dengan tugas jabatan benda wakaf
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Bahan |bidang Ilmu Hukum/ pengumpulan, pengklasifikasian
49. Pemberdayaan Syariah/ Filsafat Islam atau |dan penelahaan data obyek kerja
Amil Zakat bidang lain yang relevan di bidang bahan pemberdayaan
dengan tugas jabatan amil zakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/
Syariah/ Filsafat Islam/ Melakukan kegiatan penerimaan,
50 Penyusun Bahan |Manajemen/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian

Pembinaan

Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
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S1.

Penyusun Bahan
Pembinaan Budaya
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Hukum/
Syariah/ Filsafat Islam/
Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
budaya keagamaan

52.

Penyusun Bahan
Pembinaan Faham
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Hukum/
Syariah/ Filsafat Islam/
Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
faham keagamaan

53.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Keesaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Syariah/ Filsafat
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
keesaan

54.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Keluarga Sakinah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Syariah/ Filsafat
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
keluarga sakinah

55.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Kesertaan Keluarga
Berencana

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
kesertaan keluarga berencana

56.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Ketenagaan
Lembaga
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
ketenagaan lembaga keagamaan

57.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Lembaga
Pengembangan
Tilawatil Quran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Filsafat
Islam/ Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
lembaga pengembangan tilawatil
quran

58.

Penyusun Bahan
Pembinaan Masjid

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Filsafat
Islam/ Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
masjid
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59.

Penyusun Bahan
Pembinaan Minat
dan Bakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
minat dan bakat

60.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Musabagah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Filsafat
Islam/ Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
musabaqgah/ baca kitab suci

61.

Penyusun Bahan
Pembinaan Pejabat
Pembuat Akta Ikrar
Wakaf

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
pejabat pembuat akta ikrar
wakaf

62.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Penghulu/
Penyuluh

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ekonomi/
Sosial dan politik/ Filsafat/
Sosiologi Agama/ Syariah/
Filsafat Islam atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
penghulu/ penyuluh

63.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Pentashihan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Syariah/ Filsafat
Islam atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
pentashihan

64.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Perguruan Tinggi
Agama Islam
Swasta

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
perguruan tinggi agama islam
swasta

65.

Penyusun Bahan
Pembinaan Qori
dan Hafidz

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan qori

dan hafidz

66.

Penyusun Bahan
Pembinaan SDM
Kepenghuluan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ [lmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan sdm
kepenghuluan




-82-

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

67.

Penyusun Bahan
Pembinaan Seni
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan seni
keagamaan

68.

Penyusun Bahan
Pembinaan Umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Pemerintahan/ Ilmu Sosial
dan politik/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
umat

69.

Penyusun Bahan
Pendaftaran atau
Pembatalan Haji

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/Akunsi/
Ilmu Sosial dan politik/
Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pendaftaran
atau pembatalan haji

70.

Penyusun Bahan
Penerbitan Dakwah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan penerbitan
dakwah

71.

Penyusun Bahan
Pengawasan
Penyelenggara
Ibadah Haji
Khusus atau
Umrah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengawasan
penyelenggara ibadah haji
khusus atau umrah

72.

Penyusun Bahan
Pengawasan
Produk Halal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengawasan
produk halal

73.

Penyusun Bahan
Pengembangan
Program
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengembangan
program keagamaan

74.

Penyusun Bahan
Pengendalian
Masalah Umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengendalian
masalah umat
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75.

Penyusun Bahan
Pengkajian Al-
Qur’an

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pengkajian al-
quran

76.

Penyusun Bahan
Penyuluhan
Produk Halal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan penyuluhan
produk halal

77.

Penyusun Bahan
Perlindungan dan
Keamanan Jemaah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manejmen/ Sosiologi
Agama/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan perlindungan
dan keamanan jemaah

78.

Penyusun Bahan
Urusan Agama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manejmen/ Sosiologi
Agama/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan urusan agama

79.

Penyusun Data
Bayt Al-Quran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang data bayt al-quran

80.

Penyusun Data
Pendidikan Agama
dan Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manejmen/ Sosiologi
Agama/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang data pendidikan agama
dan keagamaan

81.

Penyusun
Dokumen Haji

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manejmen/ Sosiologi
Agama/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang dokumen haji

82.

Penyusun Fasilitasi
Sertifikasi Harta
Benda Wakaf

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/
Filsafat/ Sosiologi Agama/
Syariah/ Filsafat Islam atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang fasilitasi sertifikasi
harta benda wakaf

83.

Penyusun laporan
Pengendalian Bank
Penerima Setoran-
Biaya
Penyelenggara
Ibadah Haji

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ilmu
Pemerintahan/ Sosiologi
Agama atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang laporan pengendalian
bank penerima setoran-biaya
penyelenggara ibadah haji
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sfelrjana (Sl)./ Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Syariah/ Dakwah/ . .
. . . . pengumpulan, pengklasifikasian
Penyusun Mutasi |Filsafat/ Sosiologi Agama/ .
84. . . dan penelahaan data obyek kerja
Harta Benda Wakaf|Syariah/ Filsafat Islam atau o .
: . di bidang mutasi harta benda
bidang lain yang relevan
. wakaf
dengan tugas jabatan
Sgrjana (Sl)./ Diploma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Syariah/ Dakwah/ . .
Penyusun Naskah . . . pengumpulan, pengklasifikasian
Filsafat/ Sosiologi Agama/ .
85. Rekaman dan . . dan penelahaan data obyek kerja
. Syariah/ Filsafat Islam atau o
Siaran Keagamaan | . di bidang naskah rekaman dan
bidang lain yang relevan .
. siaran keagamaan
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Melakukan kegiatan penerimaan,
36 Penyusun Akuntansi/ Ilmu pengumpulan, pengklasifikasian
" Perlengkapan Haji |Pemerintahan/ Sosiologi dan penelahaan data obyek kerja
Agama atau bidang lain yang |di bidang perlengkapan haji
relevan dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |, . . . . . .
bidang Filsafat/ Sosiologi pengumpulan, pengklasifikasian
Kepercayaan . . .
Agama/ Sosiologi/ Ilmu dan penelahaan data obyek kerja
87. Terhadap Tuhan . . o
Yane Maha Esa Kesejahteraan Sosial atau di bidang program kepercayaan
& . bidang lain yang relevan terhadap tuhan yang maha esa
dan Tradisi . ..
dengan tugas jabatan dan tradisi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Syariah/ Dakwah/ Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun . . . . .
. Filsafat/ Sosiologi Agama/ pengumpulan, pengklasifikasian
88. Standardisasi . . :
Masiid Syariah/ Filsafat Islam atau |dan penelahaan data obyek kerja
J bidang lain yang relevan di bidang standardisasi masjid
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang
Syariah/ Dakwah/ Filsafat/ |meliputi pengumpulan,
. Sosiologi Agama/ Syariah/ pengklasifikasian dan
89.
Pranata Haji Filsafat Islam atau bidang penelaahan untuk
lain yang relevan dengan menyimpulkan dan menyusun
tugas jabatan rekomendasi di bidang haji
Melakukan kegiatan yang
. Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengl,}mpulan,
Energi dan Analis Akreditasi |bidang Teknik Nuklir atau pengklasifikasian dan
4. |Sumber Daya 1. & penelaahan untuk

Mineral

Fasilitas Nuklir

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang akreditasi
fasilitas nuklir

Analis Batan
Security System

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang batan
security system
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan
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Tugas Jabatan

Analis Informasi
Iptek Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang informasi
iptek nuklir

Analis Kegiatan
Eksplorasi dan
Eksploitasi Migas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kegiatan
eksplorasi dan eksploitasi migas

Analis Kegiatan
Usaha Hilir Minyak
dan Gas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kegiatan
usaha hilir minyak dan gas bumi

Analis Kelaikan
Teknik dan
Keselamatan
Ketenagalistrikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Elektro/
Teknik Elektronika/ Teknik
Tenaga Elektrik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kelaikan
teknik dan keselamatan
ketenagalistrikan

Analis Kelaikan
Teknik Minyak dan
Gas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kelaikan
teknik minyak dan gas bumi

Analis Keselamatan
Pertambangan dan
Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
keselamatan pertambangan dan
energi

Analis Ketahanan
Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Kesejahteraan Sosial/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
ketahanan energi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rﬁZi?;{lilf;zgfrlﬁ;?ﬁai ang
bidang Teknik Elektro/ pengklasifikasian dan ’
10, Analis Teknik Elektronika/ Teknik penelaahan untuk
Ketenagalistrikan |Tenaga Elektrik atau bidang

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
ketenagalistrikan

11.

Analis Kondisi
Krisis Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kondisi
krisis energi

12.

Analis Konservasi
Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konservasi energi

13.

Analis Konservasi
Pertambangan
Mineral dan
Batubara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Perminyakan/ Teknik
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konservasi pertambangan
mineral dan batubara

Analis Lindungan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Elektro/ Teknik Elektronika/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

14. Li
Llngkunga}n . Teknik Tenaga Elektrik atau penelgahan untuk
Ketenagalistrikan . . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan e .
denean tusas iabatan rekomendasi di bidang lindungan
& §asJ lingkungan ketenagalistrikan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel..elkulfan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Teknik engklasifikasian dan
15. Analis Logam Pertambangan/ Teknik peng

Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang logam

16.

Analis Pelayanan
dan Pengawasan
Usaha Bio Energi
dan Aneka Energi
Baru Terbarukan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pelayanan
dan pengawasan usaha bio
energi dan aneka energi baru
terbarukan

17.

Analis Pelayanan
Usaha Mineral dan
Batubara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pelayanan
usaha mineral dan batubara
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Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Teknik |meliputi pengumpulan,
Analis Pertambangan/ Teknik pengklasifikasian dan
18. Pemanfaatan Geologi/ Teknik Kimia/ penelaahan untuk
Energi Teknik Fisika atau bidang menyimpulkan dan menyusun

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rekomendasi di bidang
pemanfaatan energi

19.

Analis Penerimaan
Negara Minyak dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun

Gas Bumi Teknik Fisika atau bidang rekomendasi di bidang
lain yang relevan dengan penerimaan negara minyak dan
tugas jabatan gas bumi
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sgrj ana (Sl)./ Dlploma Vi pengklasifikasian dan
bidang Teknik Nuklir atau
20. Pengamanan penelaahan untuk

Instalasi Nuklir

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengamanan instalasi nuklir

21.

Analis Pengawasan
Eksplorasi dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun

Eksploitasi Tgkmk Fisika atau bidang rekomendasi di bidang
lain yang relevan dengan .
. pengawasan eksplorasi dan
tugas jabatan o
eksploitasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Teknik |meliputi pengumpulan,
Analis Pertambangan/ Teknik pengklasifikasian dan
22. Pengembangan Geologi/ Teknik Kimia/ penelaahan untuk
Energi Teknik Fisika atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang
tugas jabatan pengembangan energi
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ Teknik . .
Analis . pengklasifikasian dan
Pengembangan Pertambangan/ Teknik enelaahan untuk
23. g & Geologi/ Teknik Kimia/ P untu

Investasi Minyak
dan Gas Bumi

Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan investasi minyak
dan gas bumi

24.

Analis
Pengembangan
Kelembagaan Air

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ teknik
geodesi/ Teknik Geologi/
Teknik Kimia/ Teknik Fisika
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan kelembagaan air

25.

Analis
Pengembangan
Usaha Hulu

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Kesejahtaraan
Sosial atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan usaha hulu
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26.

Analis Penggunaan
Barang Operasi
Minyak dan Gas
Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penggunaan barang operasi
minyak dan gas bumi

27.

Analis Penggunaan
Tenaga Kerja
Minyak dan Gas
Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penggunaan tenaga kerja minyak
dan gas bumi

28.

Analis Penyediaan
Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Teknik
Pertambangan/ Teknik
Geologi/ Teknik Kimia/
Teknik Fisika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penyediaan energi

29.

Analis Perizinan
Penyelenggara
Ibadah Haji
Khusus/
Penyelenggara
Ibadah Umrah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Psikologi Agama/
Syariat/ Filsafat/ Religi dan
Kebudayaan/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang perizinan
penyelenggara ibadah haji
khusus/ penyelenggara ibadah
umrah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analis bidang Manajeman/ Teknik . .
. . pengklasifikasian dan
Perlindungan Penyehatan Lingkungan/
. . . . penelaahan untuk
Lingkungan Teknik Geologi/ Teknik .
30. . menyimpulkan dan menyusun
Pertambangan Pertambangan/ Ternik 1
. . . rekomendasi di bidang
Mineral dan Perminyakan atau bidang . .
. perlindungan lingkungan
Batubara lain yang relevan dengan ;
. pertambangan mineral dan
tugas jabatan
batubara
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rﬁii?klili{aréf?stirllai ang
bidang Geologi/ Geodesi/ Pt penigiunp ’
. . . pengklasifikasian dan
31 Analis Geofisika/ Geokimia/ enelaahan untuk
Pertambangan Pertambangan/ Perminyakan P

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pertambangan

32.

Analis Perumusan
Standar Iptek
Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perumusan standar iptek nuklir
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33.

Analis Potensi
Sumber Air
Permukaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
sumber air permukaan

34.

Analis Potensi
Sumber Air Tanah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
sumber air tanah

35.

Analis Prasarana
dan Energi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang prasarana
dan energi

36.

Analis Program
Energi Baru
Terbarukan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
energi baru terbarukan

37.

Analis Program
Ketenagalistrikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Elektro/
Teknik Elektronika/ Teknik
Tenaga Elektrik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
ketenagalistrikan

38.

Analis Program
Mineral dan
Batubara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
mineral dan batubara

39.

Analis Proses
Akreditasi
Laboratorium
Kalibrasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang proses
akreditasi laboratorium kalibrasi

40.

Analis Proses
Akreditasi
Laboratorium
Penguji

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang proses
akreditasi laboratorium penguji
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41.

Analis Proses Uji
Banding

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang proses uji
banding

42.

Analis Proses Uji
Komparasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang proses uji
komparasi

43.

Analis Radiasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang radiasi

Analis Rencana
Produksi dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajeman/ Teknik
Penyehatan Lingkungan/
Teknik Geologi/ Teknik

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

44.
Pgmanfaatan Pertambangan/ Ternik menyimpulkan dan menyusun
Mineral dan . . e s
Batubara Perminyakan atau bidang rekomendasi di bidang rencana
lain yang relevan dengan produksi dan pemanfaatan
tugas jabatan mineral dan batubara
Sgrjana (51)/ . Diploma IV (.:h Melakukan kegiatan yang
bidang Manajeman/ Teknik .
. meliputi pengumpulan,
Penyehatan Lingkungan/ . .
. . . . pengklasifikasian dan
Analis Rencana Teknik Geologi/ Teknik
45. penelaahan untuk

Umum Energi

Pertambangan/ Ternik
Perminyakan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang rencana
umum energi

46.

Analis Sertifikasi
Fasilitas Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sertifikasi
fasilitas nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Elektro/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analls Teknik Elektronika/ Teknik |PSPeKlasifikasian dan
47. Standardisasi . . penelaahan untuk
. Tenaga Elektrik atau bidang .
Ketenagalistrikan . menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan i
tueas iabatan rekomendasi di bidang
£as ] standardisasi ketenagalistrikan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Geologi/ Geodesi/ pengklasifikasian dan
48 Standardisasi Geofisika/ Geokimia/ penelaahan untuk
" Mineral dan Pertambangan/ Perminyakan |[menyimpulkan dan menyusun
Batubara atau bidang lain yang relevan [rekomendasi di bidang

dengan tugas jabatan

standardisasi mineral dan
batubara
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Geologi/ Geodesi/ pengklasifikasian dan
Standardisasi Geofisika/ Geokimia/ penelaahan untuk

49.

Minyak dan Gas
Bumi

Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
standardisasi minyak dan gas
bumi

50.

Analis Teknik
Pertambangan
Mineral dan
Batubara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang teknik
pertambangan mineral dan
batubara

51.

Analis Usaha Jasa
Mineral dan
Batubara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik
Pertambangan/ Manajemen/
Akuntansi/ Kebijakan Publik
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang usaha

jasa mineral dan batubara

52.

Analis Usaha
Penunjang Minyak
dan Gas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang usaha
penunjang minyak dan gas bumi

53.

Analis Wilayah
Pertambangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang wilayah
pertambangan

54.

Komandan Regu
Pengamanan
Instalasi Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir/ Ilmu
Kimia/ Ilmu Fisika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Mengkoordinir, menjaga,
pemeriksaan dan evaluasi
keamanan di lokasi instalasi
nuklir

55.

Operator Batan
Security System

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir/ Ilmu
Kimia/ Ilmu Fisika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melaksanakan kegiatan
pengecekan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
batan security system

56.

Operator Kilang
dan Utilitas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Pertambangan/
Perminyakan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melaksanakan kegiatan
pengecekan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
di bidang kilang dan utilitas
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57.

Pemantau Gunung
Api

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemantau dan
pengukuran gejala aktivitas
gunung api untuk menentukan
tingkat kegiatan gunung api

58.

Pemantau
Pelaksanaan
Rencana Umum
Energi

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Manajemen/ Pertambangan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan pengolahan data
untuk bahan pemantauan
pelaksanaan rencana umum
energi nasional

59.

Pemeriksa
Kelistrikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Elektro/
Teknik Elektronika/ Teknik
Tenaga Elektrik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang kelistrikan

60.

Pemeriksa Sektor
Sumber Daya Air

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Pengairan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang sektor sumber daya air

61.

Penelaah Bahan
Kajian Bencana
Alam

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang bahan
kajian bencana alam

62.

Penelaah Data
Sumber Daya Alam

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang data
sumber daya alam

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang

Pengawas bidang Astronomi atau meliputi penerimaan dan
63. . . .
Antariksa bidang lain yang relevan penelaahan dokumen serta
dengan tugas jabatan pengawasan di bidang antariksa
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
64. Pengawas Cuaca bidang Meteorologi atau meliputi penerimaan dan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang cuaca

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Elektro/

Melakukan kegiatan yang

65 Pengawas Teknik Elektronika/ Teknik |meliputi penerimaan dan
" Kelistrikan Tenaga Elektrik atau bidang |penelaahan dokumen serta
lain yang relevan dengan pengawasan di bidang kelistrikan
tugas jabatan
Sfelrjana (51)/ Plploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Geofisika/ o .
Pengawas Geokimia/ Pertambangan/ meliputi penerimaan dan
66. g & penelaahan dokumen serta

Konservasi Energi

Perminyakan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pengawasan di bidang konservasi
energi
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67.

Pengawas Operasi
Kilang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Pertambangan/
Perminyakan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang operasi
kilang

68.

Pengelola Energi,
Minyak dan Gas
Bumi

Minimal Diploma III di bidang
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang energi, minyak
dan gas bumi

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Sosiologi Pedesaan/ yang meliputi penyiapan bahan,
69. Kelayakan Sumber [manajemen/ Administrasi koordinasi dan penyusunan
Daya Alam atau bidang lain yang relevan [laporan di bidang kelayakan
dengan tugas jabatan sumber daya alam
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . L .
Teknik Elektro/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
Pemanfaatan Elektronika/ Teknik Tenaga |koordinasi dan penyusunan
70. Energi dan & penyu

Penyediaan Listrik
Perdesaan

Elektrik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang pemanfaatan
energi dan penyediaan listrik
perdesaan

71.

Pengelola perizinan
Usaha
Pertambangan

Minimal Diploma III di bidang
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perizinan
usaha pertambangan

Penilai Pelayanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Meteorologi atau

Melakukan kegiatan
pengumpulan bahan, kompilasi,

72. ; . . penilaian, pemeliharaan dan
Kemetrologian bidang lain yang relevan o
. pelaporan di bidang pelayanan
dengan tugas jabatan .
kemetrologian
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
bidang Geologi atau bidang meliputi pengamatan dan
73. Penyelidik Geologi penyelidikan, pemetaan kawasan

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rawan bencana alam di laut dan
darat serta menyusun laporan

74.

Penyuluh Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi persiapan penyuluhan
pelaksanaan penyuluhan,
evaluasi dan pelaporan di bidang
nuklir

75.

Penyusun laporan
Hasil Diklat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ilmu
Pemerintahan/ Sosiologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang laporan hasil diklat
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76.

Penyusun Rencana
Program Minyak
dan Gas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Geologi/ Geodesi/
Geofisika/ Geokimia/
Pertambangan/ Perminyakan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana program
minyak dan gas bumi

77.

Petugas
Pengamanan
Intalasi Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir/ Ilmu
Kimia/ Ilmu Fisika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penjagaan, pemeriksaan
dan evaluasi keamanan di lokasi
instalasi nuklir

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan perancangan,
penyusunan, pengumpulan,
pengolahan, inventarisasi dan

Pranata . IImu Kimia/ llmu Fisika atau pelayanan keg}atan .
78. Laboratorium . . prakteknologi informasi
bidang lain yang relevan ..
Perekayasaan . komputerum/ penelitian dengan
dengan tugas jabatan .
cara penyiapan sarana dan
prasarana laboratorium yang
dibutuhkan.
Minimal Diploma III di bidang| ™ ¢ .akukan kegiatan yang
Pranata . .. meliputi pengumpulan,
. Ilmu Kimia/ Ilmu Fisika atau
79. Laboratorium pengolahan, pelayanan dan

Sumber Energi

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

evaluasi hasil kerja kegiatan
laboratorium sumber energi

80.

Standardisator
Nuklir

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Nuklir atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pencatatan, pemeriksaan dan
analisis terkait ketentuan
standarisasi yang berlaku untuk
di bidang nuklir

81.

Teknisi Instalasi
Penambahan
Nuklir

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
IImu yang dibutuhkan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan instalasi
penambahan nuklir

82.

Teknisi Kilang dan
Utilitas

SLTA/DI/ DII/ DII di bidang
Ilmu yang dibutuhkan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan kilang dan utilitas

83.

Teknisi Pemboran

SLTA/DI/ DII/ DII di bidang
Ilmu yang dibutuhkan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan pemboran

84.

Teknisi Pengecoran
Logam

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Ilmu yang dibutuhkan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan terkait pengecoran
logam
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Hukum dan Analis Peraturan bidang Ilmu Keteknikan pengklasifikasian dan
5. Hak Kekayaan Industri/ atau bidang lain penelaahan untuk

HAM

Intelektual

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peraturan
hak kekayaan intelektual

Analis Peraturan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

Standardisasi bidang llmu Keteknikan enelaahan untuk
Teknologi Dan Hak |Industri/ atau bidang lain P .
menyimpulkan dan menyusun
Kekayaan yang relevan dengan tugas 1
Intelektual - abatan rekomendasi di bidang peraturan
] standardisasi teknologi dan hak
kekayaan intelektual
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

Penangan Perkara

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
penangan perkara

Pengadministrasi
Registrasi Perkara

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
registrasi perkara

Pengelola Data
Administrasi Bukti
Permulaan dan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data

Penyidikan . . administrasi bukti permulaan
bidang lain yang relevan dan penvidikan
dengan tugas jabatan peny
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,

Penelitian di
bidang LPSK

Psikologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penelitian di
bidang LPSK

Pengevaluasi Uji
Banding

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Hukum atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan evaluasi
serta penyusunan laporan di
bidang uji banding

Pengolah Data
Barang Hasil
Penindakan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data barang hasil
penindakan
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang h/[eiailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Teknik Infomatika atau pengump T
9. . . pendokumentasian/
Berkas Sengketa bidang lain yang relevan . .
dencan tucas iabatan penginputan dan pengolahan di
& gas) bidang data berkas sengketa
Minimal Diploma III di bidang I\/Liailr,ﬁ{a;:l{;glatan
Pengelola Data Teknik Infomatika atau pengump .
10. e . . . pendokumentasian/
Keimigrasian bidang lain yang relevan . .
dencan tucas iabatan penginputan dan pengolahan di
& gas] bidang data terkait keimigrasian
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan
Perancang Sistem |bidang Hukum/ Teknik pengumpulan bahan pengkajian,
11. Pemasyarakatan/ [Infomatika atau bidang lain [pemeriksaan dan penyusunan
Registrator yang relevan dengan tugas konsep perancangan di bidang
jabatan sistem pemasyarakatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
bidang lmu Hukum/ Ilmu pengklasifikasian dan
6. |Keamanan 1. Analis Keamanan [Pemerintahan/ Sosial politik |[penelaahan untuk
atau bidang lain yang relevan |[menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
keamanan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial [meliputi pengumpulan,
Analis Operasi dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
2. Intelijen Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Keimigrasian Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang operasi
tugas jabatan intelijen keimigrasian
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Ilmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
3. Analis Partai politik [Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang partai
tugas jabatan politik
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial [meliputi pengumpulan,
Analis Pemilihan dan politik/ Ilm.u politik/ pengklasifikasian dan
4. Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Umum . . .
Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang pemilihan
tugas jabatan umum
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengu.mpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis bidang Ilmu Perikanan atau
5. . . penelaahan untuk
Penangkalan bidang lain yang relevan .
dencan tusas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& g8as) rekomendasi di bidang
penangkalan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
Analis dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
6. Perlengkapan Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Intelijen Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rekomendasi di bidang
perlengkapan intelijen
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Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
Analis dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
7. Perlindungan Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Sumber Daya Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang
tugas jabatan perlindungan sumber daya
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
Analis politik dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
8. . Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Dalam Negeri . . .
Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang politik
tugas jabatan dalam negeri
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
Analis politik dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
9. Hukum dan Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
Keamanan Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang politik
tugas jabatan hukum dan keamanan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial [meliputi pengumpulan,
Analis Rahasia dan politik/ Ilm.u politik/ pengklasifikasian dan
10. Neoara Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
& Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang rahasia
tugas jabatan negara
Menyusun rencana dan
Instruktur Anjing SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|pengembangan pelatlhan,
11. Pelacak yang relevan dengan tugas melakukan pelatihan dan
jabatan evaluasi, serta membuat laporan
di bidang anjing pelacak
Melakukan kegiatan yang
meliputi penyusunan rencana
Instruktur Kepala SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|dan pengembanga.n pelatihan,
12. .. yang relevan dengan tugas pelaksanaan pelatihan dan
Anjing Pelacak X .
jabatan evaluasi, serta membuat laporan
di bidang pemanfaatan anjing
pelacak
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pencatatan,
. . bidang Ketahanan Nasional . L
13. Pemeriksa Intelijen . . penginventarisasian,
atau bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang intelijen
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Sosial |Melakukan kegiatan yang
Pencawas dan politik/ Ilmu politik/ meliputi penerimaan dan
14. & Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan dokumen serta

Pemilihan Umum

Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pengawasan di bidang pemilihan
umum
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15.

Pengelola Bahan
Demokratisasi dan
Pemilu

Minimal Diploma III di bidang
Sosial dan politik/ Ilmu
politik/ Ketahanan Nasional/
IImu Pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bahan
demokratisasi dan pemilu

16.

Pengolah Data
Dukungan Operasi
Narkokotika

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data dukungan operasi
narkokotika

17.

Pengolah Data
Intelijen

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data intelijen

18.

Pengolah Data
Kebijakan Intelijen

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan intelijen

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Tekn%k‘ . pengumpulan, '

19. Prekarsor Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data prekursor
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Sosial [Melakukan kegiatan persiapan

Penyuluh dan politik/ Ilmu politik/ penyuluhan pelaksanaan
20. Keamanan Ketahanan Nasional/ Ilmu penyuluhan, evaluasi dan
Masyarakatan Pemerintahan atau bidang pelaporan di bidang keamanan
lain yang relevan dengan masyarakatan
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang
Sosial dan politik/ Ilmu meliputi perancangan dan
21. Pranata Tatapraja politik/ Ketahanan Nasional/ [pelayanan administrasi

IImu Pemerintahan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penyelengaraan pemerintahan
dalam rangka memberikan
publikasi kegiatan
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Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Sosial |[Melakukan kegiatan persiapan
dan politik/ Ilmu politik/ penyuluhan pelaksanaan

Penyuluh . .

22. Pemilihan Umum Ketahanan Nasional/ Ilmu penyuluhan, evaluasi dan
Pemerintahan atau bidang pelaporan di bidang pemilihan
lain yang relevan dengan umum
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Sosial [Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyusun Data . " . .

. |dan politik/ Ilmu politik/ pengumpulan, pengklasifikasian

dan Dokumentasi . .

23. Ketahanan Nasional/ Ilmu dan penelahaan data obyek kerja

Kebutuhan Sarana . . o .

Pemilu Pemerintahan atau bidang di bidang data dan dokumentasi
lain yang relevan dengan kebutuhan sarana pemilu
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang lmu Hukum/ Sosial [Melakukan kegiatan
dan politik/ Ilmu politik/ pengumpulan bahan pengkajian,

Perancang . .

24. Partisipasi Ketahanan Nasional/ Ilmu pemeriksaan dan penyusunan

p Pemerintahan atau bidang konsep perancangan di bidang
lain yang relevan dengan partisipasi
tugas jabatan
SLTA/DI/ D.II / DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Ilmu yang dibutuhkan atau ..

25. Petugas Keamanan |, . . meliputi pengamanan dan

bidang lain yang relevan .
. penertiban.
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang

Verifikator Partai Sostlgl dan politik/ Ilmu. mehput% pengumpu.lan,

. politik/ Ketahanan Nasional/ [penyortiran, pemeriksaan

26. politik Peserta .

Pemilu [Imu Pemerintahan atau kelengkapan dan melaporkan
bidang lain yang relevan hasil verifikasi partai politik
dengan tugas jabatan peserta pemilu
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang

Verifikator Sos'lffll dan politik/ Ilmu. mehput% pengumpu.lan,
politik/ Ketahanan Nasional/ |[penyortiran, pemeriksaan

27. Perseorangan .

. Ilmu Pemerintahan atau kelengkapan dan melaporkan

Peserta Pemilu . . . . .
bidang lain yang relevan hasil verifikasi perseorangan
dengan tugas jabatan peserta pemilu
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang
Sosial dan politik/ Ilmu meliputi pengumpulan,

8. Pranata Pemilu politik/ Ketghanan Nasional/ |[pengolahan, pelaksanafem ‘
IImu Pemerintahan atau pelayanan dan evaluasi hasil
bidang lain yang relevan kerja kegiatan rencana dan
dengan tugas jabatan pelaksanaan pemilu
Minimal Diploma III di bidang Melgkukan kegiatan yang

. . . meliputi pengumpulan,
7 |Kearsivan 1 Pranata Kearsipan atau bidang lain encolahan. pelavanan dan
' P " Reproduksi Arsip |yang relevan dengan tugas pens » peray

jabatan

evaluasi hasil kerja di bidang
reproduksi kearsipan

Pranata Restorasi
Arsip

Minimal Diploma III di bidang
Kearsipan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang restorasi
arsip
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang Melgkulfan kegiatan yang
. . . meliputi pengumpulan,
. Kearsipan atau bidang lain
Pranata Kearsipan ane relevan denean fueas pengolahan, pelayanan dan
yabagtan & g evaluasi hasil kerja di bidang
] kearsipan
Minimal Diploma III di bidang| ¢ & <ukan keglatan yang
Pranata . . . meliputi pengumpulan,
. Kearsipan atau bidang lain
Laboratorium ane relevan denean tueas pengolahan, pelayanan dan
Kearsipan Yabagtan & & evaluasi hasil kerja di bidang
J laboratorium kearsipan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
. ] . P meliputi persiapan penyuluhan,
Penyuluh bidang Kearsipan atau
K . bid lai ) pelaksanaan penyuluhan,
carsipan lcang fain yang relevan evaluasi dan pelaporan di bidang
dengan tugas jabatan kearsipan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di mehpﬁ“ P:;g‘?mpglan’
Analis Apresiasi bidang Ilmu Kesenian atau pengcasitixasian dan
8. |Kebudayaan penelaahan untuk

Film

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang apresiasi
film

Analis Apresiasi
Karya Seni

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Penciptaan Seni atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang apresiasi
karya seni

Analis Budaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang budaya

Analis Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang cagar
budaya dan koleksi museum

Analis Data Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang data
cagar budaya dan koleksi
museum
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No Penﬂ:;:::han Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sfarjana (S})/ Diploma IV dl. . |pengklasifikasian dan
Dokumentasi bidang Kajian Budaya/ Religi penelaahan untuk
6. dan Budaya atau bidang lain .
Cagar Budaya dan menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
Museum jabatan rekomendasi di bidang
dokumentasi cagar budaya dan
museum
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Eksplorasi bidang Kajian Budaya/ Religi [pengklasifikasian dan
7. Cagar Budaya dan Budaya atau bidang lain [penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang eksplorasi
cagar budaya
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. . bidang Kajian Budaya/ Religi |pengklasifikasian dan
8. giii;f’?j:;ie:ilcmal dan Budaya atau bidang lain |penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang ekspresi
budaya tradisional
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Informasi bidang Kajian Budaya/ Religi |pengklasifikasian dan
9. Kebudayaan dan Budaya atau bidang lain |[penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang informasi
kebudayaan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kerjasama bidang Kajian Budaya/ Religi [pengklasifikasian dan
10. Kebudayaan dan Budaya atau bidang lain [penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kerjasama
kebudayaan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Kesenian bidang Kajian Budaya/ Religi |pengklasifikasian dan
11. dan Budaya dan Budaya atau bidang lain [penelaahan untuk
Daerah yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kesenian
dan budaya daerah
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Kajian Budaya/ Religi |pengklasifikasian dan
12. gzzl‘:;;(etahanan dan Budaya atau bidang lain |penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
ketahanan budaya
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. . bidang Kajian Budaya/ Religi |pengklasifikasian dan
13. Analis Koleksi dan Budaya atau bidang lain [penelaahan untuk

Museum

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang koleksi
museum
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14.

Analis Komunitas
Adat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
komunitas adat

15.

Analis Kreasi dan
Produksi Musik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Seni Musik/
JurnalisTeknologi informasi
komputer atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kreasi
dan produksi musik

16.

Analis Nilai Budaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang nilai
budaya

17.

Analis Pelaksanaan
Program
Internalisasi Nilai
dan Diplomasi
Budaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan program
internalisasi nilai dan diplomasi
budaya

18.

Analis Pelaksanaan
Program Sertifikasi
SDM Kebudayaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan program sertifikasi
sdm kebudayaan

19.

Analis Pelestarian
Cagar Budaya dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun

Permuseuman yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan .
pelestarian cagar budaya dan
permuseuman
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sgrjana (S})/ Diploma IV d% . |pengklasifikasian dan
bidang Kajian Budaya/ Religi
Pemanfaatan Cagar . .~ |penelaahan untuk
20. dan Budaya atau bidang lain .
Budaya dan menyimpulkan dan menyusun

Koleksi Museum

yang relevan dengan tugas
jabatan

rekomendasi di bidang
pemanfaatan cagar budaya dan
koleksi museum
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Analis meliputi pengumpulan,
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
Pemberdayaan . .. ..
bidang Kajian Budaya/ Religi [penelaahan untuk
21 Lembaga dan Budaya atau bidang lain [menyimpulkan dan menyusun
" Kepercayaan Y & yimp yd

Tuhan Yang Maha
Esa dan Tradisi

yang relevan dengan tugas
jabatan

rekomendasi di bidang
pemberdayaan lembaga
kepercayaan tuhan yang maha
esa dan tradisi

22.

Analis
Pemeliharaan dan
Pemugaran Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pemeliharaan dan pemugaran
cagar budaya dan koleksi
museum

23.

Analis Penetapan
Cagar Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penetapan cagar budaya dan
koleksi museum

24.

Analis
Pengembangan
Cagar Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan cagar budaya
dan koleksi museum

25.

Analis Perfilman

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Seni Teater atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang perfilman

26.

Analis perizinan
dan Pengamanan
Cagar Budaya dan
Koleksi Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang perizinan
dan pengamanan cagar budaya
dan koleksi museum

27.

Analis Pustaka dan
Museum
Keagamaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pustaka
dan museum keagamaan




-104 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

28.

Analis Sistem Data
Arkeologi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Arkeologi/
Akuntansi/ Manajemen/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
data arkeologi

29.

Analis Sosial
Budaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sosial
budaya

30.

Analis Sumber
Sejarah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sejarah/ Kajian
Budaya/ Religi dan Budaya
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sumber
sejarah

31.

Analis Upacara
Adat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang upacara
adat

Analis Warisan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

32. dan Budaya atau bidang lain [penelaahan untuk
Budaya .
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang warisan
budaya
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
bidang Kajian Budaya/ Religi [penyusunan, penelaahan dan
33. Filolog dan Budaya atau bidang lain [melaporkan terkait kebudayaan
yang relevan dengan tugas yang mencakup di bidang
jabatan kebahasaan, kesastraan dan
kebudayaan
Juru Pelestari SLTA/DI/ DII/ DII di bidang rl\r/llgia;{l;cli{;r;rﬁil;l:ing:r?liriksaan
34. [lmu yang relevan dengan ;

Cagar Budaya

tugas jabatan

dan pemeliharaan di bidang
cagar budaya

35.

Konservator

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengawasan, perbaikan,
pengembangan dan pengenalan
prosedur dan teknik baru dalam
perbaikan bahan pustaka.

36.

Kurator Koleksi
Museum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
perawatan, pengawetan, dan
penelitian terhadap koleksi
museum
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37.

Kurator Seni

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
melakukan perawatan,
pengawetan, dan penelitian
terhadap hasil seni

38.

Pemelihara Koleksi
dan Museum

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Bahasa/ Sastra atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan,
pemeriksaan dan
penelaahankarakteristik dan
spesifikasi serta pemeliharaan di
bidang koleksi dan museum

39.

Pengadministrasi
Kesenian dan
Budaya Daerah

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
kesenian dan budaya daerah

40.

Pengelola Adat dan
Kesenian

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang adat dan
kesenian

41.

Pengelola Apresiasi
Film

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang apresiasi film

42.

Pengelola Arkeologi

Minimal Diploma III di bidang
Arkeologi/ Sejarah/ Budaya
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang arkeologi

43.

Pengelola Bantuan
Kebudayaan

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bantuan
kebudayaan

44,

Pengelola Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang cagar budaya
dan koleksi museum

45.

Pengelola Data
Arkeologi

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data arkeologi

46.

Pengelola Data
Cagar Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data cagar
budaya dan koleksi museum
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47.

Pengelola Data
Diplomasi Budaya
Dalam Negeri

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data diplomasi
budaya dalam negeri

48.

Pengelola Data
Diplomasi Budaya
Luar Negeri

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data diplomasi
budaya luar negeri

49.

Pengelola Data
Eksplorasi Cagar
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data eksplorasi
cagar budaya

50.

Pengelola Data
Ekspresi Budaya
Tradisional

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data ekspresi
budaya tradisional

51.

Pengelola Data
Kekayaan Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data kekayaan
budaya

52.

Pengelola Data
Kesenian dan
Perfilman

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data kesenian
dan perfilman

53.

Pengelola Data
Komunitas Adat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
komunitas adat
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54.

Pengelola Data
Lingkungan
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
lingkungan budaya

55.

Pengelola Data
Literasi Film

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data literasi
film

56.

Pengelola Data
Nilai Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data nilai
budaya

57.

Pengelola Data
Pelaksanaan
Program
Internalisasi Nilai
dan Diplomasi
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pelaksanaan program
internalisasi nilai dan diplomasi
budaya

58.

Pengelola Data
Pelaksanaan
Program Sertifikasi
SDM Kebudayaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pelaksanaan program sertifikasi
SDM kebudayaan

59.

Pengelola Data
Pelindungan Situs
Manusia Purba

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pelindungan situs manusia
purba

60.

Pengelola Data
Pemanfaatan Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pemanfaatan cagar budaya dan
koleksi museum
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61.

Pengelola Data
Pemetaan Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data pemetaan
sejarah

62.

Pengelola Data
Penelitian dan
Pengembangan
Kebudayaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data penelitian
dan pengembangan kebudayaan

63.

Pengelola Data
Pengemasan Nilai
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pengemasan nilai budaya

64.

Pengelola Data
Pengembangan
Situs

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pengembangan situs

65.

Pengelola Data
Pengetahuan
Tradisional

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pengetahuan tradisional

66.

Pengelola Data
Penulisan Nilai
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data penulisan
nilai budaya

67.

Pengelola Data
Penulisan Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data penulisan
sejarah




-109 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

68.

Pengelola Data
perizinan Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data perizinan
cagar budaya dan koleksi
museum

69.

Pengelola Data
Perumusan Nilai
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
perumusan nilai budaya

70.

Pengelola Data
Program
Internalisasi Nilai
dan Diplomasi
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data program
internalisasi nilai dan diplomasi
budaya

71.

Pengelola Data
Program
Peningkatan
Kompetensi SDM
Kebudayaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data program
peningkatan kompetensi sdm
kebudayaan

72.

Pengelola Data
Program Sertifikasi
SDM Kebudayaan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data program
sertifikasi sdm kebudayaan

73.

Pengelola Data
Publikasi Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data publikasi
sejarah

74.

Pengelola Data
Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data sejarah
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75.

Pengelola Data
Seni Pertunjukan
Nontradisional

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data seni
pertunjukan nontradisional

76.

Pengelola Data
Seni Pertunjukan
Tradisional

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data seni
pertunjukan tradisional

77.

Pengelola Data
Seni Rupa Murni

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data seni rupa
murni

78.

Pengelola Data
Seni Rupa Terapan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data seni rupa
terapan

79.

Pengelola Data
Sumber Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data sumber
sejarah

80.

Pengelola Data
Upacara Adat

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data upacara
adat

81.

Pengelola Data
Warisan Budaya
Benda

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data warisan
budaya benda
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82.

Pengelola Data
Warisan Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data warisan
budaya

83.

Pengelola
Dokumen Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang dokumen cagar
budaya dan koleksi museum

84.

Pengelola
Eksplorasi Cagar
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang eksplorasi
cagar budaya

85.

Pengelola Ekspresi
Budaya Tradisional

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang ekspresi
budaya tradisional

86.

Pengelola Koleksi

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang koleksi

87.

Pengelola
Lingkungan
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang lingkungan
budaya

88.

Pengelola Literasi
Film

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang literasi film

89.

Pengelola Museum
dan Koleksi Benda
Seni

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang museum dan
koleksi benda seni

90.

Pengelola Objek
Wisata

Minimal Diploma III di bidang
pariwisata/ Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang objek wisata

91.

Pengelola
Pelaksanaan
Program
Internalisasi Nilai
dan Diplomasi
Budaya

Minimal Diploma III di bidang
Sejarah/ Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pelaksanaan
program internalisasi nilai dan
diplomasi budaya
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92.

Pengelola
Pemeliharaan dan
Pemugaran Cagar
Budaya dan
Koleksi Museum

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pemeliharaan
dan pemugaran cagar budaya
dan koleksi museum

93.

Pengelola
Pemetaan Sejarah

Minimal Diploma III di bidang
Kajian Budaya/ Religi dan
Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pemetaan
sejarah

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Minimal Diploma III di bidang ane meliputi penviapan bahan
Perhubungan, Kajian Budaya/ Religi dan }lioofdinasli) darf ei psunan ’
94. Pekerjaan Umum, [Budaya/ Pariwisata atau laporan di bi darll) B;Ihubun an
Budaya dan bidang lain yang relevan pora &P gan,
. . pekerjaan umum, budaya dan
Pariwisata dengan tugas jabatan L
pariwisata
. . . |Melakukan kegiatan yang
S?rj ana (S})/ Diploma [V dl. . |meliputi melakukan kegiatan
Pengembang bidang Kajian Budaya/ Religi yang meliputi pengumpulan
95. dan Budaya atau bidang lain ’

Koleksi Museum

yang relevan dengan tugas
jabatan

klasifikasi dan pengkajian untuk
mengembangkan di bidang
koleksi museum

96.

Pengkaji
Pelestarian Cagar
Budaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengkajian di bidang
pelestarian cagar budaya

97.

Pengkaji
Pelindungan Situs
Manusia Purba

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi
dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengkajian di bidang
pelindungan situs manusia
purba

98.

Pengolah Bahan
Koleksi dan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di

99.

Museum Perkan.toran / Manajemen bidang bahan koleksi dan
atau bidang lain yang relevan
. museum
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan persiapan
Penyuluh bidang Kajian Budaya/ Religi [penyuluhan pelaksanaan

Pelestarian Nilai
Budaya dan Tradisi

dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang pelestarian
nilai budaya dan tradisi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyusun . bidang Kajian Budaya/ Religi |pengumpulan, pengklasifikasian
Dokumentasi . . .
100. . .. . |dan Budaya atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
Sejarah dan Nilai o LT
yang relevan dengan tugas di bidang dokumentasi sejarah
Budaya . o
jabatan dan nilai budaya
Sarjana (S1)/ Diploma IV di . .
. . (51)/ p . Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun bidang Arkeologi/ Kajian engumpulan, pengklasifikasian
101. yu Budaya/ Religi dan Budaya pengump » PeE

Informasi Arkeologi

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang informasi arkeologi
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Penyusun Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kajian Budaya/ Religi

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

102. Dinlomasi Budava dan Budaya atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
P Y yang relevan dengan tugas di bidang program diplomasi
jabatan budaya
Penvusun Proeram Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Inte};;ll alisasi Ngilai bidang Kajian Budaya/ Religi [pengumpulan, pengklasifikasian
103. dan Dinlomasi dan Budaya atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
Buda : yang relevan dengan tugas di bidang program internalisasi
y jabatan nilai dan diplomasi budaya
Penvusun Prooram Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Pemyl;naan & bidang Kajian Budaya/ Religi [pengumpulan, pengklasifikasian
104. Ekspresi Budava dan Budaya atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
Tra<§sional Y yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
jabatan ekspresi budaya tradisional
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |bidang Kajian Budaya/ Religi |[pengumpulan, pengklasifikasian
105. Pembinaan dan Budaya atau bidang lain [dan penelahaan data obyek kerja
Komunitas Adat yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
jabatan komunitas adat
Penvusun Proeram Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Pemyl;;naan & bidang Kajian Budaya/ Religi |pengumpulan, pengklasifikasian
106. Linekunean dan Budaya atau bidang lain [dan penelahaan data obyek kerja
Buc%a o & yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
y jabatan lingkungan budaya
Penvusun Proeram Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Pemy‘;naan & bidang Kajian Budaya/ Religi |pengumpulan, pengklasifikasian
107. Pencetahuan dan Budaya atau bidang lain [dan penelahaan data obyek kerja
Trac%isional yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
jabatan pengetahuan tradisional
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan pen'erlmailan,
Penyusun Program |, . . . pengumpulan, pengklasifikasian
. . bidang Seni Rupa Murni atau .
108. Pembinaan Seni . . dan penelahaan data obyek kerja
. bidang lain yang relevan o .
Rupa Murni . di bidang program pembinaan
dengan tugas jabatan . .
seni rupa murni
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |bidang Seni Rupa Murni/ pengumpulan, pengklasifikasian
109. Pembinaan Seni Seni grafis atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
Rupa Terapan yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
jabatan seni rupa terapan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |bidang Kajian Budaya/ Religi |[pengumpulan, pengklasifikasian
110. Pembinaan dan Budaya atau bidang lain |dan penelahaan data obyek kerja
Upacara Adat yang relevan dengan tugas di bidang program pembinaan
jabatan upacara adat
Penvusun Proeram Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Pen?:;l Katan & bidang Manajeman/ Kajian [pengumpulan, pengklasifikasian
111. g Budaya/ Religi dan Budaya [dan penelahaan data obyek kerja

Kompetensi SDM
Kebudayaan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

di bidang program peningkatan
kompetensi sdm kebudayaan
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Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |bidang Kajian Budaya/ pengumpulan, pengklasifikasian
112. Penulisan Sejarah [Religi dan Budaya atau dan penelahaan data obyek kerja
dan Nilai Budaya |bidang lain yang relevan di bidang program penulisan
dengan tugas jabatan sejarah dan nilai budaya
Melakukan kegiatan yang
SLTA/DI/ DII/ DI di bidang | ¢1Puti pengumpulan,
- . . . |pengklasifikasian dan
Teknisi Pelestari Ilmu budaya atau bidang lain
113. penelaahan untuk
Cagar Budaya yang relevan dengan tugas .
- batan menyimpulkan dan menyusun
. rekomendasi di bidang pelestari
cagar budaya
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |7.¢HiPuti pengumpulan,
bidang Imu Kehutanan atau pengklasifikasian dan
9. |Kehutanan 1. Analis Hasil Hutan | . & . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang hasil
hutan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Hutan dan [Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
1 Lahan - bidang Ilmu Kehutanan atau |[penelaahan untuk
" Rehabilitasi Hutan |bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dan Lahan dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang hutan
dan lahan - rehabilitasi hutan
dan lahan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Informasi S.arJ ana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
bidang IImu Kehutanan atau
2. Sumber Daya . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Hutan denean tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas] rekomendasi di bidang informasi
sumber daya hutan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |clPuti pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis Pasar Hasil |bidang llmu Kehutanan atau
3. . . penelaahan untuk
Hutan bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas] rekomendasi di bidang pasar
hasil hutan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis S?.I‘J ana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
bidang Ilmu Kehutanan atau
4. Pengembangan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Hutan denean tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& £§as] rekomendasi di bidang
pengembangan hutan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rr;ilpﬁgs?ggag;;pg;n’
Analis Rehabilitasi |bidang lmu Kehutanan atau peng
S. . . . penelaahan untuk
dan Konservasi bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
g gas ] rekomendasi di bidang
rehabilitasi dan konservasi
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Il\lefklffi?vfﬁfzf::Sf ang
6. Pemelihara Kebun |[kualifikasi pendidikan yang P ’

relevan dengan tugas jabatan

pemeriksaan dan perbaikan
kebun




115 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Penelaah Data
Pengukuran dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang IImu Kehutanan atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan

7.
Pengujian Hasil bidang lain yang relevan dan penyusur'lar.l konsep
Hutan Bukan Kayu |dengan tugas jabatan penelaahan di bidang data
pengukuran dan pengujian hasil
hutan bukan kayu
Melakukan kegiatan yang
Penelaah Data Sarjana (S1)/ Diploma IV di mehplgtl pfel1<'1 gl,}mpulan, K
. pengklasifikasian, pengecekan
Pengukuran dan bidang IImu Kehutanan atau
8. .. . . . dan penyusunan konsep
Pengujian Hasil bidang lain yang relevan .
Hutan Kayu dengan tugas jabatan penelaahan di bidang data
k dan pengujian hasil
pengukuran penguj
hutan kayu
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
9 '?Z?lfil:a]l_,}el 2323 bidang llmu Kehutanan atau |pengklasifikasian, pengecekan
' Hasil Hu tin bidang lain yang relevan dan penyusunan konsep
dengan tugas jabatan penelaahan di bidang data tanda
legalitas hasil hutan
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pener{fmaan }(I;‘lang
Pengawas Mutu bidang lmu Kehutanan atau
10. - . . penelaahan dokumen serta
Hasil Kehutanan |bidang lain yang relevan o
d ¢ abat pengawasan di bidang mutu
engan tugas jabatan hasil kehutanan
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma 1V di meliputi pener?maan 3(Iiang
Pengawas Mutu bidang [lmu Kehutanan atau
11. - . . penelaahan dokumen serta
Hasil Perkebunan |bidang lain yang relevan o
d ¢ abat pengawasan di bidang mutu
engan tugas jabatan hasil perkebunan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Budidaya |Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
12 dan Pengembangan |Ilmu Kehutanan atau bidang |koordinasi dan penyusunan
" Perkebunan dan lain yang relevan dengan laporan di bidang budidaya dan
Kehutanan tugas jabatan pengembangan perkebunan dan
kehutanan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
13 Pengelola Pekarya [Ilmu Kehutanan atau bidang |yang meliputi penyiapan bahan,
" Kebun lain yang relevan dengan koordinasi dan penyusunan
tugas jabatan laporan di bidang pekarya kebun
Minimal Diploma III di bidang Melakukgn kfeglatap pengelolaan
Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,
. Ilmu Kehutanan atau bidang . .
14. Pelestarian Sumber lain vane relevan denean koordinasi dan penyusunan
Daya Alam u ;SI 'a]%a tan & laporan di bidang pelestarian
£as ] sumber daya alam
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n kfeglatap pengelolaan
Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,
. IImu Kehutanan atau bidang . .
15. Perhutanan Sosial lain vane relevan denean koordinasi dan penyusunan
dan Aneka Usaha fu aZ 'a‘ga tan & laporan di bidang perhutanan
£8asJ sosial dan aneka usaha
Minimal Diploma III di bidang Melakukgn k‘eglatap pengelolaan
Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,
IImu Kehutanan atau bidang . .
16. Perkebunan dan lain vane relevan denean koordinasi dan penyusunan
Kehutanan yang & laporan di bidang perkebunan

tugas jabatan

dan kehutanan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Pengelola Melakukan kegiatan pengelolaan
Perlindungan Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
17 Tanaman dan IImu Kehutanan atau bidang [koordinasi dan penyusunan
" Pengelolaan Hasil |lain yang relevan dengan laporan di bidang perlindungan
Perkebunan dan tugas jabatan tanaman dan pengelolaan hasil
Kehutanan perkebunan dan kehutanan
Melakukan kegiatan yang
- . o meliputi pengumpulan,
Pengelola Usaha Minimal Diploma III di 1?1dang pengklasifikasian dan
. Ilmu Kehutanan atau bidang
18. Tani Perkebunan . penelaahan untuk
lain yang relevan dengan .
dan Kehutanan tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
8as) rekomendasi di bidang la usaha
tani perkebunan dan kehutanan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Alat Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
10 Kelautan dan 1 Penangkap Ikan bidang [lmu Perikanan atau [penelaahan untuk

Perikanan

dan Alat Bantu
Penangkapan Ikan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang alat
penangkap ikan dan alat bantu
penangkapan ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

9. . .
Analis Benih bidang lain yang relevan penelaahan untuk
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang benih
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |¢iPuti pengumpulan,
. . . . pengklasifikasian dan
Analis Budidaya bidang Ilmu Perikanan atau
3. . . . penelaahan untuk
Perikanan bidang lain yang relevan .
denean tusas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& 8asJ rekomendasi di bidang budidaya
perikanan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |clPuti pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis Kelautan bidang [lmu Perikanan atau
4. . . . penelaahan untuk
dan Perikanan bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas) rekomendasi di bidang kelautan
dan perikanan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |7.¢HiPuti pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis bidang [lmu Perikanan atau
5. . . penelaahan untuk
Kenelayanan bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kenelayanan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Kesehatan Sgrjana (S1)/ Dl'ploma IV di pengklasifikasian dan
bidang [lmu Perikanan atau
6. Ikan dan bidane lain vane relevan penelaahan untuk
Lingkungan & yans menyimpulkan dan menyusun

dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang kesehatan
ikan dan lingkungan




117 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Analis Konservasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

7. dan Rehabilitasi . . .
Wilavah Pesisir bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
4 dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
konservasi dan rehabilitasi
wilayah pesisir
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di riilpﬁzls?gﬁag;;pgin’
Analis Mutu Hasil |bidang llmu Perikanan atau peng
8. . . . penelaahan untuk
Perikanan bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas] rekomendasi di bidang mutu
hasil perikanan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
9 Pembangunan bidang [lmu Perikanan atau [penelaahan untuk
" Pelabuhan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
Perikanan dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pembangunan pelabuhan
perikanan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengl,}mpulan,
. . . . pengklasifikasian dan
Analis Pemulihan |bidang llmu Perikanan atau
10. . . penelaahan untuk
Sumber Daya Ikan |bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pemulihan sumber daya ikan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
11 Penanggulangan bidang Ilmu Perikanan atau |penelaahan untuk
" Pencemaran bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
Sumber Daya Laut |dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
penanggulangan pencemaran
sumber daya laut
Melakukan kegiatan yang
Analis meliputi pengumpulan,
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
Penanggulangan . .
bidang [lmu Perikanan atau [penelaahan untuk
12. Pencemaran . . -
bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
Sumber Daya . s i
Pesisir dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
penanggulangan pencemaran
sumber daya pesisir
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |PcHiPuti pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis Pencemaran |bidang llmu Perikanan atau
13. . . penelaahan untuk
Laut bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas] rekomendasi di bidang
pencemaran laut
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |7¢liPuti pengumpulan,
. . . pengklasifikasian dan
Analis Pendaftaran |bidang Ilmu Perikanan atau
14. penelaahan untuk

Kapal Perikanan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pendaftaran kapal perikanan
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15.

Analis Pengawakan
Kapal Perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengawakan kapal perikanan

16.

Analis Pengelolaan
Sumber Daya Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan sumber daya ikan

17.

Analis Pengujian
Kelaikan Alat
Penangkap Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang IImu

Perikanan /Mesin atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pengujian
kelaikan alat penangkap ikan

18.

Analis Pengujian
Kelaikan Kapal
Perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu
Perikanan/Mesin atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pengujian
kelaikan kapal perikanan

19.

Analis Penyajian
Data Sumber Daya
Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang penyajian
data sumber daya ikan

20.

Analis Perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

21.

Budidaya bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan meny1mpu1k§ n dgn menyusun
rekomendasi di bidang perikanan
budidaya
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan

Perlindungan dan
Pelestarian Ikan

bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perlindungan dan pelestarian
ikan

22.

Analis Potensi
Kelautan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
kelautan
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23.

Analis Potensi
Perbenihan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
perbenihan

24.

Analis Rancang
Bangun Alat
Penangkap Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang rancang
bangun alat penangkap ikan

25.

Analis Rancang
Bangun Kapal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Perikanan . menyimpulkan dan menyusun

dengan tugas jabatan rekoi’nendasi di bidang rﬁcang
bangun kapal perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Ekonomi |Melakukan kegiatan yang
Pembangunan/ Kebijakan meliputi pengumpulan,

Analis Publik/ Ilmu Hukum/ pengklasifikasian dan

26. Standardisasi Manajemen/ Ekonomi/ llmu [penelaahan untuk
Budidaya pemerintahan/ Ilmu menyimpulkan dan menyusun

administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

rekomendasi di bidang
standardisasi budidaya

27.

Analis Tata Kelola
Sumber Daya Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tata
kelola sumber daya ikan

28.

Pengadministrasi
Identifikasi Pulau-
Pulau Kecil

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
identifikasi pulau-pulau kecil

29.

Pengawas
Pemanfaatan
Sumber Daya
Kelautan dan
Perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang
pemanfaatan sumber daya
kelautan dan perikanan

30.

Pengelola Data
Perawatan Kapal
Pengawas

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data perawatan
kapal pengawas
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31.

Pengelola Jasa
Pangkalan
Pendaratan Ikan

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Perikanan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang jasa pangkalan
pendaratan ikan

32.

Pengelola
Pelaksanaan
Pengujian Mutu
Secara Laboratoris
Terhadap Produk
Hasil Perikanan

Minimal Diploma III di bidang
IImu Perikanan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pelaksanaan
pengujian mutu secara
laboratoris terhadap produk hasil
perikanan

33.

Pengelola
Pemantauan
Sumber Daya
Kelautan dan

Minimal Diploma III di bidang
Ilmu Perikanan/Kelautan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pemantauan
sumber daya kelautan dan

Perikanan .
perikanan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang cakukan xcg ata. pehgeiotaa
. . yang meliputi penyiapan bahan,
Pengawasan [lmu Perikanan atau bidang . .
34. . . koordinasi dan penyusunan
Pembudidayaan lain yang relevan dengan o
. laporan di bidang pengawasan
Ikan tugas jabatan . -
pembudidayaan ikan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Minimal Diploma III di bidang caukan xcg ata. pehgciotaa
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
Ilmu Perikanan atau bidang . .
35. Pengawasan koordinasi dan penyusunan

Penangkapan Ikan

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

laporan di bidang pengawasan
penangkapan ikan

36.

Pengelola
Pengawasan
Pengolahan,
Pengangkutan dan
Pemasaran Ikan

Minimal Diploma III di bidang
IImu Perikanan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pengawasan
pengolahan, pengangkutan dan
pemasaran ikan

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Minimal Diploma III di bidang . .
. yang meliputi penyiapan bahan,
Pengawasan IImu Perikanan/Kelautan . .
37. . . koordinasi dan penyusunan
Sumber Daya atau bidang lain yang relevan o
. laporan di bidang pengawasan
Kelautan dengan tugas jabatan
sumber daya kelautan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . o L .
Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan . . . -
; IImu Manajemen/Perikanan |koordinasi dan penyusunan
38. Budidaya dan . . o
Pemasaran atau bidang lain yang relevan [laporan di bidang pengembangan
. dengan tugas jabatan budidaya dan pemasaran
Perikanan .
perikanan
Minimal Diploma III di bidang Melakukgn k.eglatap pengelolaan
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
[lmu Manajemen /Perikanan . .
39. Pengembangan dan koordinasi dan penyusunan

Pembinaan Usaha

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pengembangan
dan pembinaan usaha
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40.

Pengelola Statistik
Perikanan

Minimal Diploma III di bidang

Ilmu Perikanan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang statistik
perikanan

41.

Penjaga Mercusuar

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
IImu yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pelayanan,
pengoperasian dan pemeriksaan
serta pengaaan mercusuar

42.

Penyuluh
Keamanan Laut

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Kelautan/Sospol
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang keamanan
laut

43.

Penyusun Rencana
Bahan Teknis
Kesehatan Ikan
dan Lingkungan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana bahan teknis
kesehatan ikan dan lingkungan

44,

Penyusun Rencana
Bahan Teknis
Prasarana dan
Sarana Budidaya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang IImu

Manajemen /Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana bahan teknis
prasarana dan sarana budidaya

45.

Penyusun Rencana
Jaringan Pasar
Ikan Hias

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana jaringan pasar
ikan hias

46.

Penyusun Rencana
Kelembagaan Pasar
Hasil Perikanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu
Manajemen/Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kelembagaan
pasar hasil perikanan

47.

Penyusun Rencana
Pemanfaatan Jenis
Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang [lmu Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana pemanfaatan
jenis ikan

48.

Penyusun Rencana
Perancangan
Konservasi Jenis
Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu
Manajemen/Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana perancangan
konservasi jenis ikan

49.

Penyusun Rencana
Perlindungan dan
Pelestarian Jenis
Ikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang IImu

Manajemen /Perikanan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana perlindungan
dan pelestarian jenis ikan
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang |pengklasifikasian dan
50. Teknisi Konservasi |[lmu yang relevan dengan penelaahan untuk
tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
konservasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel?kukan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
bidang Ilmu Keolahragaan/ . .
. . pengklasifikasian dan
Kepemudaan Analis Ilmu Kepelatihan dan
11. 1. . . penelaahan untuk
dan Olah Raga Keolahragaan Olahraga atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas A
: rekomendasi di bidang
jabatan
keolahragaan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ Sosial |pengklasifikasian dan

Analis .\ . .

2. dan politik/ Sosiologi atau penelaahan untuk

Kepemudaan . . .
bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang

kepemudaan
. SLTA/DI/ DII/ DI di bidang | “ciakukan kegiatan meliputi
Pelatih Atlet penyampaian materi dan
3. . IImu yang relevan dengan . .

Disable tueas iabatan melaksanakan pelatihann di

gas) bidang atlet disable

Pengawas Olah SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melak.ukan kegiatan meliputi

4. Raga Ilmu yang relevan dengan penerimaan, penelaahan dan
& tugas jabatan pengawasan di bidang olah raga
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k.eglata.n pengelolaan
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
N . Manajemen/ Sosial dan . .
Organisasi politik . . . . koordinasi dan penyusunan
5. S politik/ Sosiologi atau bidang o .
dan Organisasi . laporan di bidang organisasi
lain yang relevan dengan . Y

Kemasyarakatan . politik dan organisasi

tugas jabatan

kemasyarakatan
Sér“] ana (S1)/ . Diploma IY di Melakukan kegiatan persiapan
bidang Manajemen/ Sosial

Penyuluh . . . penyuluhan pelaksanaan

6. dan politik/ Sosiologi atau .

Kepemudaan . . penyuluhan, evaluasi dan
bidang lain yang relevan elaporan di bidang kepemudaan
dengan tugas jabatan pelap & Kep
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Keolahragaan/ |Melakukan kegiatan persiapan

Penyuluh Olah Ilmu Kepelatihan dan penyuluhan pelaksanaan

7. . . .

Raga Olahraga atau bidang lain penyuluhan, evaluasi dan
yang relevan dengan tugas pelaporan di bidang olah raga
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan terapis

12. | Kesehatan 1. Akupunturis R?hab111t§131 Medik atau kepada pasien dengan
bidang lain yang relevan menggunakan metode
dengan tugas jabatan akunpuntur
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mellakullian keglatan yang

. meliputi pengumpulan,
bidang Kesehatan engklasifikasian dan

Analis Alat dan Masyarakat/ Kebijakan peng

2. penelaahan untuk

Obat Kontrasepsi

Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang alat dan
obat kontrasepsi
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

3. i i
Analis Genetik Kesehatan atau bidang lain |penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang genetik
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Kesehatan meliputi pengumpulan,
e Masyarakat/ Kebijakan pengklasifikasian dan
4.
Analis Gizi Kesehatan atau bidang lain |penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang gizi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Kesehatan meliputi pengumpulan,
. Masyarakat/ Kebijakan pengklasifikasian dan
S.
Analis Kesehatan Kesehatan atau bidang lain |penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang kesehatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
bidang Kesehatan engklasifikasian dan
Analis Kesehatan [Masyarakat/ Kebijakan pens
6. ; . penelaahan untuk
Ibu dan Anak Kesehatan atau bidang lain .
ano relevan denean tueas menyimpulkan dan menyusun
y & g g rekomendasi di bidang kesehatan
jabatan .
ibu dan anak
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Keselamatan dan meliputi pengumpulan,
Analis Kesehatan Kesehatan Kerja / 'Kesehatan pengklasifikasian dan
7. Keria Masyarakat/ Kebijakan penelaahan untuk
] Kesehatan atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang kesehatan
jabatan kerja
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
8. Analis Kimia b%dang Te.kmk Kimia atau pengklasifikasian dan
bidang lain yang relevan penelaahan untuk
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kimia
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Keselamatan dan meliputi pengumpulan,
Analis Obat dan Kesehatan Kerja /"Kesehatan pengklasifikasian dan
9. Masyarakat/ Kebijakan penelaahan untuk
Makanan ; . .
Kesehatan atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang obat dan
jabatan makanan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Pembayaran |bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
10. Jaminan Manajeman/ Kebijakan penelaahan untuk

Kesehatan Publik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun

relevan dengan tugas jabatan [rekomendasi di bidang
pembayaran jaminan kesehatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
. meliputi pengumpulan,
. bidang Kesehatan . .
Analis Masyarakat,/ Kebijakan pengklasifikasian dan
11. Penanggulangan Y J penelaahan untuk

Krisis Kesehatan

Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang

penanggulangan krisis kesehatan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di ﬁii?klili{arelfelilitirllai ang
. bidang Teknik Infomatika/ puti penigiimp ’
Analis . . pengklasifikasian dan
Sistem Informasi/
Pengembangan penelaahan untuk

12.

Sistem Operasi
Medis

Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan sistem operasi
medis

13.

Analis
Pengembangan
Teknologi Medis

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Sistem Informasi/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan teknologi medis

Analis Penyakit

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

14.
Menular Kesehatan atau bidang lain penelgahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas g .
. rekomendasi di bidang penyakit
jabatan
menular
Memeriksa dan
memperlakukan individu
Eg:iﬁ: r;?rk;rllt da;ln Melakukan pemeriksaan terkait
15. Audiolog & gangguan. pendengaran sesuai dengan alat

Mungkin memberikan
instruksi pendengaran dan
sesuai dengan alat bantu
dengar

bantu dengar

16.

Binatu Rumah
Sakit

SLTA/ DI/ DII/ DII di bidang
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pemisahan
dan pencucian linen kotor

17.

Herbalis

Minimal Diploma III di bidang
kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan perawatan suatu
penyakit dengan penggunaan
herba/tanaman obat untuk
membantu klien/pasien untuk
mendapatkan makanan yang
bergizi, vitamin, mineral dan
unsur unsur yang lain

18.

Inspektur Sarana
dan Prasarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan pemeriksaan terkait
kelayakan sarana dan prasarana
fasilitas pelayanan kesehatan

Juru Rawat

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan meliputi

19. yang relevan dengan tugas penyiapan, pemeriksaan dan
Jenazah : . .
jabatan pemeliharaan rawat jenazah
. Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Mciakukan keglatan yang
Koordinator . . . meliputi pengkoordinasian,
. bidang atau bidang lain
20. Laboratorium perencanaan dan pembuatan
. . . yang relevan dengan tugas L .
Diseminasi . laporan di bidang laboratorium
jabatan . . .
diseminasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
21 Occupational bidang Fisioterapi atau Menyelenggarakan layanan
" Terapi bidang lain yang relevan okupasi terapi kepada pasien

dengan tugas jabatan
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

22.

Ortotis Prostesis

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ortotik Prostetik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pembuatan prosthesis
dan orthosis bagi pasien yang
mengalami permasalahan
amputasi anggota gerak tububh,
delay deformity dan kecacatan
ortopedi

23.

Pemeriksa
Perempuan dan
Anak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang perempuan dan anak

24.

Pemeriksa Sanitasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kebijakan
Masyarakat/ Kebijakan
Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang sanitasi

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan,

Pemulasaran . .
25. Jenazah yang relevan dengan tugas pembersihan, penyimpanan,
jabatan pengeluaran dan sterilisasi
jenazah
S1/ DIV Radioterapi/Teknik [Melakukan kegiatan yang
26. Penata Rontgen Radiologi atau bidang lain meliputi pencatatan penerimaan

yang relevan dengan tugas
jabatan

dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang rontgen

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang

07 Peneliti bidang atau bidang lain meliputi penelitian dan
" Laboratorium yang relevan dengan tugas pengembangan di bidang
jabatan laboratorium
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi manajemen .perkantoran / Melgkukan keglatan yang
administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
28. Alat dan Obat . . o
. tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Kontrasepsi . .
lain yang relevan dengan alat dan obat kontrasepsi
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi |t orat/ et penerimaan, pencatatan
29. Data Perawatan P putlp ' P

dan Pengawetan

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
data perawatan dan pengawetan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

30.

Gudang Farmasi

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
gudang farmasi

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/

Melakukan kegiatan yang

Pengadministrasi o . o -
. administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
31. Rekam Medis dan . . o
. tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Informasi . . . .
lain yang relevan dengan rekam medis dan informasi
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengawas bidang Kesehatan meliputi penerimaan dan
32 Monitoring dan Masyarakat/ Kebijakan penelaahan dokumen serta

Evaluasi Imunisasi

Kesehatan atau bidang lain

pengawasan di bidang

Puskesmas yang relevan dengan tugas monitoring dan evaluasi
jabatan imunisasi puskesmas
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
33 Pengelola Kebidanan atau bidang lain |yang meliputi penyiapan bahan,
" Kebidanan yang relevan dengan tugas koordinasi dan penyusunan
jabatan laporan di bidang kebidanan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
34 Pengelola Ilmu Farmasi atau bidang yang meliputi penyiapan bahan,
" Kefarmasian lain yang relevan dengan koordinasi dan penyusunan
tugas jabatan laporan di bidang kefarmasian
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
35 Pengelola Ilmu Keperawatan atau yang meliputi penyiapan bahan,
" Keperawatan bidang lain yang relevan koordinasi dan penyusunan

dengan tugas jabatan

laporan di bidang keperawatan

36.

Pengelola Obat dan
Alat -Alat

Minimal Diploma III di bidang
Adminsitrasi Rumah Sakit
atau bidang lain yang relevan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

Kesehatan denean tueas iabatan laporan di bidang obat dan alat -
& gasJ alat kesehatan
Minimal Diploma III di bidang Melakuk:fm k?glatap pengelolaan
Pengelola .. . . yang meliputi penyiapan bahan,
Adminsitrasi Rumah Sakit . .
37. Pelayanan . . koordinasi dan penyusunan
atau bidang lain yang relevan L.
Kesehatan . laporan di bidang pelayanan
dengan tugas jabatan
kesehatan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . o L .
Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
Pelayanan . . . . .
. Adminsitrasi Rumah Sakit koordinasi dan penyusunan
38. Penunjang . . D
Diacnostik dan atau bidang lain yang relevan |laporan di bidang pelayanan
s dengan tugas jabatan penunjang diagnostik dan
Logistik .
logistik
Pengelola Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pemberantasan Kesehatan Masyarakat/ yang meliputi penyiapan bahan,
39. Penyakit Kebijakan Kesehatan atau koordinasi dan penyusunan
Bersumber bidang lain yang relevan laporan di bidang pemberantasan

Binatang

dengan tugas jabatan

penyakit bersumber binatang
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola - .
Kesehatan Masyarakat/ yang meliputi penyiapan bahan,
Pemberantasan . . .
40. . Kebijakan Kesehatan atau koordinasi dan penyusunan
Penyakit Menular . . o
Lanesun bidang lain yang relevan laporan di bidang pemberantasan
gsung dengan tugas jabatan penyakit menular langsung
Minimal Diploma III di bidan
umas Jiplotna di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Epidemologi/ Kesehatan L. .
.. yang meliputi penyiapan bahan,
Pengamatan Masyarakat/ Kebijakan . .
41. . : . koordinasi dan penyusunan
Penyakit dan Kesehatan atau bidang lain o
.. laporan di bidang pengamatan
Imunisasi yang relevan dengan tugas . . L
. penyakit dan imunisasi
jabatan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

42.

Penggerak Peran
Serta Masyarakat
di bidang
Kesehatan

Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penggerak
peran serta masyarakat di bidang
kesehatan

43.

Pengelola Penyakit
Tidak Menular

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penyakit tidak
menular

44.

Pengelola Poliklinik

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Farmasi/
Akuntansi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang poliklinik

45.

Pengelola Program
Gizi

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program gizi

46.

Pengelola Program
Imunisasi

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program
imunisasi

47.

Pengelola Program
Jaminan
Pemeliharaan
Kesehatan

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program
jaminan pemeliharaan kesehatan

48.

Pengelola Program
Kesehatan
Keluarga

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program
kesehatan keluarga

49.

Pengelola Rujukan
Kesehatan

Minimal Diploma III di bidang
Kesehatan Masyarakat/
Kebijakan Kesehatan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang rujukan
kesehatan
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Pemerintahan
. SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan persiapan, perawatan

Pengemudi . .

50. yang relevan dengan tugas dan mengemudikan mobil
Ambulan :

jabatan ambulan

Pengevaluasi Melakukan kegiatan yang

51.

Sistem Akreditasi
Lembaga Inspeksi
dan Laboratorium
Medik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Analis Medis atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan evaluasi
serta penyusunan laporan di
bidang sistem akreditasi lembaga
inspeksi dan laboratorium medik

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan, '
Pembayaran . . . pendokumentasian/
52. . Infomatika/ Administrasi . .
Jaminan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . L
Kesehatan . . bidang data pembayaran jaminan
atau bidang lain yang relevan
. kesehatan
dengan tugas jabatan
S?rj ana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Kesehatan .
Masyarakat,/ Kebijakan meliputi pengumpulan bahan,
53. Penguji Hiperkes Y J kompilasi, pengujian,

Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

pemeliharaan data dan membuat
laporan di bidang hiperkes

54.

Penyuluh
Kesehatan dan
Pencegahan
Penyakit

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang kesehatan
dan pencegahan hiv/ aids, ims
dan bahaya nafza

55.

Penyuluh Obat dan

Makanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang obat dan
makanan

56.

Petugas Kamar
Gelap

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan kaset dan
film, pemerosesan film,
penggantian cairan processing
serta pembersihan ruang kamar

gelap

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

57. Pramu . yang relevan dengan tugas penelaahan untuk
Laboratorium . .
jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
aboratorium
Melakukan ujian pada cardio
atau paru perangkat pasien
Minimal Diploma III di bidang|mengenai alasan analisis
58, Teknisi teknik Kardiovaskulur atau [catheterizations jantung,
Kardiovaskuler bidang lain yang relevan electrocardiograms, fungsi paru-
dengan tugas jabatan paru, kemampuan paru-paru,
dan terkait tes atau
mengeksekusi
Minimal Diploma III di bidan
kesehatan Ztau bidang lain [ Melakukan pencatatan,
59. Verifikator Medis pemeriksaaan dan verifikasi

yang relevan dengan tugas
jabatan

bidang medis
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No . Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [meliputi pengumpulan,
Ketenteraman, at (S1)/ Dip puti pengump
. e bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
Ketertiban Analis Bimbingan
Kesehatan Masyarakat/ penelaahan untuk
13. [Umum, dan Pelayanan dan .. .
. . Kebijakan Kesehatan atau menyimpulkan dan menyusun
Pelindungan Konsultasi . . i
bidang lain yang relevan rekomendasi di bidang
Masyarakat

dengan tugas jabatan

bimbingan pelayanan dan
konsultasi

Analis Data dan
Kerjasama
Pemasyarakatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosial dan politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/
Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang data dan
kerjasama pemasyarakatan

Analis Forum
Kerukunan Umat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosial dan politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/
Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang forum
kerukunan umat

Analis Forum
Kewaspadaan Dini
Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosial dan politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/
Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang forum
kewaspadaan dini masyarakat

Analis Kebakaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosial dan politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/
Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kebakaran

Analis Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosial dan politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

Pengabdian Psikologi Masyarakat atau penelgahan untuk
Masyarakat . . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan i ..
. rekomendasi di bidang kebijakan
dengan tugas jabatan .
pengabdian masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rl\fl‘;fk;lfaréfef;gtﬁayn ang
bidang Sosial dan politik/ en pklas?ﬁkfsianp dan ’
Analis Sosiologi/ Kebijakan Publik/ penilaahan antuk
Kemasyarakatan Psikologi Masyarakat atau p

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kemasyarakatan

Analis Organisasi
Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ilmu Pemerintahan/
Sosial dan politik/ Sosiologi/
Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang organisasi
masyarakat
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Analis Pembayaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

9. 4 Manajemen atau bidang lain |penelaahan untuk
Program Pensiun .
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
pembayaran program pensiun
Sarjana (S1)/ Diploma IV di rl\flgfk;lfar;feffﬁayn ang
Analis bidang Ilmu Pemerintahan/ putl pengump ’
. . i . ., |pengklasifikasian dan
Pembelajaran Sosial dan politik/ Sosiologi/ enelaahan untuk
10. Pembinaan Kebijakan Publik/ Psikologi [P°2° 287080 %000 %
Pendidikan Masyarakat atau bidang lain yimp AT yu
rekomendasi di bidang
Masyarakat yang relevan dengan tugas . .
- batan pembelajaran pembinaan
] pendidikan masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang llmu Pemerintahan/ [meliputi pengumpulan,
Analis Sosial dan politik/ Sosiologi/ |pengklasifikasian dan
11. Pemberdayaan Kebijakan Publik/ Psikologi |penelaahan untuk
Masyarakat Masyarakat atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan pemberdayaan masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mellakulfan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Ilmu Pemerintahan/ . .
Analis . . . ., |pengklasifikasian dan
Sosial dan politik/ Sosiologi/
Pemberdayaan .. . . " |penelaahan untuk
12. Kebijakan Publik/ Psikologi .
Masyarakat dan . . |menyimpulkan dan menyusun
Masyarakat atau bidang lain 1
Kelembagaan rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas
: pemberdayaan masyarakat dan
jabatan
kelembagaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Ilmu Pemerintahan/ |meliputi pengumpulan,
. Sosial dan politik/ Sosiologi/ |pengklasifikasian dan
13. ﬁ‘/lr;ih;zl‘;riaduan Kebijakan Publik/ Psikologi |penelaahan untuk
Y Masyarakat atau bidang lain |menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan pengaduan masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang [lmu Pemerintahan/ [meliputi pengumpulan,
. Sosial dan politik/ Sosiologi/ |pengklasifikasian dan
14. ixdr;zllzielir;g‘cawasan Kebijakan Publik/ Psikologi |penelaahan untuk
y Masyarakat atau bidang lain [menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
jabatan pengawasan masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang lmu Hukum/ Sosial |meliputi pengumpulan,
Analis Pertahanan dan politik/ Ilmu politik/ pengklasifikasian dan
15. Ketahanan Nasional/ Ilmu penelaahan untuk
dan Keamanan . . .
Pemerintahan atau bidang menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang
tugas jabatan pertahanan dan keamanan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. meliputi pengumpulan,
. bidang Kesehatan . i
Analis Pola Masyarakat,/ Kebijakan pengklasifikasian dan
16. Konsumsi Pangan M J penelaahan untuk

Masyarakat

Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pola
konsumsi pangan masyarakat
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Analis Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kebijakan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

17. Kerjasama Masyarakat/ Kebijakan penelaahan untuk
Lembaga . . . .
Publik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun
Masyarakat . i
relevan dengan tugas jabatan |[rekomendasi di bidang program
kerjasama lembaga masyarakat
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
18, Analis SAR bldang Imu S9s1a1/ Sosiologi |pengklasifikasian dan
atau bidang lain yang relevan [penelaahan untuk
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang SAR
SLTA( DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
. . |manajemen perkantoran/ . . -
Pengadministrasi administrasi perkantoran meliputi penerimaan, pencatatan
19. Panitia Adhoc dan P dan pendokumentasian di bidang

Alat Kelengkapan

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

panitia adhoc dan alat
kelengkapan

20.

Pengawas
Lapangan
Angkutan Sampah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang lapangan
angkutan sampah

21.

Pengawas
Lapangan Petugas
Kebersihan Jalan,
Saluran dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang lapangan
petugas kebersihan jalan,

22.

Selokan jabatan saluran dan selokan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
Pengawas bidang Kesehatan meliputi penerimaan dan

Lapangan Petugas
Kebersihan Tempat
Pembuangan Akhir

Masyarakat/ Kebijakan
Kesehatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

penelaahan dokumen serta
pengawasan terhadap petugas
kebersihan tempat pembuangan
akhir

23.

Pengawas
Lapangan Petugas
Pertamanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang lapangan
petugas pertamanan

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

24. Kemanan dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Ketertiban Teknik Infomatika atau laporan di bidang data kemanan
bidang lain yang relevan dan ketertiban
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Administrasi Pemerintah/ yang meliputi penyiapan bahan,
25. Keamanan dan Sosiologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Ketertiban yang relevan dengan tugas laporan di bidang keamanan dan

jabatan

ketertiban
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola .. . . L .

. Administrasi Pemerintah/ yang meliputi penyiapan bahan,

Pengabdian . . . . . .

26. Kepada Sosiologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
P yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengabdian

Masyarakat :
jabatan kepada masyarakat
M1n1Tn'?11 D1p'loma IH. di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Administrasi Pemerintah/ .. .

Pengelola . . . . yang meliputi penyiapan bahan,

27. . Sosiologi atau bidang lain . .

Ketertiban koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas . .

: laporan di bidang ketertiban
jabatan

Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Kesehatan Masyarakat/ L. .

Pengelola Urusan .. . . yang meliputi penyiapan bahan,
Administrasi Pemerintah/ . .

28. Kesehatan . . . . koordinasi dan penyusunan
Sosiologi atau bidang lain o

Masyarakat laporan di bidang urusan
yang relevan dengan tugas
: kesehatan masyarakat
jabatan
Mlnlmal Dlplorr'la I1I di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Bahan . . pengumpulan,

Manajemen Teknik .

Untuk Rencana . .. . pendokumentasian/

29. Infomatika/ Administrasi . .

Penanggulangan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen )

Bencana . . bidang bahan untuk rencana
atau bidang lain yang relevan enanseulanean bencana
dengan tugas jabatan P sgliang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan persiapan

30. Penyuluh Bencana bldang Imu S(?s1a1/ Sosiologi |penyuluhan pelaksar}aan
atau bidang lain yang relevan |penyuluhan, evaluasi dan
dengan tugas jabatan pelaporan di bidang bencana
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Program |, . .. . .
Pencabdian bidang Kebijakan pengumpulan, pengklasifikasian
31. g Masyarakat/ Kebijakan dan penelahaan data obyek kerja

Kepada . . . o .
Publik atau bidang lain yang |di bidang program pengabdian

Masyarakat .
relevan dengan tugas jabatan |kepada masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,

Penyusun Program |. . .. . .
bidang Kebijakan pengumpulan, pengklasifikasian

Pengawasan .. .

32. . Masyarakat/ Kebijakan dan penelahaan data obyek kerja

Kesejahteraan . . . o

Rakvat Publik atau bidang lain yang |di bidang program pengawasan

Y relevan dengan tugas jabatan |kesejahteraan rakyat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
Komunikasi dan bidang Komunikasi/ meliputi pengumpulan,
Informasi . . Kebijakan Publik/ Ilmu pengklasifikasian dan
. 1.
14 Teknologi Analis Berita Pemerintahan/ Sosial dan penelaahan untuk
Komputer politik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun

relevan dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang berita

Analis Container
Scanner

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang container
scanner
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
3 Dokumentasi bidang Ilmu Kesenian atau |penelaahan untuk
" Kesenian dan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
Perfilman dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
dokumentasi kesenian dan
perfilman
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . . meliputi pengumpulan,
bidang komunikasi/ engklasifikasian dan
Analis Konten Kebijakan Publik/ Ilmu peng
4. . . . . penelaahan untuk

Media Sosial Pemerintahan/ Sosial dan .

. . . menyimpulkan dan menyusun
politik atau bidang lain yang i

. rekomendasi di bidang konten
relevan dengan tugas jabatan . .
media sosial
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang komunikasi/ meliputi pengumpulan,
. . . Kebijakan Publik/ Ilmu pengklasifikasian dan
5.

Analis Notifikasi Pemerintahan/ Sosial dan penelaahan untuk
politik atau bidang lain yang [menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan |[rekomendasi di bidang notifikasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkulfan kegiatan yang

. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
. ) . pengklasifikasian dan
Analis Pengelolaan [Manajemen/ Teknik
. . . . penelaahan untuk
6. Sistem Informasi |Infomatika/ Manajemen menvimpulkan dan menvusun
Perbendaharaan Teknik Infomatika atau yinputean e yu
. . rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan . . .
denocan tueas iabatan pengelolaan sistem informasi
& g8as) perbendaharaan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
Analis Revansi dan Manajer.nen / Tekn.lk pengklasifikasian dan
7. Produktivitas Iotek Infomatika/ Manajemen penelaahan untuk
p Teknik Infomatika atau menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan rekomendasi di bidang revansi
dengan tugas jabatan dan produktivitas iptek
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,

Analis Setelmen Manajemen/ Tekn.lk pengklasifikasian dan

8. Transaksi Infomatika/ Manajemen penelaahan untuk
Teknik Infomatika atau menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan rekomendasi di bidang setelmen
dengan tugas jabatan transaksi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di xzifkiﬁagfef;:tﬁi ang

e bidang Ilmu Hukum/ Teknik puli pengumptian,
Analis Sistem . . pengklasifikasian dan
. Infomatika/ Manajemen
9. Informasi dan . . penelaahan untuk
. . . Teknik Infomatika atau .

Diseminasi Hukum | . . menyimpulkan dan menyusun
bidang lain yang relevan e X
denean tucas iabatan rekomendasi di bidang sistem

& £as) informasi dan diseminasi hukum
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,

Analis Sistem Manajeman/ Teknik pengklasifikasian dan

10. Informasi Pusdatin [Infomatika/ Manajemen penelaahan untuk

dan LPPB

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
informasi pusdatin dan lppb
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11.

Analis Sumber
Daya Iptek

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajeman/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sumber
daya iptek

12.

Asisten Client
Coordinator

Diploma Tiga Manajeman/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Sistem Informasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Memberikan pelayanan asistensi
dan memberikan informasi yang
lebih cepat kepada pengguna
jasa kepabeanan (eksportir dan
importir) sehingga diharapkan
proses kepabeanan dalam
perdagangan ekspor impor bisa
lebih efektif dan efisien

13.

Juru Informasi dan
Komunikasi

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
dan pemeliharaan informasi dan
komunikasi

Koordinator Sistem

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajeman/ Teknik
Infomatika/ Manajemen

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengkoordinasian,

14. i
In'forljna51. Teknik Infomatika atau petencanaan dan p.embuatan
Distribusi . . laporan di bidang sistem
bidang lain yang relevan . e -
. informasi distribusi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Grafika/ Manajeman/ Teknik|Melakukan kegiatan yang
15 Operator Komputer |Infomatika/ Manajemen meliputi penyiapan, pemeriksaan

Gralfis

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan pengoperasian aplikasi grafis
pada komputer

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan yang

16 Operator Telelekomunikasi atau meliputi penyiapan, pemeriksaan
" Komunikasi bidang lain yang relevan dan pengoperasian alat
dengan tugas jabatan komunikasi
Minimal Diploma III di bidang
Manajeman/ Tekn.lk Melakukan kegiatan yang
Operator Infomatika/ Manajemen meliputi penviapan. bemeriksaan
17. Pengembangan Teknik Infomatika/ putl penylapan, p

Sarana Iptek

Telekomunikasi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pengoperasian
pengembangan sarana iptek

18.

Operator Peralatan
Penyensoran

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan peralatan
penyensoran

19.

Operator Radar

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan radar
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20.

Operator Radio

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengoperasian peralatan
audio/ soundsystem dan
pemeliharaan jaringan komputer
agar peralatan audio dan
jaringan komputer dapat berjalan
dengan baik.

21.

Operator Sandi dan
Telekomunikasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan peralatan
persandian dan telekomunikasi

22.

Operator Tayangan
Multimedia dan
SMS

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan substansi
tayangan multimedia dan SMS

23.

Operator
Telekomunikasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan peralatan
telekomunikasi

24.

Operator Transmisi
Sandi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan peralatan
tranmisi sandi

25.

Pembantu Operator
Radar

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
serta pemeriksaan peralatan
radar

26.

Pemeriksa
Teknologi Informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang teknologi informasi

27.

Pengalih Media

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengubahan,
pemeriksaan, penyuntingan,
memberikan ilustrasi, penerbitan
dan pengunggahan bahan
pustaka
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sfarjana (Sl)./ D1p10ma'IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Teknik Infomatika/ .. -
Pengawas Manaiemen Teknik meliputi penerimaan dan
28. Pengembangan J penelaahan dokumen serta

Sarana Iptek

Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengawasan di bidang
pengembangan sarana iptek

29.

Pengawas
Teknologi Informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang teknologi
informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan

Pengawas Manajemen Teknik
30. . . . . . |penelaahan dokumen serta
Telekomunikasi Infomatika/ Telekomunikasi .
. . pengawasan di bidang
atau bidang lain yang relevan .
. telekomunikasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan pengelolaan
31 Pengelola Alih Manajemen Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
" Teknologi Infomatika/ Telekomunikasi |koordinasi dan penyusunan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang alih teknologi

32.

Pengelola Data
Apresiasi Film

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data apresiasi
film

33.

Pengelola Data
Pembangunan
Sistem Informasi
Keuangan Daerah

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data
pembangunan sistem informasi
keuangan daerah

34.

Pengelola Database

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang database

35.

Pengelola Instalasi
Teknologi Informasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang instalasi
teknologi informasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
M1n1rpa1 D1plorr}a Il di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Infomatika/ . .
Pengelola . . yang meliputi penyiapan bahan,
. Manajemen Teknik . }
36. Keamanan Sistem . . . |koordinasi dan penyusunan
. Infomatika/ Telekomunikasi o
Informasi . . laporan di bidang keamanan
atau bidang lain yang relevan| | . .
. sistem informasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Infomatika/ yang meliputi penyiapan bahan,
Pengelola Manajemen Teknik koordinasi dan penyusunan
37. Penyelenggaraan J penyu

Media Elektronik

Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang
penyelenggaraan media
elektronik

38.

Pengelola Proses
Penyensoran

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang proses
penyensoran

39.

Pengelola Sistem
dan Jaringan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sistem dan
jaringan

40.

Pengelola Situs/
Web

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang situs/ web

Pengelola Teknologi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

41. i i
Informasi Infomatika/ Telekomunikasi koordmas.l d‘an penyusunap
. . laporan di bidang teknologi
atau bidang lain yang relevan|, .
. informasi

dengan tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan pengelolaan
42 Pengelola TV dan |Manajemen Teknik yang meliputi penyiapan bahan,

Radio

Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang TV dan radio

43.

Pengendali Alat
Satelit

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Menghimpun dan mengendalikan
data serta informasi mengenai
kualitas dan kualitas di bidang
alat satelit
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

44,

Pengendali dan
Pemelihara Radar

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Menghimpun dan mengendalikan
data serta informasi mengenai
kualitas dan kualitas di bidang
dan pemelihara radar

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/

Menghimpun dan mengendalikan

45 iziliier;iah Manajemen Teknik data serta informasi mengenai
' & . . Infomatika/ Telekomunikasi [kualitas dan kuantitas di bidang
Komunikasi . . . . .
atau bidang lain yang relevan [jaringan komunikasi
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
. bidang Teknik Infomatika/ Menghimpun dan mengendalikan
Pengendali . . . . .
. . Manajemen Teknik data serta informasi mengenai
46. Jaringan Sistem

Satelit

Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

kualitas dan kualitas di bidang
jaringan sistem satelit

47.

Pengendali
Teknologi Informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Menghimpun dan mengendalikan
data serta informasi mengenai
kualitas dan kualitas di bidang
teknologi informasi

48.

Pengolah Data

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data

49.

Pengolah Data
Penyuluhan dan
Layanan Informasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data penyuluhan dan
layanan informasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/

Melakukan pengendalian mutu

50 Penilik Manajemen Teknik dan evaluasi dampak program
" Telekomunikasi Infomatika/ Telekomunikasi pax progr
. . pemanfaatan telekomuniasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Sfelrjana (Sl)./ D1ploma.IV di Melakukan kegiatan persiapan
bidang Teknik Infomatika/ envuluhan pelaksanaan
51 Penyuluh Teknik |Manajemen Teknik penyu luhan Il aluasi dan
" Infomatika Infomatika atau bidang lain penyu Y

yang relevan dengan tugas
jabatan

pelaporan di bidang teknik
infomatika
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Grafika/ Manajeman/ [Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/ pengumpulan bahan pengkajian,
52. Perancang Grafis |Manajemen Teknik pemeriksaan dan penyusunan
Infomatika atau bidang lain [konsep perancangan di bidang
yang relevan dengan tugas grafis
jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Komputer/ Teknik rl\flgiklili{azriﬂfrlztirllazl ang
Pranata Jaringan |Infomatika/ Manajemen puti pengurmp ’
53. . . pengolahan, pelayanan dan
Iptek Teknik Infomatika atau . . s i
. . evaluasi hasil kerja di bidang
bidang lain yang relevan . . .
. jaringan ilmu dan teknologi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Meltakulfan kegiatan yang
Manaiemen Teknik meliputi pengumpulan,
54. Pranata Sidik Jari J . . . pengolahan, pelayanan dan
Infomatika atau bidang lain . . s e
evaluasi hasil kerja di bidang
yang relevan dengan tugas e
. sidik jari
jabatan
- SLTA/DI/ DII/ DII di bidang| “ciakukan kegiatan yang
Teknisi Alat Elektro . meliputi pemasangan, perbaikan
IImu yang dibutuhkan atau
55. dan Alat . . dan pengecekan serta
o bidang lain yang relevan .
Komunikasi . pemeliharaan alat elektro dan
dengan tugas jabatan . .
alat komunikasi
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan kegiatan yang
56 Teknisi Jaringan Ilmu yang dibutuhkan atau [meliputi pemasangan, perbaikan
" Instalasi bidang lain yang relevan dan pengecekan serta
dengan tugas jabatan pemeliharaan jaringan instalasi
Melakukan kegiatan yang
o meliputi pengumpulan,
Teknisi Produksi SLTA/DI/ ]?H/ DIII di bidang pengklasifikasian dan
. . IImu yang dibutuhkan atau
57. Multimedia dan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Web denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas] rekomendasi di bidang produksi
multimedia dan web
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Koperasi, usaha e bidang Manajemen/ pengklasifikasian dan
15. |kecil, dan 1. IAJ:ZEZ Bimbingan Akuntansi atau bidang lain |penelaahan untuk
menengah yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun

jabatan

rekomendasi di bidang
bimbingan usaha

Analis Koperasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang koperasi

Fasilitator
Kewirausahaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengumpulan, pengolahan dan
kompilasi data/ bahan untuk
dijadikan informasi di bidang
kewirausahaan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengumpulan, pengolahan dan

4. Fasilitator Promosi Pembangunan/ Administrasi [kompilasi data/ bahan untuk
atau bidang lain yang relevan |dijadikan informasi di bidang
dengan tugas jabatan promosi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi penyiapan,

5 Fasilitator Sarana |Akuntansi/ Ekonomi pengumpulan, pengolahan dan

" Pemasaran Pembangunan/ Administrasi |kompilasi data/ bahan untuk
atau bidang lain yang relevan [dijadikan informasi di bidang
dengan tugas jabatan sarana pemasaran
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ meliputi pengumpulan,

Penelaah . . . .
Akuntansi/ Ekonomi pengklasifikasian, pengecekan
6. Pengembangan .. .
Usaha. Pembangunan/ Administrasi [dan penyusunan konsep
atau bidang lain yang relevan |penelaahan di bidang
dengan tugas jabatan pengembangan usaha
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang

- Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

" Izin Usaha tata perkantoran atau bidang|dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan izin usaha
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang

8 Sarana administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

" Pengembangan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang

Usaha lain yang relevan dengan sarana pengembangan usaha

tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,

9. Kreativitas dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Inovasi Teknik Infomatika atau laporan di bidang data kreativitas

bidang lain yang relevan dan inovasi

dengan tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
Kebijakan ilmu per.nermtahar.l / Teknik |yang mehpuﬂ penyiapan bahan,

10. Kelembagaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

. Teknik Infomatika atau laporan di bidang kebijakan
Koperasi . . .
bidang lain yang relevan kelembagaan koperasi
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma III di ‘t?1dang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Akuntansi/ .. .
Pengembangan Ekonomi Pembangunan/ yang meliputi penyiapan bahan,

11.

Inkubasi Bisnis
dan Workshop

Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pengembangan
inkubasi bisnis dan workshop
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ ane meliouti penviapan bahan
Permodalan ilmu pemerintahan/ Teknik yang puti penylap ’

12.

Koperasi dan
Usaha Kecil, Mikro
dan Menengah

Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang permodalan
koperasi dan usaha kecil, mikro
dan menengah

13.

Penyuluh Koperasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan persiapan,
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang koperasi

14.

Penyuluh Usaha
Mandiri dan
Teknologi Tepat
Guna

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan persiapan
penyuluhan, pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan
pelaporan di bidang usaha
mandiri dan teknologi tepat guna

15.

Penyusun Rencana
Bimbingan Teknis
Usaha Mikro, Kecil,
dan Menengah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi
Pembangunan/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana bimbingan
teknis usaha mikro, kecil, dan
menengah

16.

Penyusun Rencana
Kemitraan Usaha
Besar

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kemitraan
usaha besar

17.

Penyusun Rencana
Pelayanan Usaha
Mikro, Kecil, dan
Menengah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana pelayanan
usaha mikro, kecil, dan
menengah

18.

Penyusun Rencana
Pengembangan
Produk Skala
Mikro, Kecil, dan
Menengah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/
Administrasi/ ilmu
pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana
pengembangan produk skala
mikro, kecil, dan menengah
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bldar'lg' Man.ajgmen/ Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |Administrasi/ ilmu . .
Sarana pemerintahan/ Teknik pengumpulan, pengklasifikasian
19. . . dan penelahaan data obyek kerja
Pengembangan Infomatika/ Manajemen di bidane rencana sarana
Usaha Teknik Infomatika atau &
. . pengembangan usaha
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan van
Manajemen/ Administrasi/ meliputi pengfmpulai,’l &
ilmu pemerintahan/ Teknik . ) ’
. . . pengklasifikasian dan
20. Pranata Koperasi [Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau penelaahan untuk
bidane lain vane relevan menyimpulkan dan menyusun
& yans rekomendasi di bidang koperasi
dengan tugas jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Linekunean Analis Adaptasi bidang Teknik Lingkungan/ |pengklasifikasian dan
16. hi dip & 1. Dampak Kesehatan Lingkungan atau |penelaahan untuk

Perubahan Iklim

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang adaptasi
dampak perubahan iklim

Analis Konservasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Lingkungan/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

2. Air dan Kesehatan Lingkungan atau .
. . . . menyimpulkan dan menyusun
Lingkungan Hidup |bidang lain yang relevan i
dencan tusas iabatan rekomendasi di bidang
& gas] konservasi air dan lingkungan
hidup
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Lingkungan bidang Tekn%k Lingkungan/ [pengklasifikasian dan
3. Hidua Kesehatan Lingkungan atau |penelaahan untuk
p bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
lingkungan hidup
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Teknik Lingkungan/ |pengklasifikasian dan
4. Pengamanan Kesehatan Lingkungan atau |penelaahan untuk
Lingkungan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pengamanan lingkungan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Sistern Mutu bidang Tekn%k Lingkungan/ [pengklasifikasian dan
5. . Kesehatan Lingkungan atau |penelaahan untuk
dan Lingkungan . . -
bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang sistem
mutu dan lingkungan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. 1 meliputi pengumpulan,
Penelaah Dampak bidang Teknik Lingkungan/ engklasifikasian, pengecekan
6. P Kesehatan Lingkungan atau peng » Peng

Lingkungan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang dampak
lingkungan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi man.eg'emen 'perkantoran / Melgkulfan keglatan yang
o administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
7. Akreditasi . . o
. tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang

Lingkungan . s
lain yang relevan dengan akreditasi lingkungan
tugas jabatan

Pengawas Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel..elkulfan keglatan yansg

. 1 meliputi penerimaan dan

Keselataman dan |bidang Teknik Lingkungan/

. . penelaahan dokumen serta
8. Kesehatan Kerja Kesehatan Lingkungan atau o
. . . pengawasan di bidang
Dan Perlindungan |bidang lain yang relevan .
Linekunean denean tusas iabatan keselamatan dan kesehatan kerja
& & & g8as) dan perlindungan lingkungan

Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k'eglata.n pengelolaan

oz yang meliputi penyiapan bahan,

Dokumen Teknik Lingkungan/ . .

. . . . koordinasi dan penyusunan
9. Mengenai Analisis [Kesehatan Lingkungan atau o
. . laporan di bidang dokumen
Dampak bidang lain yang relevan . . . .
Lingkungan dengan tugas jabatan mengenai analisis mengenai
dampak lingkungan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Informasi Teknik Llngk.ungan / yang mehpu‘u penyiapan bahan,
10. . Kesehatan Lingkungan atau |koordinasi dan penyusunan

Lingkungan . . o . .
bidang lain yang relevan laporan di bidang informasi
dengan tugas jabatan lingkungan
M1n1mal P1ploma LI di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Teknik Lingkungan/ L .

Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,

11. . Kesehatan Lingkungan atau . }

Lingkungan . . koordinasi dan penyusunan
bidang lain yang relevan laporan di bidang lingkungan
dengan tugas jabatan P g 1ng &

Penge%ola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n kfeglatap pengelolaan

Pemeliharaan o yang meliputi penyiapan bahan,

. Teknik Lingkungan/ . .
Konservasi . koordinasi dan penyusunan
12. . Kesehatan Lingkungan atau o .

Lingkungan Dan . . laporan di bidang pemeliharaan
bidang lain yang relevan .

Kawasan . konservasi lingkungan dan

. dengan tugas jabatan >

Konservasi kawasan konservasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Teknik Lingkungan/ yang meliputi penyiapan bahan,

13. Penyehatan Kesehatan Lingkungan atau |koordinasi dan penyusunan

Lingkungan bidang lain yang relevan laporan di bidang penyehatan
dengan tugas jabatan lingkungan
Minimal Diploma III di bidang Melakukgn k.eglataTl pengelolaan

Pengelola o yang meliputi penyiapan bahan,

. Teknik Lingkungan/ . .
Perekonomian, . koordinasi dan penyusunan
14. Kesehatan Lingkungan atau . .
Pembangunan Dan |, . . laporan di bidang perekonomian,
. . bidang lain yang relevan .
Lingkungan Hidup . pembangunan dan lingkungan
dengan tugas jabatan .
hidup
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola oo L .
Pertambanean Teknik Lingkungan/ yang meliputi penyiapan bahan,
15. & Kesehatan Lingkungan atau |koordinasi dan penyusunan

Energi Dan
Lingkungan Hidup

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pertambangan
energi dan lingkungan hidup
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n kfeglatap pengelolaan
Pengelola Rencana Teknik Lingkungan / yang meliputi penyiapan bahan,
16 Energi Sumber KesehatangLin l%un an atau koordinasi dan penyusunan
" Daya Mineral Dan . . & & laporan di bidang rencana energi
. . bidang lain yang relevan .
Lingkungan Hidup . sumber daya mineral dan
dengan tugas jabatan lingkungan hidup
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengfmpulai &
Pengevaluasi bidang Teknik Lingkungan/ pengklasifikasian dan évaluasi
17. Proses di bidang Kesehatan Lingkungan atau serta penvusunan lavoran di
Lingkungan bidang lain yang relevan bi danp r}(;zes di bi d:n
dengan tugas jabatan lingkfnl;an &
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan persiapan
Penvuluh bidang Teknik Lingkungan/ [penyuluhan pelaksanaan
18. Lin ylllun an Hidu Kesehatan Lingkungan atau |penyuluhan, evaluasi dan
& & P bidang lain yang relevan pelaporan di bidang lingkungan
dengan tugas jabatan hidup
Penyusun Program |Sarjana (S1)/ Diploma IV di giigﬁiﬁi?lfrfg;aetr?;lklf:;feii;ns?:r?’
Pengawasan bidang Teknik Lingkungan/ dan penelahae,m data obyek kerja
19. Prasarana Wilayah |Kesehatan Lingkungan atau di bidane Droeram Deneawasan
Dan Lingkungan bidang lain yang relevan rasararflgapwili ah IZlang
Hidup dengan tugas jabatan fingkungan hi d};l D
Menyiapkan dan menyusun
bahan kegiatan Kelembagaan
Minimal Diploma III di bidang Koperasi Usaha Kecil &amp;
Account . . . Menengah dengan
Moneter dan . Akuntansi atau bidang lain
17. 1. Representative mengumpulkan, mengolah,

Fiskal Nasional

Pelayanan TK I

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyusun, mengompilasi
data/bahan kegiatan agar
kegiatan berjalan
efektif dan efisien

Minimal Diploma III di bidang

Membantu melaksanakan
pengawasan kepatuhan
perpajakan, penyusunan profil,

Account . . . analisis kinerja, dan rekonsiliasi
. Akuntansi atau bidang lain
2. Representative ane relevan denean tueas data WP dalam rangka
Pelayanan TK II yabagtan & & intensifikasi atas WP yang
] terdaftar di KPP Pratama
berdasarkan ketentuan yang
berlaku.
Membantu melaksanakan
pengawasan kepatuhan
. . . jakan, fil,
Minimal Diploma III di bidang perp.aJ.a a.n p.enyusunan pI'.O.l .
Account Akuntansi atau bidane lain analisis kinerja, dan rekonsiliasi
3. Representative & data WP dalam rangka

Pengawasan TK I

yang relevan dengan tugas
jabatan

intensifikasi atas WP yang
terdaftar di KPP Pratama
berdasarkan ketentuan yang
berlaku.
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Pemerintahan
Membantu melaksanakan
pengawasan kepatuhan
Minimal Diploma III di bidang perp.aj.aka.n, pehyusunan pr.o.ﬁl’ :
Account . . . analisis kinerja, dan rekonsiliasi
. Akuntansi atau bidang lain
4. Representative ane relevan denean tueas data WP dalam rangka
Pengawasan TK II yaba%[an & & intensifikasi atas WP yang
. terdaftar di KPP Pratama
berdasarkan ketentuan yang
berlaku
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |Mclakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
. . . pengklasifikasian dan
Analis Bea Dan Manajemen/ Ekonomi
5. . . penelaahan untuk
Cukai Pembangunan atau bidang .
. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan L gips
. rekomendasi di bidang bea dan
tugas jabatan .
cukai
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
. . pengklasifikasian dan
. Manajemen/ Ekonomi
6. Analis Data BLU . penelaahan untuk
Pembangunan atau bidang .
. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan g
. rekomendasi di bidang badan
tugas jabatan
layanan umum
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akul'ian keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
Manajemen, Ekonomi pengklasifikasian dan
7. Analis Data BUMN . penelaahan untuk
Pembangunan atau bidang .
. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan 1
tueas iabatan rekomendasi di bidang data
gas) BUMN
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
. : . pengklasifikasian dan
Analis Data Manajemen/ Ekonomi
8. . . penelaahan untuk
Ekonomi Makro Pembangunan atau bidang .
. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan i
. rekomendasi di bidang data
tugas jabatan .
ekonomi makro
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | ciakukan kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
e . - . pengklasifikasian dan
Analis Distribusi Manajemen/ Ekonomi
9. . . . penelaahan untuk
Pita Cukai Pembangunan atau bidang .
lain vane relevan denean menyimpulkan dan menyusun
Y . & & rekomendasi di bidang distribusi
tugas jabatan . .
pita cukai
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
10. Analis Fiskal Manajemen/ Ekonomi pengklasifikasian dan

Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang fiskal

11.

Analis Informasi
BLU

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang informasi
BLU
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12.

Analis Investasi
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang investasi
pemerintah

13.

Analis Kebijakan
APBN

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang APBN

14.

Analis Kebijakan
Cukai

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
cukai

15.

Analis Kebijakan
Dan Strategi
Pembiayaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
dan strategi pembiayaan

16.

Analis Kebijakan
Dana Alokasi
Khusus

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
dana alokasi khusus

17.

Analis Kebijakan
Dana Alokasi
Umum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
dana alokasi umum

18.

Analis Kebijakan
Dana Bagi Hasil

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
dana bagi hasil

19.

Analis Kebijakan
Dana Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
dana pendidikan
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20.

Analis Kebijakan
Ekonomi Makro

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
ekonomi makro

21.

Analis Kebijakan
Ekspor
Kepabeanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
fasilitas kepabeanan

22.

Analis Kebijakan
Fasilitas
Kepabeanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
fasilitas kepabeanan

23.

Analis Kebijakan
Hibah Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
hibah daerah

24.

Analis Kebijakan
Impor Kepabeanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
impor kepabeanan

25.

Analis Kebijakan
Investasi Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
investasi daerah

26.

Analis Kebijakan
Keuangan Inklusif

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
keuangan inklusif

27.

Analis Kebijakan
Kewajiban
Kontinjensi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
kewajiban kontinjensi
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28.

Analis Kebijakan
Kredit Program
Dan Investasi
Lainnya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
kredit program dan investasi
lainnya

29.

Analis Kebijakan
Lelang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
lelang

30.

Analis Kebijakan
Nilai Pabean

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
nilai pabean

31.

Analis Kebijakan
Pajak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pajak

32.

Analis Kebijakan
Pelaksanaan
Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pelaksanaan anggaran

Analis Kebijakan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

33. Pembiayaan . penelaahan untuk
Pembangunan atau bidang .
Daerah . menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan g .
. rekomendasi di bidang kebijakan
tugas jabatan .
pembiayaan daerah
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
Analis Kebijakan |Manajemen/ Ekonomi pengldasifikasian dan
34. J J penelaahan untuk

Penerimaan

Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
penerimaan

35.

Analis Kebijakan
Penerusan
Pinjaman

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
penerusan pinjaman
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36.

Analis Kebijakan
Penganggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
penganggaran

37.

Analis Kebijakan
Pengelolaan
Keuangan BLU

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pengelolaan keuangan BLU

38.

Analis Kebijakan
Pengembangan
Industri Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pengembangan industri
keuangan

39.

Analis Kebijakan
Pengembangan
Pasar Surat Utang
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pengembangan pasar surat
utang negara

40.

Analis Kebijakan
Pengembangan
Pasar Surat
Berharga Syariah
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pengembangan pasar surat
berharga syariah negara

41.

Analis Kebijakan
Penilaian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
penilaian

42.

Analis Kebijakan
Pinjaman Dan
Hibah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pinjaman dan hibah

43.

Analis Kebijakan
Piutang Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
piutang negara
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44,

Analis Kebijakan
PNBP Laba BUMN

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pnbp laba bumn

45.

Analis Kebijakan
PNBP Minyak Dan
Gas Bumi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
pnbp minyak dan gas bumi

46.

Analis Kebijakan
Portofolio Dan
Risiko Likuiditas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
portofolio dan risiko likuiditas

47.

Analis Kebijakan
Portofolio Dan
Risiko Pembiayaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
portofolio dan risiko pembiayaan

48.

Analis Kebijakan
Profesi Lelang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
profesi lelang

49.

Analis Kerugian
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerugian
negara

50.

Analis Ketahanan
Ekonomi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
ketahanan ekonomi

51.

Analis Keuangan
Dan Pasar SUN

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang keuangan
dan pasar SUN
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52.

Analis Keuangan
Dan Pasar Surat

Berharga Syariah
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun

rekomendasi di bidang keuangan
dan pasar surat berharga syariah

negara

53.

Analis Kinerja
BUMN

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kinerja
bumn

54.

Analis Kinerja
Investasi,
Penerusan
Pinjaman Dan
Kredit Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kinerja
investasi, penerusan pinjaman
dan kredit program

55.

Analis Laporan
Keuangan Transfer
Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
keuangan transfer daerah

56.

Analis Laporan
Neraca

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
neraca

57.

Analis Layanan
Fasilitas Pabean
Dan Cukai

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang layanan
fasilitas pabean dan cukai

58.

Analis Layanan
Informasi
Penerimaan Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang layanan
informasi penerimaan negara

59.

Analis Monitoring
dan Evaluasi
Fiskal Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
monitoring dan evaluasi fiskal
daerah
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60.

Analis Optimalisasi
Kas BLU

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
optimalisasi kas BLU

61.

Analis Optimalisasi
Kas Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
optimalisasi kas negara

62.

Analis Pabean Dan
Cukai

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pabean
dan cukai

63.

Analis Pajak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pajak

64.

Analis Pembiayaan
Dan Risiko Fiskal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembiayaan dan risiko fiskal

65.

Analis Pembinaan
BLU

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembinaan BLU

66.

Analis Pembinaan
Pelaksanaan
Anggaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembinaan pelaksanaan
anggaran

67.

Analis Pembinaan
Penilai

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembinaan penilai
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68.

Analis Pembinaan
Profesi Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pembinaan profesi keuangan

69.

Analis Pemeriksaan
Pajak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pemeriksaan pajak

70.

Analis Pendapatan
Dan Ekonomi
Makro

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pendapatan dan ekonomi makro

71.

Analis Pendapatan
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pendapatan negara

72.

Analis Penerimaan
Dan Jaminan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penerimaan dan jaminan

73.

Analis Penerimaan
Dan Pengembalian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penerimaan dan pengembalian

74.

Analis Penerimaan
Negara Bukan
Pajak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penerimaan negara bukan pajak

75.

Analis Pengelolaan
Dana Alokasi
Khusus

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan dana alokasi khusus
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76.

Analis Pengelolaan
Dana Alokasi
Umum

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan dana alokasi umum

77.

Analis Pengelolaan
Dana Bagi Hasil
Pajak dan Sumber
Daya Alam

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan dana bagi hasil
pajak dan sumber daya alam

78.

Analis Pengelolaan
Dana Otsus Dan
Dana Transfer
Lainnya

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan dana otsus dan dana
transfer lainnya

79.

Analis Pengelolaan
Kekayaan Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan kekayaan daerah

80.

Analis Pengelolaan
Kekayaan Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan kekayaan negara

81.

Analis Pengelolaan
Keuangan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan keuangan

Analis Pengelolaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

82. nelaahan untuk
Pembiayaan Pembangunan atau bidang pehiclaanan u tu
. menyimpulkan dan menyusun
lain yang relevan dengan 1
. rekomendasi di bidang
tugas jabatan .
pengelolaan pembiayaan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
bidang Akuntansi/ . .
Analis Pengelolaan [Manajemen/ Ekonomi pengklasifikasian dan
83. & J penelaahan untuk

Portofolio SUN

Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan portofolio SUN
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84.

Analis Pengelolaan
Rekening
Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan rekening pemerintah

85.

Analis Pengelolaan
Transaksi Surat
Berharga Syariah
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan transaksi surat
berharga syariah negara

86.

Analis
Pengembangan
Kapasitas
Keuangan Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan kapasitas
keuangan daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analis bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
87, Pengembangan Manajemen/ Ekonomi penelaahan untuk
Kapasitas Pembangunan atau bidang |menyimpulkan dan menyusun
Perbendaharaan lain yang relevan dengan rekomendasi di bidang
tugas jabatan pengembangan kapasitas
perbendaharaan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Akuntansi/ pengklasifikasian dan
88, Pengembangan Manajemen/ Ekonomi penelaahan untuk

Model Ekonomi
Makro

Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan model ekonomi
makro

89.

Analis
Pengembangan
Protokol
Manajemen Krisis
Dan Simulasi
Penanganan Krisis

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan protokol
manajemen krisis dan simulasi
penanganan krisis

90.

Analis Penyuluhan
Syariah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penyuluhan syariah
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91.

Analis Penyusunan
Anggaran
Pendapatan Dan
Belanja Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penyusunan anggaran
pendapatan dan belanja negara

92.

Analis Peraturan
BLU

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peraturan
BLU

93.

Analis Perbankan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perbankan

94.

Analis perizinan
Pabean dan Cukai

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Kebijakan
Publik/ Ilmu Hukum/
Manajemen/ Ekonomi/ Ilmu
pemerintahan/ Ilmu
administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang perizinan
pabean dan cukai

95.

Analis Perjanjian
Penerusan
Pinjaman

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang perjanjian
penerusan pinjaman

96.

Analis Perusahaan
Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perusahaan negara

97.

Analis PNBP
Kementerian/
Lembaga

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pnbp
kementerian/ lembaga

98.

Analis Potensi,
Kepatuhan, Dan
Penerimaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi,
kepatuhan, dan penerimaan
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99.

Analis Risiko
Keuangan Negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang risiko
keuangan negara

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,

Pemeriksa Manajemen/ Ekonomi . .
100. .. . |penginventarisiran,
Perusahaan Negara |Pembangunan/ Administrasi .
. . pengelompokan dan pemeriksaan
atau bidang lain yang relevan|~,.
. di bidang perusahaan negara
dengan tugas jabatan
.. . SLTA/. DI/ Dll/ DIIL di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ o ;
. . . meliputi penerimaan, pencatatan
Nota Perhitungan |administrasi perkantoran/ . o
101. . . . . dan pendokumentasian di bidang
Pajak/ Retribusi tata perkantoran atau bidang . .
. nota perhitungan pajak/
Daerah lain yang relevan dengan . .
. retribusi daerah
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
102. . . . c s
Pajak tata perkantoran atau bidang|dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan pajak
tugas jabatan
Sér“] ana (S1)/ D1piloma 1V di Melakukan kegiatan yang
Pengawas bidang Akuntansi/ . -
. . meliputi penerimaan dan
Kepatuhan Manajemen/ Ekonomi
103. . . penelaahan dokumen serta
Transaksi Pembangunan atau bidang o
. pengawasan di bidang
Keuangan lain yang relevan dengan .
. kepatuhan transaksi keuangan
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
Pengawas bidang Akuntansi/ meliputi penerimaan dan
Penyelenggara Dan |Manajemen/ Ekonomi penelaahan dokumen serta
104. . cos
Pelaku Pasar Pembangunan atau bidang [pengawasan di bidang
Lelang lain yang relevan dengan penyelenggara dan pelaku pasar
tugas jabatan lelang
Sfelrjana (51)/ D1p'loma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ o -
- . meliputi penerimaan dan
Pengawas Manajemen/ Ekonomi
105. . penelaahan dokumen serta
Perusahaan Negara |Pembangunan atau bidang o
. pengawasan di bidang
lain yang relevan dengan
. perusahaan negara
tugas jabatan
Sgrjana (S1)/ D1plloma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Akuntansi/ o -
Pengawas . . meliputi penerimaan dan
. Manajemen/ Ekonomi
106. Transaksi Pasar . penelaahan dokumen serta
Pembangunan atau bidang Ny .
Lelang . pengawasan di bidang transaksi
lain yang relevan dengan
. pasar lelang
tugas jabatan
Minimal plploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ ang meliputi penyiapan bahan
107. Pengelola Akuisisi |Ekonomi Pembangunan atau yans putl penyiap ’

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang akuisisi
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Bantuan

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

108. Keuangan Kepada [Ekonomi Pembangunan atau .
. . . laporan di bidang bantuan
Pemerintahan Desa|bidang lain yang relevan .
. keuangan kepada pemerintahan
dengan tugas jabatan
desa
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Dan Manajemen'/ Adm1n1stras1'/ Melakukgn k§glatap pengelolaan
Dokumen ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
109. Kepabeanan Dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Cuiai Teknik Infomatika atau laporan di bidang data dan
bidang lain yang relevan dokumen kepabeanan dan cukai
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Dan |ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
110. Dokumen Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Perpajakan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data dan
bidang lain yang relevan dokumen perpajakan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Dan |ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
111. Informasi Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Perpajakan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data dan
bidang lain yang relevan informasi perpajakan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Dan ilmu per.nerlntahar} / Teknik |yang I_nehputl penyiapan bahan,
112. Potensi Paiak Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
J Teknik Infomatika atau laporan di bidang data dan
bidang lain yang relevan potensi pajak
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
113. Pelayanan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Perpajakan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data pelayanan
bidang lain yang relevan perpajakan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen'/ Adm1n1stras1./ Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik .. .
Pengelola Data . . yang meliputi penyiapan bahan,
114. Infomatika/ Manajemen . .
PNBP . . koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau o
. . laporan di bidang data PNBP
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
115. Pengelola Data Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Supervisi KPPN

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang data supervisi
KPPN
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . N .
Dukanean Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
1gan Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
116. Koordinasi .. . . . Lo
o . Administrasi atau bidang lain|laporan di bidang dukungan
Stabilitas Sistem . . i .
yang relevan dengan tugas koordinasi stabilitas sistem
Keuangan .
jabatan keuangan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Evaluasi [Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
117 Dan Pengawasan |Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
Penyerapan Administrasi atau bidang lain |laporan di bidang evaluasi dan
Anggaran yang relevan dengan tugas |pengawasan penyerapan
jabatan anggaran
Minimal D1ploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ ang meliputi penyiapan bahan
Pengelola Hanggar |Ekonomi Pembangunan/ yang . p penylap ’
118. . .. . . . |koordinasi dan penyusunan
Pabean Dan Cukai |Administrasi atau bidang lain o
laporan di bidang hanggar
yang relevan dengan tugas .
. pabean dan cukai
jabatan
Minimal Diploma III di bidan .
. p-o . di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ .. .
. yang meliputi penyiapan bahan,
Pengelola Ekonomi Pembangunan/ . .
119. .. . . . |koordinasi dan penyusunan
Kekayaan Negara |Administrasi atau bidang lain .
laporan di bidang kekayaan
yang relevan dengan tugas
: negara
jabatan
Minimal Diploma III di bidan .
. p . &|Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ ang meliputi penyiapan bahan
Pengelola Kerugian |Ekonomi Pembangunan/ yang melibutl petlylap ’
120. .. . . . |koordinasi dan penyusunan
Negara Administrasi atau bidang lain . .
laporan di bidang kerugian
yang relevan dengan tugas
: negara
jabatan
Minimal Diploma III di bidan
a Diploma | di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ . . .
. yang meliputi penyiapan bahan,
Pengelola Ekonomi Pembangunan/ . .
121. . .. . . ._|koordinasi dan penyusunan
Konsultan Pajak Administrasi atau bidang lain o
laporan di bidang konsultan
yang relevan dengan tugas .
: pajak
jabatan
Minimal Dlploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Layanan [Akuntansi/ Manajemen/ .. .
. . yang meliputi penyiapan bahan,
Informasi Ekonomi Pembangunan/ . .
122. .. . - . |koordinasi dan penyusunan
Kepabeanan Dan |Administrasi atau bidang lain o
. laporan di bidang layanan
Cukai yang relevan dengan tugas . . .
. informasi kepabeanan dan cukai
jabatan
Minimal Diploma III di bidan
a’ Ulp oma - di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ . . .
Pengelola Layanan . yang meliputi penyiapan bahan,
. Ekonomi Pembangunan/ . .
123. Informasi koordinasi dan penyusunan

Penerimaan Negara

Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang layanan
informasi penerimaan negara
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Pengelola Minimal Diploma Il di bidang Melakuka‘tn k.eglata.n pengelolaan
Pelaporan Dan Akuntansi/ Manajemen / yang meliputi penyiapan bahan,
Evaluasi Ekonomi PembanJ nan/ koordinasi dan penyusunan
124. Pelaksanaan Dana .. . & . . |laporan di bidang pelaporan dan
. Administrasi atau bidang lain .
Alokasi Khusus ane relevan denean tUoas evaluasi pelaksanaan dana
Dan Bantuan yabian & & alokasi khusus dan bantuan
Keuangan Provinsi ] keuangan provinsi
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k.eglata.n pengelolaan
. . yang meliputi penyiapan bahan,
Pelaporan Dan Akuntansi/ Manajemen/ koordinasi dan penyusunan
125 Evaluasi Ekonomi Pembangunan/ laporan di bidang pelaporan dan
" Pelaksanaan Dana |Administrasi atau bidang lain evaluasi pelaksanaan dana
Alokasi Umum Dan [yang relevan dengan tugas SLP
. alokasi umum dan bantuan
Bantuan Keuangan |jabatan keuangan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pencelola Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
126 Pelag oran Data Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
' Penei*imaan Administrasi atau bidang lain |laporan di bidang pelaporan dan
yang relevan dengan tugas evaluasi pelaksanaan data
jabatan penerimaan
%ﬁiﬁ:ii}pﬁ?ﬁafﬁés;dang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi PembanJ unan/ yang meliputi penyiapan bahan,
127. Pelaporan Data Administrasi ataugbi dane lain koordinasi dan penyusunan
Penerimaan & laporan di bidang pelaporan data
yang relevan dengan tugas enerimaan
jabatan p
Minimal Dlploma I.H di bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ ane meliputi penviapan bahan
Penyaluran Ekonomi Pembangunan/ yans putl penyiap ’
yalura ono embanguna L
128. . . .. . . . |koordinasi dan penyusunan
Pinjaman Dan Administrasi atau bidang lain laporan di bidane penvaluran
Hibah yang relevan dengan tugas ii'aman dan hi%elt)h 4
jabatan Py
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
129 Pengelola Piutang |Ekonomi Pembangunan/ yang meliputi penyiapan bahan,
" Negara Administrasi atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang piutang negara
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Ekonomi Pembangunan/ yang meliputi penyiapan bahan,
130.
Pengelola PNBP Administrasi atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang PNBP
jabatan
%ﬁiﬁ:;i}pﬁ;nfafﬁés;dang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi PembanJ unan/ yang meliputi penyiapan bahan,
131. Registrasi .. . S ._|koordinasi dan penyusunan
Administrasi atau bidang lain o . .
Kepabeanan laporan di bidang registrasi

yang relevan dengan tugas
jabatan

kepabeanan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Tempat

Minimal Diploma III di bidang
Akuntansi/ manajemen/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

132. Penimbunan Administrasi atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
Kepabeanan yang relevan dengan tugas laporan di bidang tempat
jabatan penimbunan kepabeanan
%ﬁiﬁ;ﬁlgl/pﬁ;n;algrg;;;dang Melakukan kegiatan pengelolaan
.. . J . ._|yang meliputi penyiapan bahan,
133. Pengelola Transfer |Administrasi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang transfer
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Pengevaluasi Efigizgeit?l?tgizlr{omi meliputi pengumpulan,
134. Pendapatan Dan ; .. . |pengklasifikasian dan evaluasi
. Pembangunan/ Administrasi .
Belanja atau bidane lain vane relevan serta penyusunan laporan di
& . yansg bidang pendapatan dan belanja
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Pengevaluasi EZEZiiiE?tgizzomi meliputi pengumpulan,
135. Perkembangan J .. . |pengklasifikasian dan evaluasi
Pembangunan/ Administrasi .
BUMD . : serta penyusunan laporan di
atau bidang lain yang relevan bidang perkembangan BUMD
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ N[eiailr‘fa;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmentzetsian /
136. Anggaran Belanja [Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di
Negara Perkantoran/ Manajemen Ei dagngpda ta angngrangbelanja
atau bidang lain yang relevan neoara
dengan tugas jabatan &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penglimp .
. .. . pendokumentasian/
137. Anggaran Dan Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Perbendaharaan Perkantoran/ Manajemen bidane data aneearan dan
atau bidang lain yang relevan & &8
. perbendaharaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/ pengumpulan,
ierllii(:jihD]Zita Manajemen Teknik pendokumentasian/
138. Psn clolaan Data Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Sistim Keuanean Perkantoran/ Manajemen bidang data aplikasi dan
& atau bidang lain yang relevan [pengelolaan data sistem
dengan tugas jabatan keuangan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,
139. Bagan Akun Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
Standar Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data bagan akun standar
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan, .
.o . .. . pendokumentasian/
140. Bimbingan Infomatika/ Administrasi . .
. . . |penginputan dan pengolahan di
Akuntansi Perkantoran atau bidang lain |, . L
bidang data bimbingan
yang relevan dengan tugas .
: akuntansi
jabatan
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
L Manajemen Teknik .
Bimbingan . .. . pendokumentasian/

141. Infomatika/ Administrasi . .

Pelaksanaan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . Ry
Anggaran . . bidang data bimbingan
atau bidang lain yang relevan claksanaan aneoaran
dengan tugas jabatan P &8
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,
Bimbingan Manajemen Teknik pendokumentasian/

142. Pendataan, Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Penilaian, Dan Perkantoran/ Manajemen bidang data bimbingan
Pengenaan atau bidang lain yang relevan [pendataan, penilaian, dan

dengan tugas jabatan pengenaan

Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ D/Liailsfa;;{r(fglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penfloklfment;isian /

143. Bimbingan Teknis [Infomatika/ Administrasi penc .

An Perkant M . penginputan dan pengolahan di

ggaran erkantoran/ Manajemen . . .
. . bidang data bimbingan teknis

atau bidang lain yang relevan aneoaran
dengan tugas jabatan g8
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/[eiailsfa;;{rfglatan

Pengolah Data Dan |Manajemen Teknik pengiimp T

. . .. . pendokumentasian/
144. Informasi Infomatika/ Administrasi . .
Inkubator Bisnis Perkantoran/ Manaj penginputan dan pengolahan di
jemen . . .
. . bidang data dan informasi
atau bidang lain yang relevan|. L
. inkubator bisnis
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Il;/[eizilii(;;;sglatan
Manajemen Teknik .
145. Pengolah Data Dan Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Informasi Penilaian

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data dan informasi
penilaian
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,

146. Distribusi Pita Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Cukai Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data distribusi pita cukai
dengan tugas jabatan
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,

Manajemen Teknik .

Dukungan Standar . .. . pendokumentasian/

147. . Infomatika/ Administrasi . .

Akuntansi . penginputan dan pengolahan di

. Perkantoran/ Manajemen .

Pemerintahan . . bidang data dukungan standar
atau bidang lain yang relevan . .

. akuntansi pemerintahan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajer.nen Tekn¥k. . pengumpulan, '

148. . Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Ekonomi Makro . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data ekonomi makro
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Tekn¥k. ' pengumpulan, '

149. . . Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Ekstensifikasi . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data ekstensifikasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ hiiaili{a;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;Lsian /
150. Fasilitas Dukungan |Infomatika/ Administrasi P . .
. . penginputan dan pengolahan di
Pemerintah Perkantoran/ Manajemen ) o
. . bidang data fasilitas dukungan
atau bidang lain yang relevan ;
. pemerintah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
151. Pengolah Data Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Informasi BLU

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data informasi BLU
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,

152. Investasi Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Pemerintah Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data investasi pemerintah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Tekn%k‘ . pengumpulan, .

153. - Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Kebijakan APBN . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data kebijakan apbn
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajer.nen Tekn%k' . pengumpulan, '

154. Kebiiakan Audit Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data kebijakan audit
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajer.nen Tekn¥k. . pengumpulan, .

155. Kebiiakan BMN Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data kebijakan BMN
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajer.nen Tekn¥k. ' pengumpulan, '

156. - . Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Kebijakan Cukai . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data kebijakan cukai
dengan tugas jabatan
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,

- Manajemen Teknik .

Kebijakan Dan . . . pendokumentasian/

157. . Infomatika/ Administrasi . .

Strategi Perkantoran, Manajemen penginputan dan pengolahan di

Pembiayaan J bidang data kebijakan dan

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

strategi pembiayaan
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pzﬁflslrflf);(leir;sian /
158. Kebijakan Dana Infomatika/ Administrasi P ) .
. . penginputan dan pengolahan di
Alokasi Khusus Perkantoran/ Manajemen ) ..
. . bidang data kebijakan dana
atau bidang lain yang relevan .
. alokasi khusus
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Meerllai‘;fa;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik peniokupment;tsian /
159. Kebijakan Dana Infomatika/ Administrasi pend .
Alokasi Umum Perkantoran/ Manaj penginputan dan pengolahan di
jemen . ..
. . bidang data kebijakan dana
atau bidang lain yang relevan .
. alokasi umum
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Niiai?fa;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penfloklfment;lsian /
160. Kebijakan Dana Infomatika/ Administrasi pend .
Baei Hasil Perkant M . penginputan dan pengolahan di
agl Hast erean oran/ vanajemen bidang data kebijakan dana bagi
atau bidang lain yang relevan hasil
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;sian /
161. Kebijakan Ekonomi |Infomatika/ Administrasi P . .
Mak Perkant M . penginputan dan pengolahan di
axro erkantoran/ Manajemen bidang data kebijakan ekonomi
atau bidang lain yang relevan makro
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/[eiailsfa;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik peniokupment;tsian /
162. Kebijakan Ekspor [Infomatika/ Administrasi P . .
Kepab Perk . penginputan dan pengolahan di
pabeanan erkantoran/ Manajemen bidane data kebiiakan ekspor
atau bidang lain yang relevan Ke abgeanan J P
dengan tugas jabatan P
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ I\/Liailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;LSian /
163. Kebijakan Fasilitas [Infomatika/ Administrasi P

Kepabeanan

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan fasilitas
kepabeanan
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pZEislrger(leanr;sian /
164. Kebijakan Hibah Infomatika/ Administrasi P . .
D h Perkant M . penginputan dan pengolahan di
aeta erkantoran/ Manajemen bidang data kebijakan hibah
atau bidang lain yang relevan daerah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Meiai?fali;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment;lsian /
165. Kebijakan Impor Infomatika/ Administrasi P ) .
. penginputan dan pengolahan di
Kepabeanan Perkantoran/ Manajemen bidane data kebiiakan impor
atau bidang lain yang relevan ke abianan J P
dengan tugas jabatan P
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,

166. Eeerliz?zllil:nriiffaestasi Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data kebijakan investasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika / Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan J . .. . pendokumentasian/

167. Infomatika/ Administrasi . .
Kekayaan Negara Perkantoran, Manajemen penginputan dan pengolahan di
Lain-Lain . . J bidang data kebijakan kekayaan

atau bidang lain yang relevan necara lain-lain

dengan tugas jabatan &

Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan

Teknik Infomatika/ &
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer .. . pendokumentasian/

168. Infomatika/ Administrasi . .

Kepabeanan Dan . penginputan dan pengolahan di

) Perkantoran/ Manajemen . ..

Cukai . . bidang data kebijakan
atau bidang lain yang relevan Kkepabeanan dan cukai
dengan tugas jabatan P
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Meerllai‘;fa;gglatan

Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment(;tsian /

169. Kebijakan Infomatika/ Administrasi  |>

Keuangan Inklusif

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan keuangan
inklusif
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan, .
Kebijakan . . . pendokumentasian/
170. .. Infomatika/ Administrasi . .
Kewajiban . penginputan dan pengolahan di
S Perkantoran/ Manajemen . .. .
Kontinjensi . . bidang data kebijakan kewajiban
atau bidang lain yang relevan o
. kontinjensi
dengan tugas jabatan
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
- Manajemen Teknik .
Kebijakan . .. . pendokumentasian/
171. Infomatika/ Administrasi . .
Kekayaan Negara . penginputan dan pengolahan di
. Perkantoran/ Manajemen . ..
yang Dipisahkan . . bidang data kebijakan kekayaan
atau bidang lain yang relevan necara vane dinisahkan
dengan tugas jabatan & yang ¢ip
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
- . Manajemen Teknik .
Kebijakan Kredit . .. . pendokumentasian/
172. Infomatika/ Administrasi . .
Program Dan . penginputan dan pengolahan di
S Perkantoran/ Manajemen . .. )
Investasi Lainnya . . bidang data kebijakan kredit
atau bidang lain yang relevan . Do
. program dan investasi lainnya
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajer.nen Tekn¥k. . pengumpulan, .
173. Kebiiakan Lelan Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J & |Perkantoran / Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data kebijakan lelang
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ D/[eiail:faliall(;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penfloklfment;lsian /
174. Kebijakan Nilai Infomatika/ Administrasi ~ |PC 0. .
. penginputan dan pengolahan di
Pabean Perkantoran/ Manajemen . .. o
. . bidang data kebijakan nilai
atau bidang lain yang relevan
. pabean
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
175. Pengolah Data Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Kebijakan Pajak

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan pajak
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengolah Data

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Kebijakan Manajemen Teknik pzﬁiggr;liir;sian /
176. Kebijakan Produk [Infomatika/ Administrasi P . .
. . . penginputan dan pengolahan di
Domestik Regional |Perkantoran/ Manajemen bidane data kebiiakan produk
Bruto atau bidang lain yang relevan domesgtik recion ;1 bru thJ)
dengan tugas jabatan &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika / Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer .. . pendokumentasian/
177. Infomatika/ Administrasi . .
Pelaksanaan . penginputan dan pengolahan di
An Perkantoran/ Manajemen . ..
ggaran . . bidang data kebijakan
atau bidang lain yang relevan claksanaan aneearan
dengan tugas jabatan p &8
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan J . .. . pendokumentasian/
178. . Infomatika/ Administrasi . .
Pembiayaan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . ..
Daerah . . bidang data kebijakan
atau bidang lain yang relevan :
den . pembiayaan daerah
gan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer .. . pendokumentasian/
179. Penerusan Infomatika/ Administrasi enginputan dan pengolahan di
.. Perkantoran/ Manajemen p. ginp .. peng
Pinjaman . . bidang data kebijakan penerusan
atau bidang lain yang relevan| | .
) pinjaman
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/[eiail:faliall(;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment;lsian /
180. Kebijakan Infomatika/ Administrasi pehc .
. penginputan dan pengolahan di
Penganggaran Perkantoran/ Manajemen bidane data kebiiakan
atau bidang lain yang relevan en ai aran J
dengan tugas jabatan pengange
Minimal Diploma III di bidang Melakukan keoiatan
Teknik Infomatika/ &
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer .. . pendokumentasian/
181. Infomatika/ Administrasi . .
Pengelolaan penginputan dan pengolahan di

Keuangan BLU

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data kebijakan
pengelolaan keuangan BLU
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Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan

Pengolah Data T ekml.( Infomatﬂ@/ pengumpulan, '
- Manajemen Teknik pendokumentasian/
Kebijakan . .. . . .
182. Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Pengembangan . . ..
. Perkantoran/ Manajemen bidang data kebijakan

Industri Keuangan ) . . .
atau bidang lain yang relevan [pengembangan industri
dengan tugas jabatan keuangan
M1n1r‘na1 D1plorr‘1a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,

o Manajemen Teknik .

Kebijakan . .. . pendokumentasian/

183. Infomatika/ Administrasi . .

Pengembangan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . ..

Pasar SUN . . bidang data kebijakan
atau bidang lain yang relevan encermbancan pasar sun
dengan tugas jabatan peng gan p

Pengolah Data M1n1mal D1plorr‘1a III di bidang|Melakukan kegiatan

o Teknik Infomatika/ pengumpulan,

Kebijakan . . .

Pencembanean Manajemen Teknik pendokumentasian/

184. g & Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di

Pasar Surat . . ..

. Perkantoran/ Manajemen bidang data kebijakan

Berharga Syariah . .

Necara atau bidang lain yang relevan [pengembangan pasar surat

& dengan tugas jabatan berharga syariah negara
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,

185. Kebijakan Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Penilaian Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data kebijakan penilaian
dengan tugas jabatan
Mll’lll"l’lal D1plon"1a I di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,

o Manajemen Teknik .

Kebijakan . .. . pendokumentasian/

186. _. . Infomatika/ Administrasi . .

Pinjaman Dan . penginputan dan pengolahan di

. Perkantoran/ Manajemen . .. .
Hibah . . bidang data kebijakan pinjaman
atau bidang lain yang relevan ;
. dan hibah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;tsian /
187. Kebijakan Piutang [Infomatika/ Administrasi p

Negara

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data kebijakan piutang
negara
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Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Manajemen Teknik pengumpulan,

188. EZE?Zf:nDP?\EaBP Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data kebijakan pnbp
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ I\/Liailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;LSian /
189. Kebijakan PNBP Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di
Laba BUMN Perkantoran/ Manajemen Ei deigngpda ia kebij{fkar? pnbp laba
atau bidang lain yang relevan bumn
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan
Teknik Infomatika/ &
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer . . pendokumentasian/

190. . Infomatika/ Administrasi . .
Portofolio Dan Perkantoran, Manajemen penginputan dan pengolahan di
Risiko Likuiditas . . J bidang data kebijakan portofolio

atau bidang lain yang relevan dan risiko likuiditas

dengan tugas jabatan

Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan

Teknik Infomatika/ g
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Kebijakan Jer . . pendokumentasian/

191. . Infomatika/ Administrasi . .
Portofolio Dan Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
Risiko Pembiayaan . . J bidang data kebijakan portofolio

atau bidang lain yang relevan dan risiko pembiavaan
dengan tugas jabatan P y
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/[eiailsfalifgglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment;lsian /
192. Kebijakan Profesi [Infomatika/ Administrasi pend .
Lel Perkant M . penginputan dan pengolahan di
clang crean oran/ vanajemen bidang data kebijakan profesi
atau bidang lain yang relevan lelan
dengan tugas jabatan &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;LSian /

193. Kebijakan Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di

Remunerasi Perkantoran/ Manajemen penginp peng

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data kebijakan
remunerasi
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Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan, .
. .. . pendokumentasian/
194. Keuangan Dan Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Pasar SUN Perkantoran/ Manajemen .
. . bidang data keuangan dan pasar
atau bidang lain yang relevan
. SUM
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,
Kinerja Investasi, |Manajemen Teknik pendokumentasian/

195. Penerusan Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Pinjaman Dan Perkantoran/ Manajemen bidang data kinerja investasi,
Kredit Program atau bidang lain yang relevan |[penerusan pinjaman dan kredit

dengan tugas jabatan program
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;aljglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pehgtmp .
L . .. . pendokumentasian/
196. Kinerja Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Penganggaran Perkantoran/ Manajemen . . .
. . bidang data kinerja
atau bidang lain yang relevan enoaneearan
dengan tugas jabatan pengangs
Minimal Diploma III di bidang .
Pengolah Data Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;;rfglatan
Konsolidasi Manajemen Teknik penglimp .
. .. . pendokumentasian/
197. laporan Keuangan [Infomatika/ Administrasi . .
. . penginputan dan pengolahan di
Rekening Perkantoran/ Manajemen ) . .
. . . bidang data konsolidasi laporan
Pemerintah atau bidang lain yang relevan . .
. keuangan rekening pemerintah
dengan tugas jabatan
M1n1r‘na1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
. . Manajemen Teknik .
Konsolidasi . . . pendokumentasian/

198. . Infomatika/ Administrasi . .

Rekening . penginputan dan pengolahan di
. Perkantoran/ Manajemen . . . .

Pemerintah . . bidang data konsolidasi rekening

atau bidang lain yang relevan ;
. pemerintah

dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan

Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,

Laporan Investasi, |Manajemen Teknik pendokumentasian/

199. Penerusan Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di

Pinjaman Dan
Kredit Program

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data laporan investasi,
penerusan pinjaman dan kredit
program
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200.

Pengolah Data
Laporan Keuangan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/

Reken?ng Perkantoran, Manajemen p.engmputan dan pengolahan di
Pemerintah . . bidang data laporan keuangan
atau bidang lain yang relevan - .
. rekening pemerintah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ Meerllai‘;fa;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik . .
. .. . pendokumentasian/
201. Laporan Keuangan |Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Transfer Daerah Perkantoran/ Manajemen .
. . bidang data laporan keuangan
atau bidang lain yang relevan
. transfer daerah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
202. Eznfl?;ihNZil;ia Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

P Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data laporan neraca
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,

203. iznii);ihpzizl ian Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

p Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data laporan penilaian
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ I\/Liailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pehgump .
. . .. . pendokumentasian/
204. Laporan Realisasi [Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Neraca Perkantoran/ Manajemen ) .
. . bidang data llaporan realisasi
atau bidang lain yang relevan
. neraca
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;LSian /
205. Layanan Fasilitas [Infomatika/ Administrasi P

Kepabeanan

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data layanan fasilitas
kepabeanan
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Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pzﬁflslrflf);(leir;sian /
206. Layanan Fasilitas [Infomatika/ Administrasi p ) .
. . penginputan dan pengolahan di
Pabean Dan Cukai |Perkantoran/ Manajemen . o
. . bidang data layanan fasilitas
atau bidang lain yang relevan .
. pabean dan cukai
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ I\/Liailr,ﬁ{a;:l{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pehgtimp .
. . .. . pendokumentasian/
207. Manajemen Dana |Infomatika/ Administrasi . .
. . penginputan dan pengolahan di
Riset Perkantoran/ Manajemen . .
. . bidang data manajemen dana
atau bidang lain yang relevan riset
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,

208. f/le;ri?:::h Data Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data manifes
dengan tugas jabatan
M1n1rpa1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,
s Manajemen Teknik .
Monitoring dan . .. . pendokumentasian/
209. .o Infomatika/ Administrasi . .
Evaluasi Fiskal . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . o
Daerah . . bidang data monitoring dan
atau bidang lain yang relevan .
. evaluasi fiskal daerah
dengan tugas jabatan
M1n1r‘na1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
e Manajemen Teknik .
Monitoring dan . . . pendokumentasian/
210. . Infomatika/ Administrasi . .
Evaluasi . penginputan dan pengolahan di
.. Perkantoran/ Manajemen . o
Kebijakan PDRD . . bidang data monitoring dan
atau bidang lain yang relevan . .
. evaluasi kebijakan PDRD
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Pengolah Data Teknik Infomatika/ D/[eiailsfa;;{rfglatan
Monitoring dan Manajemen Teknik pengup T
. . .. . pendokumentasian/
211. Evaluasi Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Pelaksanaan Perkantoran/ Manajemen ) o
. . bidang data monitoring dan
Anggaran atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

evaluasi pelaksanaan anggaran
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Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolab Data Manajemen Teknik pengumpulan, '

Monitoring dan . .. . pendokumentasian/

212. . Infomatika/ Administrasi . .

Evaluasi . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen . L

Pendanaan Daerah . . bidang data monitoring dan
atau bidang lain yang relevan .

. evaluasi pendanaan daerah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,
213. Optimalisasi Kas Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

BLU Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data optimalisasi kas BLU
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ D/[eiail:fali;:glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment;lsian /
214. Optimalisasi Kas Infomatika/ Administrasi P ) .
. penginputan dan pengolahan di
Negara Perkantoran/ Manajemen . . L
. . bidang data optimalisasi kas
atau bidang lain yang relevan
. negara
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajer.nen Tekn¥k. . pengumpulan, .
215. . [Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Pabean Dan Cukai . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data pabean dan cukai
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ hiiaili{a;;fglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penglimp .
. .. . pendokumentasian/
216. Pemantauan Infomatika/ Administrasi . .
. . penginputan dan pengolahan di
Sistem Keuangan |Perkantoran/ Manajemen . .
. . bidang data pemantauan sistem
atau bidang lain yang relevan
. keuangan

dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ I\/Liailrﬁia;;;glatan

Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;tsian /

217. Pembayaran Infomatika/ Administrasi P

Program Pensiun

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data pembayaran
program pensiun
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik p:ﬁislrg;nli;r;sian /
218. Pembiayaan Dan |Infomatika/ Administrasi P . .
.. . . penginputan dan pengolahan di
Risiko Fiskal Perkantoran/ Manajemen . -
. . bidang data pembiayaan dan
atau bidang lain yang relevan| .
. risiko fiskal
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajemen Tekn¥k. . pengumpulan, .
219. . Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
Pembinaan BLU . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data pembinaan BLU
dengan tugas jabatan
M1n1r}'1a1 D1plorr}a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
. Manajemen Teknik .
Pembinaan . .. . pendokumentasian/
220. Infomatika/ Administrasi . .
Kelembagaan . penginputan dan pengolahan di
. Perkantoran/ Manajemen . -
Investasi . . bidang data pembinaan
atau bidang lain yang relevan . .
. kelembagaan investasi
dengan tugas jabatan
Mlnlmal Dlplorr.la I1I di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
. Manajemen Teknik .
Pembinaan . .. . pendokumentasian/
221. Infomatika/ Administrasi . .
Pelaksanaan . penginputan dan pengolahan di
Perkantoran/ Manajemen ) .
Anggaran . . bidang data pembinaan
atau bidang lain yang relevan claksanaan anesaran
dengan tugas jabatan P &8
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajer.nen Tekn%k' . pengumpulan, '
222. . .. . |Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
Pembinaan Penilai . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data pembinaan penilai
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ B/Liailrﬁ{a;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penfloklfmen t;tsian /
223. Pembinaan Profesi |Infomatika/ Administrasi P

Keuangan

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data pembinaan profesi
keuangan
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Teknik pzﬁilslr;frﬁziésian /
224. Pemeriksaan Bukti [Infomatika/ Administrasi P . .
. penginputan dan pengolahan di
Permulaan Perkantoran/ Manajemen bidane data pemeriksaan bukti
atau bidang lain yang relevan & P
. permulaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
225. iz;g;lii};::;tia.ak Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data pemeriksaan pajak
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ l\/zllailsfa;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penfloklfmen t;Lsian /
226. Penagihan Dan Infomatika/ Administrasi P . .
. . penginputan dan pengolahan di
Pengembalian Perkantoran/ Manajemen bidane data penacihan dan
atau bidang lain yang relevan & . penag
. pengembalian
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
227. iZEioii};r?;Sak Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

& J Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |bidang data penagihan pajak
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ D/[eiailsfa;;{rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pencgloklfment,asian /
228. Pendapatan Dan Infomatika/ Administrasi penic .
Ekonomi Makro Perkantoran/ Manaj penginputan dan pengolahan di
jemen bidang data pendapatan dan
atau bidang lain yang relevan ckonomi makro
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan
Teknik Infomatika/ &
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Pendataan, Jer . . pendokumentasian/
229. Infomatika/ Administrasi . .
Pemetaan, Dan . penginputan dan pengolahan di
o Perkantoran/ Manajemen .
Penilaian bidang data pendataan,

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pemetaan, dan penilaian
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Penelitian Dan J . . . pendokumentasian/
230. Infomatika/ Administrasi . .
Pengembangan Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
BLU . . J bidang data penelitian dan
atau bidang lain yang relevan encembanean blu
dengan tugas jabatan peng &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/[eiailsfa;;{rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pencgioklfment;isian /
231. Penelitian di Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di
bidang LPSK Perkantoran/ Manajemen Ei dagngpda ta peneliiaf di bidang
atau bidang lain yang relevan losk
dengan tugas jabatan P
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;aljglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pehgtmp .
. . .. . pendokumentasian/
232. Penerimaan Dan Infomatika/ Administrasi . .
. . penginputan dan pengolahan di
Jaminan Perkantoran/ Manajemen bidane data penerimaan dan
atau bidang lain yang relevan|. g P
den . jaminan
gan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/Liailsfa;;{r(fglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penglimp T
233. Penerimaan Dan Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
. . penginputan dan pengolahan di
Pengembalian Perkantoran/ Manajemen bidane data penerimaan dan
atau bidang lain yang relevan & . P
. pengembalian
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Manajemen Teknik pengumpulan,
234. igngfh 22? Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/
ganse Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan |[bidang data penganggaran
dengan tugas jabatan
Pengolah Data M1n1r'nal Dlploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Peneaneearan Teknik Infomatika/ pengumpulan,
Invegs tasgig Manajemen Teknik pendokumentasian/
235. ’ Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Penerusan

Pinjaman Dan
Kredit Program

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang data penganggaran
investasi, penerusan pinjaman
dan kredit program
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pengolah Data . . pengumpulan,
Pengelolaan Aset Manaj emen Tekmk. . pendokumentasian/

236. Infomatika/ Administrasi . .
Surat Berharga Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
Syariah Negara atau bidane lain va 31 relevan bidang data pengelolaan aset

§ ‘ein yans surat berharga syariah negara
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ I\/Liailrﬁia;;;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;sian /
237. Pengelolaan Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di
Kekayaan Negara |Perkantoran/ Manajemen gi dagn pda ta pen el?olain
atau bidang lain yang relevan Kkeka gaan neparag
dengan tugas jabatan Yy &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ l\/zllailsfa;;rfglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penglimp .
. .. . pendokumentasian/
238. Pengelolaan Infomatika/ Administrasi . .
. penginputan dan pengolahan di
Keuangan Perkantoran/ Manajemen bidane data peneelolaan
atau bidang lain yang relevan keuang an peng
dengan tugas jabatan &
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pehgtimp .
. .. . pendokumentasian/
239. Pengelolaan Infomatika/ Administrasi . .
. . penginputan dan pengolahan di
Pembiayaan Perkantoran/ Manajemen bidane data peneelolaan
atau bidang lain yang relevan embiil aanp &
dengan tugas jabatan P y
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ B/Liailjfalifsglatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t.;lsian /

240. Pengelolaan Infomatika/ Administrasi pen inputan dan peneolahan di
Portofolio SUN Perkantoran/ Manajemen gi dagn pda ta pen eriolain

atau bidang lain yang relevan orto filio sui &

dengan tugas jabatan P

Minimal Diploma III di bidang Melakukan kesiatan

Teknik Infomatika/ &
Pengolah Data Manaiemen Teknik pengumpulan,
Pengelolaan Jer . . pendokumentasian/

241. . Infomatika/ Administrasi . .
Rekening Perkantoran, Manajemen penginputan dan pengolahan di
Pemerintah J bidang data pengelolaan rekening

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pemerintah
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengolah Data
Pengelolaan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/

242. Transaksi Surat Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Berharga Syariah |Perkantoran/ Manajemen bidang data pengelolaan
Negara atau bidang lain yang relevan [transaksi surat berharga syariah

dengan tugas jabatan negara
Mlnlmal D1plon"1a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/

Pengolah Data . . pengumpulan,

Manajemen Teknik .

Pengembangan . . . pendokumentasian/

243. . Infomatika/ Administrasi . .
Model Ekonomi . penginputan dan pengolahan di

Perkantoran/ Manajemen )

Makro . . bidang data pengembangan
atau bidang lain yang relevan .

. model ekonomi makro
dengan tugas jabatan

Pengolah Data an-naI Dlploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/ pengumpulan,

Pengembangan . . .

Manajemen Teknik pendokumentasian/

Protokol . .. . . .

244. . .. Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Manajemen Krisis . .

. . Perkantoran/ Manajemen bidang data pengembangan

Dan Simulasi . . . e

. . |atau bidang lain yang relevan |protokol manajemen krisis dan

Penanganan Krisis . . . ..
dengan tugas jabatan simulasi penanganan Kkrisis
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan

Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,

Penyusunan Manajemen Teknik pendokumentasian/

245. Anggaran Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Pendapatan Dan Perkantoran/ Manajemen bidang data penyusunan
Belanja Negara atau bidang lain yang relevan |anggaran pendapatan dan

dengan tugas jabatan belanja negara
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan

Pengolah Data Manajemen Tekn%k. ' pengumpulan, '

246. Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Peraturan BLU . . .
Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data peraturan blu
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang .

Teknik Infomatika/ D/Liail:falifgglatan

Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfment(;tsian /

247. perizinan Pabean [Infomatika/ Administrasi P

Dan Cukai

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang data perizinan pabean
dan cukai
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Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Minimal Diploma III di bidang

Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan

Pen.gol.a}h Data Manajemen Teknik pengumpulan, '
Perjanjian . .. . pendokumentasian/
248. Infomatika/ Administrasi . .
Penerusan . penginputan dan pengolahan di
.. Perkantoran/ Manajemen . .
Pinjaman . . bidang data perjanjian
atau bidang lain yang relevan enerusan piniaman
dengan tugas jabatan P Py
M1n1r‘na1 D1plorr‘1a III di bidang Melakukan kegiatan
Teknik Infomatika/
Pengolah Data . . pengumpulan,
. Manajemen Teknik .
Potensi, . .. . pendokumentasian/
249. Infomatika/ Administrasi . .
Kepatuhan, Dan . penginputan dan pengolahan di
. Perkantoran/ Manajemen . .
Penerimaan . . bidang data potensi, kepatuhan,
atau bidang lain yang relevan .
. dan penerimaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan
Pengolah Data Teknik Infomatika/ pengumpulan,
Risiko Investasi, Manajemen Teknik pendokumentasian/

250. Penerusan Infomatika/ Administrasi penginputan dan pengolahan di
Pinjaman Dan Perkantoran/ Manajemen bidang data risiko investasi,
Kredit Program atau bidang lain yang relevan [penerusan pinjaman dan kredit

dengan tugas jabatan program
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ h/[eiailr,ﬁ{a;all{;glatan
Pengolah Data Manajemen Teknik penioklfmen t;LSian /
251. Risiko Keuangan [|Infomatika/ Administrasi p . .
. penginputan dan pengolahan di
Negara Perkantoran/ Manajemen . .
. . bidang data risiko keuangan
atau bidang lain yang relevan
. negara
dengan tugas jabatan
Sgrjana (S1)/ D1p‘10ma IV di Melakukan kegiatan persiapan
bidang Akuntansi/ enyuluhan pelaksanaan
Penyuluh Lembaga |Manajemen/ Ekonomi peniyu P .
252. . . penyuluhan, evaluasi dan
Keuangan Mikro Pembangunan atau bidang o
. pelaporan di bidang lembaga
lain yang relevan dengan .
. keuangan mikro
tugas jabatan
Sgrjana (S1)/ D1p'10ma IV di Melakukan kegiatan persiapan
bidang Akuntansi/
. . penyuluhan pelaksanaan
Penyuluh Manajemen/ Ekonomi .
253. . . penyuluhan, evaluasi dan
Perekonomian Pembangunan atau bidang Do
. pelaporan di bidang
lain yang relevan dengan .
. perekonomian
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Akuntansi/ Melakukan kegiatan penerimaan,
954 Penyusun Bahan |Manajemen/ Ekonomi pengumpulan, pengklasifikasian
" PNBP Dan BLU Pembangunan atau bidang |dan penelahaan data obyek kerja
lain yang relevan dengan di bidang bahan pnbp dan blu
tugas jabatan
S?rj ana (S1)/ Dlp'loma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
bidang Akuntansi/ . .
Penyusun Program . . pengumpulan, pengklasifikasian
Manajemen/ Ekonomi .
255. Pengawasan . dan penelahaan data obyek kerja
. Pembangunan atau bidang o
Perekonomian di bidang program pengawasan

lain yang relevan dengan
tugas jabatan

perekonomian
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Eﬁiinagiigtgspil;)ma IV di Melakukan kegiatan penerimaan,
& . pengumpulan, pengklasifikasian
Penyusun Rencana [Manajemen/ Ekonomi .
256. . dan penelahaan data obyek kerja
Akses Non Bank Pembangunan atau bidang di bidane rencana akses non
lain yang relevan dengan bank &
tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan yang
Verifikator Bea Dan Akur}te.lns1/ manajemen/ . |meliputi pengumpulan, evaluasi
257. . Administrasi atau bidang lain .
Cukai dan pelaporan kesesuaian
yang relevan dengan tugas dokumen bea dan cukai
jabatan
Minimal Diploma III di bidang Melakukan kegiatan yang
. . Akur.lte‘ms1/ 'manajel.'nen/ . |meliputi pengumpulan, evaluasi
258. Verifikator Pajak Administrasi atau bidang lain dan pelaporan kesesuaian
yang relevan dengan tugas dokupmerllo aiak
jabatan pa
. . . |Melakukan kegiatan yan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi penglfmpula}rll &
bidang Ekonomi Pertanian/ pengklasifikasian dan ’
18. [Pangan 1. Analis Pangan Manajemen/ Agribisnis atau penelaahan untuk
zziaZiliéngsaT;gl);ifgan menyimpulkan dan menyusun
& £asJ rekomendasi di bidang pangan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi Pertanian/ |Melakukan kegiatan yang
Penecawas Haroa Akuntansi/ Manajemen/ meliputi penerimaan dan
2. Pangan & Ekonomi Pembangunan/ penelaahan dokumen serta
& Administrasi atau bidang lain |pengawasan di bidang harga
yang relevan dengan tugas pangan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi Pertanian/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pencelola Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
3. Ket aghanan Panean Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
& Administrasi atau bidang lain|laporan di bidang ketahanan
yang relevan dengan tugas pangan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi Pertanian/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
4. Ketersediaan Dan [Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
Kerawanan Pangan |Administrasi atau bidang lain|laporan di bidang ketersediaan
yang relevan dengan tugas dan kerawanan pangan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi Pertanian/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
5. Pengelola Pola Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan

Pangan Harapan

Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang pola pangan
harapan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sfarjana (S1)/ D%ploma I.V di Melakukan kegiatan yang
bidang Ekonomi Pertanian/ ..
. . meliputi pengumpulan,
Akuntansi/ Manajemen/ . .
. pengklasifikasian dan
Penyuluh Pangan |Ekonomi Pembangunan/
.. . . . |penelaahan untuk
Administrasi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
; rekomendasi di bidang h pangan
jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. . bidang Manajemen pengklasifikasian dan
19. |Pariwisata Analis Objek Pariwisata/ Pariwisata atau [penelaahan untuk

Wisata

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang objek
wisata

Analis Pariwisata

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen
Pariwisata/ Pariwisata atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pariwisata

Pemandu Museum

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Religi dan Budaya/ Budaya/
Sejarah atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pembimbingan dan
penjelasan tentang museum
kepada pengunjung

Pemandu Wisata

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
Manajemen Pariwisata/
Pariwisata atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pembimbingan dan
penjelasan tentang pariwisata
kepada pengunjung

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,

Pemeriksa A . . ..
. Pariwisata/ Pariwisata atau |penginventarisiran,
Kepariwisataan . . :
bidang lain yang relevan pengelompokan dan pemeriksaan
dengan tugas jabatan di bidang kepariwisataan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi manajemen .perkantoran / Mel..elkulfan keglatan yang
. administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
Izin Usaha . . o
Pariwisata tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan izin usaha pariwisata
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen meliputi penerimaan dan
Pengawas o ..
. Pariwisata/ Pariwisata atau |penelaahan dokumen serta
Kepariwisataan . . S
bidang lain yang relevan pengawasan di bidang
dengan tugas jabatan kepariwisataan
j 1)/ Dipl IV di
Sfelrjana (S1)/ _~iproma di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen o .
Pengawas Pariwisata,/ Pariwisata atau meliputi penerimaan dan
Perhotelan penelaahan dokumen serta

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengawasan di bidang perhotelan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Informasi Mapa!emen Par1w1sata / . yang mehpuﬁ penyiapan bahan,
9. . Pariwisata atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Kepariwisataan o . .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang informasi
jabatan kepariwisataan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Promosi |Manajemen Pariwisata/ yang meliputi penyiapan bahan,
10. Dan Informasi Pariwisata atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Wisata yang relevan dengan tugas laporan di bidang promosi dan
jabatan informasi wisata
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Usaha Mar'laj.emen Par1w1sata / ' yang mellputl penyiapan bahan,
11. . Pariwisata atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Kepariwisataan o
yang relevan dengan tugas laporan di bidang usaha
jabatan kepariwisataan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Usaha Manajemen Pariwisata/ yang meliputi penyiapan bahan,
12. Pemasaran Dan Pariwisata atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Promosi Wisata yang relevan dengan tugas laporan di bidang usaha
jabatan pemasaran dan promosi wisata
Sér“] ana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen meliputi pembimbingan dan
13. Penyuluh Wisata |Pariwisata/ Pariwisata atau .p p &
. . penjelasan tentang
bidang lain yang relevan .
. kepariwisataan
dengan tugas jabatan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Pekerjaan Analis Bangunan Sf’irj ana (Sl)./ Dlplpma IV di pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
20. [Umum dan 1. Gedung dan . . penelaahan untuk
. bidang lain yang relevan .
Penata Ruang Permukiman . menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan 1
rekomendasi di bidang bangunan
gedung dan permukiman
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengu.mpulan,
. . e pengklasifikasian dan
Analis bidang Teknik Sipil atau
2. . . penelaahan untuk
Infrastruktur bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
infrastruktur
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Teknik Jalan dan pengklasifikasian dan
Analis Jalan o s
3. Jembatan Jembatan /Teknik Sipil atau |penelaahan untuk
bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang jalan
jembatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |clPuti pengumpulan,
. . s pengklasifikasian dan
Analis Jasa bidang Teknik Sipil atau
4. penelaahan untuk

Konsultasi

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang jasa
konsultasi
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sfarjana (Sl)./ Dlplpma IV di pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
5. Pemanfaatan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Ruang denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
g gas ) rekomendasi di bidang
pemanfaatan ruang
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Pendaftaran Sgrjana (S1) / D1p19ma IVdi |pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau penelaahan untuk
6. Hak Tanah Dan . . .
Guna Ruan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
g dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pendaftaran hak tanah dan guna
ruang
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Penertiban S.arJ ana (Sl)./ Dlplf)ma vdi pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
7. Pemanfaatan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Ruang denean tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& 8asJ rekomendasi di bidang
penertiban pemanfaatan ruang
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |clPuti pengumpulan,
. . s pengklasifikasian dan
Analis Pengelolaan [bidang Teknik Sipil atau
8. . . . penelaahan untuk
Sumber Daya Air |bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengelolaan sumber daya air
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sgrjana (Sl)./ Dl.pl.oma vdi pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
9. Pengembangan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Infrastruktur denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
g gas ) rekomendasi di bidang
pengembangan infrastruktur
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis S?rj ana (Sl)./ Dlplpma IV di pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
10. Pengembangan . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Infrastuktur denean tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
g gas ] rekomendasi di bidang
pengembangan infrastuktur
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
11 Pengembangan bidang Teknik Sipil atau penelaahan untuk
" Sarana Dan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
Prasarana dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
pengembangan sarana dan
prasarana
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sér“] ana (Sl)./ Dlplf)ma IV di pengklasifikasian dan
bidang Teknik Sipil atau
12. Pengembangan bidane lain vane relevan penelaahan untuk
Wilayah & yang menyimpulkan dan menyusun

dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang
pengembangan wilayah
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Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sfarjana (Sl)./ Dlplpma vdi pengklasifikasian dan
. bidang Teknik Sipil atau
13. Pengendalian . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Lahan denean tucas iabatan menyimpulkan dan menyusun
g 8as) rekomendasi di bidang
pengendalian lahan
Melakukan kegiatan yang
Analis Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengu.mpulan,
. s pengklasifikasian dan
Perencanaan bidang Teknik Sipil atau
14. . . . penelaahan untuk
Wilayah bidang lain yang relevan menvimpulkan dan menvusun
Perumahan dengan tugas jabatan yimp yu

rekomendasi di bidang
perencanaan wilayah perumahan

15.

Analis Sistem
Jaringan Jalan
Jembatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
jaringan jalan jembatan

16.

Analis Sumber
Daya Air

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sumber
daya air

17.

Analis Tata Ruang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tata
ruang

18.

Analis Teknik Dan
Materi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang teknik
dan materi

19.

Juru Operasi Dan
Pemeliharaan
Sumber Daya Air

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan, pemeriksaan
dan pemeliharaan di bidang
operasi dan pemeliharan sumber
daya air

20.

Operator Alat Berat

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengecekan,
pemeriksaan kelengkapan dan
pengoperasian alat berat

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang

1. Pemelihara kualifikasi pendidikan yang mel1pu't1 inventarisasi, ‘
Bangunan . pemeriksaan dan perbaikan
relevan dengan tugas jabatan
bangunan
SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang|Melakukan kegiatan yang
22. Pemelihara Jalan |kualifikasi pendidikan yang |meliputi inventarisasi,

relevan dengan tugas jabatan

pemeriksaan dan perbaikan jalan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
o Melakukan kegiatan yang
Pemelihara SLTA/ DI/ DII/ DI di bidang meliputi inventarisasi,

23.

Penerangan Jalan

kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

pemeriksaan dan perbaikan
penerangan jalan

24.

Pemelihara
Peralatan

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi inventarisasi,
pemeriksaan dan perbaikan
peralatan

25.

Pemelihara Sarana
Dan Prasarana

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi inventarisasi,
pemeriksaan dan perbaikan
sarana dan prasarana

26.

Pemeriksa Irigasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Pengairan/ Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisasian,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang irigasi

27.

Pemeriksa Jalan
Dan Jembatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisasian,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang jalan dan jembatan

28.

Penata Bangunan
Gedung Dan
Permukiman

S1/ DIV Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan,
pemeriksaan dan
penelaahankarakteristik dan
spesifikasi serta pemeliharaan di
bidang bangunan gedung dan
pemukiman

29.

Penata Penyehatan
Lingkungan
Permukiman

S1/ DIV Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang penyehatan lingkungan
permukiman

30.

Penelaah Bahan
Jalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang bahan jalan

31.

Penelaah
Bangunan Gedung
Dan Permukiman

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan
dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang
bangunan gedung dan
permukiman

32.

Penelaah
Bangunan Gedung
Dan Perumahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan
dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang
bangunan gedung dan
perumahan

33.

Penelaah Data
Statistik
Pengelolaan DAS

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik Pengairan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan
dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang bdata
statistik pengelolaan DAS
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Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

34.

Penelaah Investasi
Jalan Tol

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang investasi
jalan tol

35.

Penelaah Laik
Fungsi Prasarana
Fisik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang laik fungsi
prasarana fisik

Penelaah Mutu

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan

36 Konstruksi Lingkungan atau bidang lain |dan penyusunan konsep
yang relevan dengan tugas penelaahan di bidang mutu
jabatan konstruksi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
bidang Teknik Sipil/ Teknik [meliputi pengumpulan,
Penelaah Arsitektur/ Teknik pengklasifikasian, pengecekan
37. Pengelolaan Leger ’

Jalan

Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang
pengelolaan leger jalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Penelaah bidang Teknik Sipil/ Teknik . .
. . pengklasifikasian, pengecekan
Penyehatan Arsitektur/ Teknik
38. . . . . |dan penyusunan konsep
Lingkungan Lingkungan atau bidang lain .y
. penelaahan di bidang
Permukiman yang relevan dengan tugas .
. penyehatan lingkungan
jabatan .
permukiman
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
39 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

Batas Wilayah

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
batas wilayah

40.

Pengadministrasi
Sistem Informasi
Pengendalian
Pembangunan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian, pengecekan
dan penyusunan konsep
penelaahan di bidang sistem
informasi pengendalian
pembangunan

41.

Pengamat Operasi
Dan Pemeliharaan
Sumber Daya Air

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Pengairan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengamanan di bidang operasi
dan pemeliharaan sumber daya
air

42.

Pengawas
Bangunan Dan
Gedung

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang bangunan
dan gedung




-188 -

No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengawas bidang Teknik Sipil/ Teknik |meliputi penerimaan dan

43.

Bangunan Dan
Taman

Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang bangunan
dan taman

44.

Pengawas Irigasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Pengairan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang irigasi

45.

Pengawas Jalan
Dan Jembatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang jalan dan
jembatan

46.

Pengawas Jaringan
Utilitas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang jaringan
utilitas

47.

Pengawas
Pembangunan
Daerah Terpencil

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang
pembangunan daerah terpencil

48.

Pengawas
pengoperasian Alat
Berat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Mesin atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang
pengoperasian alat berat

49.

Pengawas
Perbatasan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang
perbatasan

50.

Pengawas Tata
Pertamanan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang tata
pertamanan

51.

Pengawas Tata
Ruang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang tata ruang

52.

Pengelola Batas
Wilayah, Rupabumi
Dan Paten

Minimal Diploma III di bidang
Geologi/ Geofisika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang batas wilayah,
rupabumi dan paten

53.

Pengelola Geologi,
Tata Lingkungan
Dan Air Bawah
Tanah

Minimal Diploma III di bidang
Geologi/ Geodesi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang geologi, tata
lingkungan dan air bawah tanah
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Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
54. . . . . .
Geospasial Infomatika/ Geologi atau koordinasi dan penyusunan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang geospasial

55.

Pengelola Inspeksi
Sungai Danau Dan
Penyeberangan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Pengairan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang inspeksi
sungai danau dan
penyeberangan

56.

Pengelola Irigasi

Minimal Diploma III di bidang
Pengairan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang irigasi

Pengelola Jasa

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

57 . . .
Konstruksi A.kuntansfl/ Sosiologi atau koordinasi dan penyusunan
bidang lain yang relevan o . .
. laporan di bidang jasa konstruksi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pencelola Teknik Sipil/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
58. & Arsitektur atau bidang lain  |koordinasi dan penyusunan

Kelengkapan Jalan

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang kelengkapan
jalan

59.

Pengelola
Pelabuhan Sungai
Danau Dan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Pengairan atau
bidang lain yang relevan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang pelabuhan

Penyeberangan dengan tugas jabatan sungai danau dan
penyeberangan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola o s . L .
Teknik Sipil/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
Pembangunan Dan . . . . }
60. . Arsitektur atau bidang lain  |koordinasi dan penyusunan
Pemeliharaan o
yang relevan dengan tugas laporan di bidang pembangunan
Jembatan . . .
jabatan dan pemeliharaan jembatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Teknik Sipil/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
61. Pembangunan Dan |Arsitektur atau bidang lain  |koordinasi dan penyusunan

Peningkatan Jalan

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang pembangunan
dan peningkatan jalan

Pengelola
Pembinaan Dan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

62. . Arsitektur atau bidang lain  |koordinasi dan penyusunan
Analisis . .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang pembinaan
Pembangunan . ..
jabatan dan analisis pembangunan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Teknik Sipil/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
63. Pemeliharaan Arsitektur atau bidang lain  |koordinasi dan penyusunan
Jalan yang relevan dengan tugas laporan di bidang pemeliharaan

jabatan

jalan
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang| . akukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Teknik Sipil/ Pengairan atau yang meliputi penyiapan bahan,
64. Pemeliharaan P & koordinasi dan penyusunan

Jaringan Irigasi

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pemeliharaan
jaringan irigasi

65.

Pengelola
Penerangan Jalan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penerangan
jalan

66.

Pengelola
Penetapan Lokasi
Pembangunan
Untuk Kepentingan
Umum

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang penetapan
lokasi pembangunan untuk
kepentingan umum

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan

67 Pengelola Teknik Sipil/ Pengairan atau |yang meliputi penyiapan bahan,
" Pengairan bidang lain yang relevan koordinasi dan penyusunan
dengan tugas jabatan laporan di bidang pengairan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola o s . L .
. Teknik Sipil/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,
Pengendalian . . .

68. Arsitektur/ Rancang Kota koordinasi dan penyusunan
Pemanfaatan . . o .
Ruan atau bidang lain yang relevan [laporan di bidang pengendalian

& dengan tugas jabatan pemanfaatan ruang
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . . .
Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
Penggunaan Dan o s . . .
. Teknik Sipil/ Pengairan atau |koordinasi dan penyusunan

69. Pengendalian bidang lain yang relevan laporan di bidang penggunaan

Pemanfaatan & yang P & benggu

Sumber Daya Air

dengan tugas jabatan

dan pengendalian pemanfaatan
sumber daya air

70.

Pengelola
Perencanaan
Teknis Tata
Bangunan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang perencanaan
teknis tata bangunan

71.

Pengelola Rab
Pemeliharaan
Sarana Pengairan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Pengairan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang rab
pemeliharaan sarana pengairan

72.

Pengelola Rencana
Pekerjaan Umum
Dan Perumahan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota/
Teknik Lingkungan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang rencana
pekerjaan umum dan
perumahan

73.

Pengelola Sistem
Manajemen Jalan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sistem
manajemen jalan
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74.

Pengelola Sumber
Daya Air

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Pengairan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sumber daya
air

75.

Pengelola Tata
Ruang

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tata ruang

76.

Pengelola Tata
Ruang Dan Tata
Guna Bangunan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang tata ruang dan
tata guna bangunan

7.

Pengelola Teknik
Konstruksi
Berkelanjutan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang teknik
konstruksi berkelanjutan

78.

Pengelola Teknis
Survey Jaringan
Prasarana Dan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota
atau bidang lain yang relevan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang teknis survey

Pelayanan dengan tugas jabatan jaringan prasarana dan
pelayanan
Minimal Diploma III di bidang .
Teknik Infomatika/ D/Liailsfa;;{r(fglatan
Pengolah Manajemen Teknik penfloklfment;isian /
79. Pengelolaan Infomatika/ Administrasi P

Sumber Daya Air

Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penginputan dan pengolahan di
bidang pengelolaan sumber daya
air

80.

Pengolah Sarana
Dan Prasarana
Pengairan

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang sarana dan prasarana
pengairan

Penguji Bahan Dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan bahan,
pengkompilasian, pengujian,

81. Arsitektur atau bidang lain . .
Bangunan pemeliharaan data hasil
yang relevan dengan tugas ..
- batan pengujian dan membuat laporan
] di bidang bahan dan bangunan
Melakukan kegiatan yang
.. Sarjana (S1)/ Diploma IV di [meliputi pengumpulan bahan,
Penguji . s . o ..
Laboratorium bidang Teknik Sipil/ Teknik [pengkompilasian, pengujian,
82. Arsitektur atau bidang lain  |pemeliharaan data hasil

Tanah, Aspal Dan
Beton

yang relevan dengan tugas
jabatan

pengujian dan membuat laporan
di bidang laboratorium tanah,
aspal dan beton
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83.

Penilik Jalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengecekan kualitas,
pengendalian mutu dan evaluasi
pemanfaatan jalan

84.

Penjaga Pintu Air

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pelayanan,
pengoperasian dan pemeriksaan
di bidang pintu air

85.

Penyusun
Kebutuhan
Perlengkapan
Jalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang kebutuhan
perlengkapan jalan

86.

Penyusun Rencana
Identifikasi Potensi
Pulau-Pulau Kecil

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana identifikasi
potensi pulau-pulau kecil

87.

Penyusun Rencana
Kebutuhan
Prasarana Pulau-
Pulau Kecil

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana kebutuhan
prasarana pulau-pulau kecil

88.

Penyusun Rencana
Tata Ruang

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana tata ruang

89.

Penyusun Rencana
Tata Ruang Dan
Zonasi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana tata ruang dan
zonasi

90.

Penyusun Rencana
Tata Ruang Laut
Nasional

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana tata ruang laut
nasional

91.

Penyusun Rencana
Tata Ruang Lintas
Wilayah Dan
Perairan Yurisdiksi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang rencana tata ruang
lintas wilayah dan perairan
yurisdiksi

92.

Petugas Operasi
Dan Pemeliharaan
Sumber Daya Air

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi persiapan, pengecekan
dan pengoperasian serta
pemeliharaan sumber daya air

93.

Pranata Daerah
Aliran Sungai

Minimal Diploma III di bidang
Pengairan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pemasangan, perbaikan
dan pengecekan serta
pemeliharaan daerah aliran
sungai
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Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan yang
Pranata . . . . . .
Sipil/ Arsitektur atau bidang |meliputi pemasangan, perbaikan
94. Pengelolaan Leger .
Jalan lain yang relevan dengan dan pengecekan serta
tugas jabatan pengelolaan leger jalan
SLTA/ DI/ DIl/ DIll di bidang| Ot 0 0 o0 Yo ican
95. Teknisi Air kualifikasi pendidikan yang PUtlp gan, p
. dan pengecekan serta
relevan dengan tugas jabatan . .
pemeliharaan sarana air
. SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| " clakukan keglatan yang
Teknisi Gedung/ . . . meliputi pemasangan, perbaikan
96. kualifikasi pendidikan yang
Bangunan . dan pengecekan serta
relevan dengan tugas jabatan .
pemeliharaan gedung/ bangunan
. SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| " clakukan keglatan yang
Teknisi . . . g meliputi pemasangan, perbaikan
97. . kualifikasi pendidikan yang
Keciptakaryaan . dan pengecekan serta
relevan dengan tugas jabatan . .
pemeliharaan keciptakaryaan
. SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang| " clakukan keglatan yang
Teknisi Rancang . . . meliputi pemasangan, perbaikan
98. kualifikasi pendidikan yang
Bangun . dan pengecekan serta
relevan dengan tugas jabatan .
pemeliharaan rancang bangun
Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
Teknisi Survey Lalu SLTA/ DI/. DII/ PI‘II di bidang|pengklasifikasian dan
99. . kualifikasi pendidikan yang |penelaahan untuk
Lintas Jalan . .
relevan dengan tugas jabatan |[menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang survey
lalu lintas jalan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Sgr_] ana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
Pemberdayaan bidang
Pemberdayaan . . . penelaahan untuk
21. [Perempuan dan 1. Perempuan Dan Psikologi/Kesejahteraan menvimpulkan dan menvusun
Perlindungan P Sosial atau bidang lain yang yimp yu

Anak

relevan dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang
pemberdayaan perempuan dan
anak

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analis bidang pengklasifikasian dan
2. Perlindungan Psikologi/Kesejahteraan penelaahan untuk
Perempuan Sosial atau bidang lain yang |[menyimpulkan dan menyusun
relevan dengan tugas jabatan [rekomendasi di bidang
perlindungan perempuan
SLTA( DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
. . |manajemen perkantoran/ . . -
Pengadministrasi e . meliputi penerimaan, pencatatan
administrasi perkantoran/ . o
3. Pengangkatan Dan . dan pendokumentasian di bidang
tata perkantoran atau bidang
Pengakuan Anak . pengangkatan dan pengakuan
lain yang relevan dengan anak
tugas jabatan
Pengawas ifgjaina (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Kekerasan Psikol% i/Kesejahteraan meliputi penerimaan dan
4. Terhadap & J penelaahan dokumen serta

Perempuan Dan
Anak

Sosial/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pengawasan di bidang kekerasan
terhadap perempuan dan anak
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
iﬁiina (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
Pengawas ang . meliputi penerimaan dan
Psikologi/Kesejahteraan
Perempuan Dan . . . . penelaahan dokumen serta
Sosial/ Sosiologi atau bidang .
Anak . pengawasan di bidang
lain yang relevan dengan
. perempuan dan anak
tugas jabatan
Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang yans r.neh}.)utl penylapan bahan,
. . . koordinasi dan penyusunan
Pemberdayaan, Psikologi/Kesejahteraan o
. . . . . laporan di bidang kesehatan,
Perlindungan Sosial/ Sosiologi atau bidang
. pemberdayaan perempuan,
Perempuan Dan lain yang relevan dengan .
. perlindungan anak, keluarga
Anak tugas jabatan
berencana dan keluarga
sejahtera
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka‘tn k.eglata.n pengelolaan
. . . yang meliputi penyiapan bahan,
Pemberdayaan, Psikologi/Kesejahteraan . .
. . . . . koordinasi dan penyusunan
Perlindungan Sosial/ Sosiologi atau bidang o
. laporan di bidang pemberdayaan,
Perempuan Dan lain yang relevan dengan .
. perlindungan perempuan dan
Anak tugas jabatan
anak
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
Psikologi/Kesejahteraan yang meliputi penyiapan bahan,
Penguatan . . . . . .
Sosial/ Sosiologi atau bidang |koordinasi dan penyusunan
Pengarusutamaan . o
Gender lain yang relevan dengan laporan di bidang penguatan
tugas jabatan pengarusutamaan gender
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Penyuluh Sfarjana (S1)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
Peningkatan bidang
. . . . . penelaahan untuk
Kualitas Hidup Psikologi/Kesejahteraan .
. . . menyimpulkan dan menyusun
Perempuan Dan Sosial atau bidang lain yang 1
Anak relevan dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang
& £asJ peningkatan kualitas hidup
perempuan dan anak
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Pemberdayaan Analis Institusi bidang Sosiologi Pedesaan/ [pengklasifikasian dan
22. |masyarakat dan Masyarakat Kesehatan Masyarakat atau |penelaahan untuk
Desa Pedesaan bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang institusi
masyarakat pedesaan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi pengu.mpulan,
. . . . pengklasifikasian dan
Analis bidang Sosiologi Pedesaan/ enelaahan untuk
Pengembangan Kesehatan Masyarakat atau P

Ekonomi Pedesaan

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan ekonomi
pedesaan

Analis Prasarana
Kota dan Pedesaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Sipil/
Arsitek/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang prasarana
kota dan pedesaan
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Analis Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosiologi Pedesaan/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

4. Pemberdayaan Kesehatan Masyarakat atau |penelaahan untuk
Umat bidang lain yang relevan menyimpulkan dan menyusun
dengan tugas jabatan rekomendasi di bidang program
pemberdayaan umat
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Manajemen‘/ Adm1n1stras1./ Melakukén k‘eglata.n pengelolaan
Hubunean ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
5. & Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Masyarakat Dan . . o
Teknik Infomatika atau laporan di bidang data hubungan
Rumah Tangga . .
bidang lain yang relevan masyarakat dan rumah tangga
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
6. Pemberdayaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Ekonomi Keluarga |Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan pemberdayaan ekonomi keluarga
dengan tugas jabatan
M1n1rr‘1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L .
Pengelola Data . . . yang meliputi penyiapan bahan,
ilmu pemerintahan/ Teknik . .
Pemberdayaan . . koordinasi dan penyusunan
7. Infomatika/ Manajemen o
Masyarakat Dan . . laporan di bidang data
Teknik Infomatika atau
Kelembagaan . . pemberdayaan masyarakat dan
bidang lain yang relevan
. kelembagaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . o .
Sosiologi Pedesaan/ yang meliputi penyiapan bahan,
Kekayaan Desa . L . . .
8. . . |manajemen/ Administrasi koordinasi dan penyusunan
Dan Administrasi . . Lo
Desa atau bidang lain yang relevan |laporan di bidang kekayaan desa
dengan tugas jabatan dan administrasi desa
Minimal D.1plom.a I fh bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Akuntansi/ Sosiologi .. .
Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,
Pedesaan/ manajemen/ . .
9. Keuangan Dan .. . . . |koordinasi dan penyusunan
Administrasi atau bidang lain o
Pendapatan Desa laporan di bidang keuangan dan
yang relevan dengan tugas
. pendapatan desa
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Sosiologi Pedesaan/ yang meliputi penyiapan bahan,
10. Pemberdayaan manajemen,/ Administrasi koordinasi dan penyusunan
Masyarakat atau bidang lain yang relevan [laporan di bidang pemberdayaan
dengan tugas jabatan masyarakat
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . .
Sosiologi Pedesaan/ yang meliputi penyiapan bahan,
Pemberdayaan . . . . .
11. manajemen,/ Administrasi koordinasi dan penyusunan
Masyarakat Dan . . o
atau bidang lain yang relevan [laporan di bidang pemberdayaan
Kelembagaan .
dengan tugas jabatan masyarakat dan kelembagaan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . L .
Tunianean Sosiologi Pedesaan/ yang meliputi penyiapan bahan,
12. Jans manajemen/ Administrasi koordinasi dan penyusunan

Pendapatan Aparat
Pemerintah Desa

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang pendapatan
aparatur pemerintahan desa
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
. Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkulfan kegiatan yang
Pengevaluasi . . . meliputi pengumpulan,
- bidang Sosiologi/ . . .
Kebijakan - . . pengklasifikasian dan evaluasi
13. . manajemen/ Administrasi .
Pengabdian . . serta penyusunan laporan di
atau bidang lain yang relevan|._ . .. .
Masyarakat . bidang kebijakan pengabdian
dengan tugas jabatan
masyarakat
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan persiapan
Penyuluh bidang Sosiologi Pedesaan/ [penyuluhan pelaksanaan
14. Pembangunan manajemen/ Administrasi penyuluhan, evaluasi dan

Daerah Terpencil

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pelaporan di bidang
pembangunan daerah terpencil

Sarjana (S1)/ Diploma IV di

Melakukan kegiatan persiapan

Penyuluh nyuluhan pelaksanaan
enyuiu bidang Sosiologi Pedesaan/ penyu inan pelagsanaa
Pemberdayaan - .. . penyuluhan, evaluasi dan

15. manajemen/ Administrasi .
Masyarakat Desa/ . . pelaporan di bidang
atau bidang lain yang relevan
Kelurahan . pemberdayaan masyarakat desa/
dengan tugas jabatan
kelurahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melakukan kegiatan persiapan
Penyuluh . . . penyuluhan pelaksanaan
Pemberdayaan bidang Sosiologi Pedesaan/ enyuluhan, evaluasi dan
16. Y manajemen,/ Administrasi peny )

Perempuan Dan
Anak

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pelaporan di bidang
pemberdayaan perempuan dan
anak

17.

Penyusun Bahan
Kebijakan
Pengabdian
Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosiologi Pedesaan/
manajemen,/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan kebijakan
pengabdian masyarakat

18.

Penyusun Bahan
Pembinaan
Institusi
Masyarakat
Pedesaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosiologi Pedesaan/
manajemen/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelahaan data obyek kerja
di bidang bahan pembinaan
institusi masyarakat pedesaan

Penyusun Institusi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosiologi Pedesaan/

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengumpulan, pengklasifikasian

19. Masyarakat manajemen/ Administrasi dan penelahaan data obyek kerja
Pedesaan atau bidang lain yang relevan |di bidang institusi masyarakat
dengan tugas jabatan pedesaan
Penyusun Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Pembinaan bidang Sosiologi Pedesaan/ |pengumpulan, pengklasifikasian
20. Institusi manajemen,/ Administrasi dan penelahaan data obyek kerja
Masyarakat atau bidang lain yang relevan |di bidang pembinaan institusi
Pedesaan dengan tugas jabatan masyarakat pedesaan

21.

Penyusun Rencana
Peningkatan Peran
Serta Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Sosiologi Pedesaan/
manajemen,/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang n rencana
peningkatan peran serta
masyarakat
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Penanaman Analis Iklim Usaha bidang Manajemen / Ilm}l pengklasifikasian dan
23. . Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
modal Dan Kerjasama

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang iklim
usaha dan kerjasama

Analis Investasi
Dan Permodalan
Usaha

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang investasi
dan permodalan usaha

Analis Investigasi
Internal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
investigasi internal

Analis
Kelembagaan
Usaha

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kelembagaan usaha

Analis Kerjasama
Dan Permodalan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
dan permodalan

Analis Kompetensi
Inti Industri
Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kompetensi inti industri daerah

Analis Laporan
Investasi,
Penerusan
Pinjaman Dan
Kredit Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang laporan
investasi, penerusan pinjaman
dan kredit program

Analis Manifes

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang manifes
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

9. Analis Pasar Ekonomi atau bidang lain
penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas .
- batan menyimpulkan dan menyusun
] rekomendasi di bidang pasar
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di meliputi Penggmpulan,
. . . . pengklasifikasian dan
Analis Pembinaan |bidang Manajemen/ Ilmu
. . . penelaahan untuk
10. Kelembagaan Ekonomi atau bidang lain .
. menyimpulkan dan menyusun
Investasi yang relevan dengan tugas g
: rekomendasi di bidang
jabatan .
pembinaan kelembagaan
investasi
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |¢lputi pengumpulan,
. . . . pengklasifikasian dan
Analis Pembinaan |bidang Manajemen/ Ilmu
. . . . penelaahan untuk
11. Proses Bisnis Dan [Ekonomi atau bidang lain .
menyimpulkan dan menyusun
Hukum yang relevan dengan tugas e
. rekomendasi di bidang
jabatan . L
pembinaan proses bisnis dan
hukum
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
Analis Penanaman . . .
12. Modal Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
penanaman modal
Melakukan kegiatan yang
Analis meliputi pengumpulan,
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |pengklasifikasian dan
Penganggaran . .
. bidang Manajemen/ Ilmu penelaahan untuk
Investasi, . . . .
13. Penerusan Ekonomi atau bidang lain menyimpulkan dan menyusun
. yang relevan dengan tugas rekomendasi di bidang
Pinjaman Dan . . .
. jabatan penganggaran investasi,
Kredit Program . .
penerusan pinjaman dan kredit
program
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
14. Pengembangan Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
Pasar yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
pengembangan pasar
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
15. Pengembangan Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
Potensi Daerah yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
pengembangan potensi daerah
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mel'akullian keglatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis . .. pengklasifikasian dan
Akuntansi/ Kebijakan
16. Pengusahaan dan . . penelaahan untuk
Publik/ Ilmu Kesejahtaraan .
Pelayanan menyimpulkan dan menyusun

Sosial atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

rekomendasi di bidang
pengusahaan dan pelayanan
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Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

17.

Analis Penyertaan
Modal Pemerintah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
penyertaan modal pemerintah

18.

Analis Peraturan
Iklim Industri

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peraturan
iklim industri

19.

Analis Peraturan
Iklim Usaha

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peraturan
iklim usaha

20.

Analis Peraturan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk

Investasi .
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang peraturan
investasi
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
21. Analis . Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
Perekonomian .
yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
perekonomian
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
22. Perencanaan Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk
Bisnis yang relevan dengan tugas menyimpulkan dan menyusun
jabatan rekomendasi di bidang
perencanaan bisnis
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |meliputi pengumpulan,
Analis Pinjaman bidang Manajemen/ Ilmu pengklasifikasian dan
23. Ekonomi atau bidang lain penelaahan untuk

Dan Obligasi

yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pinjaman
dan obligasi

24.

Analis Risiko
Investasi,
Penerusan
Pinjaman Dan
Kredit Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Ilmu
Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang risiko
investasi, penerusan pinjaman
dan kredit program
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sér“] ana (S1)/ D%ploma 1V di Melakukan kegiatan yang
bidang Ekonomi/ meliputi pencatatan
Pemeriksa Kesejahteraan Sosial/ putlp ’

25.

Penanaman Modal

Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang penanaman modal

26.

Pengadministrasi
Akses Permodalan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
akses permodalan

27.

Pengawas
Penanaman Modal

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Ekonomi/
Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan dan
penelaahan dokumen serta
pengawasan di bidang
penanaman modal

28.

Pengelola Data

Layanan Publik
Dan Hubungan
Investor

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data layanan
publik dan hubungan investor

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

29. Pengembangan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Investasi Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan pengembangan investasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
30. Kerjasama Dan Perkantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
Investasi yang relevan dengan tugas laporan di bidang kerjasama dan
jabatan investasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
31. Kerjasama Perkantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan

Penanaman Modal

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang kerjasama
penanaman modal

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan

Penge}ola Ekonomi/ Administrasi yang mehpuﬂ penyiapan bahan,
Pembinaan Dan . . |koordinasi dan penyusunan
32. Perkantoran atau bidang lain o .
Pengembangan laporan di bidang pembinaan
. yang relevan dengan tugas
Perekonomian . dan pengembangan
jabatan .
perekonomian
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
33. Pemetaan Sumber [Perkantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan

Daya Investasi

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang pemetaan
sumber daya investasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
34. Pengembangan Perkantoran atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Investasi yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengembangan
jabatan investasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
35. Penyaluran Perkantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
Investasi yang relevan dengan tugas laporan di bidang penyaluran
jabatan investasi
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k.egiata.n pengelolaan
Pengelola . .. . yang meliputi penyiapan bahan,
Permodalan Dan Ekonomi/ Administrasi koordinasi dan penyusunan
36. Perkantoran atau bidang lain

Aneka Usaha
Perhutanan Sosial

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang permodalan
dan aneka usaha perhutanan
sosial

Minimal Diploma III di bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan

Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
37. Permodalan Dan Perkantoran atau bidang lain [koordinasi dan penyusunan
Investasi yang relevan dengan tugas laporan di bidang permodalan
jabatan dan investasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Ekonomi/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
38. Permodalan Usaha |Perkantoran atau bidang lain |koordinasi dan penyusunan
Perkebunan yang relevan dengan tugas laporan di bidang permodalan

jabatan

usaha perkebunan

39.

Pengelola Program
Dunia Usaha

Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi/ Administrasi
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang program dunia
usaha

40.

Pengelola Setelmen
Investasi

Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi/ Administrasi
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang setelmen
investasi

41.

Pengelola SIM
Penanaman Modal
Dan Perizinan
Terpadu

Minimal Diploma III di bidang
Ekonomi/ Administrasi
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang sim
penanaman modal dan perizinan
terpadu

42.

Pengolah Data
Peraturan Investasi

Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pengumpulan,
pendokumentasian/
penginputan dan pengolahan di
bidang data peraturan investasi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang
Teknik Infomatika/ Melakukan kegiatan
Pengolah Data Manajemen Teknik pengumpulan,
43. Perencanaan Infomatika/ Administrasi pendokumentasian/

Bisnis Perkantoran/ Manajemen penginputan dan pengolahan di
atau bidang lain yang relevan [bidang data perencanaan bisnis
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,

44 Penyusun Rencana |bidang Ekonomi/ Sosiologi |pengumpulan, pengklasifikasian
" Investasi atau bidang lain yang relevan [dan penelahaan data obyek kerja
dengan tugas jabatan di bidang rencana investasi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan penerimaan,
Penyusun Rencana |bidang Ekonomi/ Sosiologi |pengumpulan, pengklasifikasian
45. ; . .

Permodalan atau bidang lain yang relevan [dan penelahaan data obyek kerja
dengan tugas jabatan di bidang rencana permodalan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkul'can kegiatan yang

. . meliputi pengumpulan,
bidang Manajemen/ Hukum/ . .
Analis Akreditasi |Administrasi Negara/ pengklasifikasian dan
24. |Pendidikan 1. penelaahan untuk

Lembaga Diklat

Psikologi/ Sosial dan politik
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang akreditasi
lembaga diklat

Analis Bahasa dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang llmu Sastra Umum

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

2. . . penelaahan untuk
Sastra atau bidang lain yang relevan .
dengan tugas jabatan menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang bahasa
dan sastra
Sarjana (S1)/ Diploma IV di [Melakukan kegiatan yang
Analis Dana bldang Akuntansi/ meliputi pengqmpulan,
ey Manajemen/ Hukum/ pengklasifikasian dan
Rehabilitasi ey .
3. o Administrasi Negara/ penelaahan untuk
Fasilitas . . . " -
. 4 Psikologi/ Sosial dan politik |[menyimpulkan dan menyusun
Pendidikan . . e s
atau bidang lain yang relevan [rekomendasi di bidang dana
dengan tugas jabatan rehabilitasi fasilitas pendidikan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Data P31k910g1 / Sosgl dan politik/ |pengklasifikasian dan
4. . Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Akademik . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain |rekomendasi di bidang data
yang relevan dengan tugas akademik
jabatan
S?Lrjana (Sl)/. Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ o
. . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis Data Dan . . . " pengklasifikasian dan
Informasi Pendidik Psikologi/ Sosial dan politik/ enelaahan untuk
5. Teknik Infomatika/ P

Dan Tenaga
Kependidikan

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang data dan
informasi pendidik dan tenaga
kependidikan
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Analis Data Dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

6. . . Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Kerjasama Diklat . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang data dan
yang relevan dengan tugas kerjasama diklat
jabatan
Sfarj ana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ ..
i . meliputi pengumpulan,
. . Administrasi Negara/ . .
Analis Data di . . . . pengklasifikasian dan
. . Psikologi/ Sosial dan politik/
bidang Evaluasi . . penelaahan untuk
7. . Teknik Infomatika/ .
Dan Kerjasama . . menyimpulkan dan menyusun
. manajemen Teknik 1 .
Penelitian . . . rekomendasi di bidang data di
Infomatika atau bidang lain . . .
bidang evaluasi dan kerjasama
yang relevan dengan tugas g
. penelitian
jabatan
S?Lrjana (Sl)/. Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ meliputi peneumpulan
Analis Data di Administrasi Negara/ PUH pengump ’
. . . . " pengklasifikasian dan
bidang Program Psikologi/ Sosial dan politik/ enelaahan untuk
8. Dan Tata Teknik Infomatika/ P .
. . . menyimpulkan dan menyusun
Operasional manajemen Teknik g .
. . . . rekomendasi di bidang data di
Penelitian Infomatika atau bidang lain .
bidang program dan tata
yang relevan dengan tugas . L
: operasional penelitian
jabatan
Melakukan kegiatan yang
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di |P.¢HiPuti pengumpulan,
. . pengklasifikasian dan
Analis Data bidang Ilmu Bahasa atau
9. . . penelaahan untuk
Kebahasaan bidang lain yang relevan .
denean tusas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& §asJ rekomendasi di bidang data
kebahasaan
Melakukan kegiatan yang
. . . |meliputi pengumpulan,
Analis Fungsi dan S.arjana (51)/ Diploma IV di pengklasifikasian dan
bidang [Imu Bahasa atau
10. Peran Bahasa/ . . penelaahan untuk
bidang lain yang relevan .
Sastra denean tueas iabatan menyimpulkan dan menyusun
& gas) rekomendasi di bidang fungsi
dan peran bahasa/ sastra
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Hasil P31k910g1 / 8031?11 dan politik/ |pengklasifikasian dan
11. i Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Penelitian . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang hasil
yang relevan dengan tugas penelitian
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis [Ilmu Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
12. Pengetahuan dan |Teknik Infomatika/ penelaahan untuk

Teknologi

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang ilmu
pengetahuan dan teknologi
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13.

Analis Informasi
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang informasi
pendidikan

14.

Analis Informasi
Pengembangan
Pendidik/ Tenaga
Kependidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang informasi
pengembangan pendidik/ tenaga
kependidikan

15.

Analis Kapasitas
Pendidik Dan/
Atau Santri

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kapasitas
pendidik dan/ atau santri

16.

Analis Kata Dan
Istilah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kata dan
istilah

Analis Kebijakan
Penelitian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
penelitian

18.

Analis Kebijakan
Publikasi Ilmiah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kebijakan
publikasi ilmiah
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19.

Analis Kebutuhan
Diklat Kepala
Sekolah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kebutuhan diklat kepala sekolah

20.

Analis Kebutuhan
Pendidik/ Tenaga
Kependidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kebutuhan pendidik/ tenaga
kependidikan

Analis Kebutuhan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

1. Penmgkata.n Teknik Infomatika / penelgahan untuk
Kompetensi . . menyimpulkan dan menyusun
manajemen Teknik g
Bahasa . . . rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain .
kebutuhan peningkatan
yang relevan dengan tugas .
: kompetensi bahasa
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
22. Kelembagaan Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
IPTEK manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas kelembagaan IPTEK
jabatan
Sfarjana (Sl)/. Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ ..
. . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis . . . » pengklasifikasian dan
Psikologi/ Sosial dan politik/
Kelembagaan . . penelaahan untuk
23. Teknik Infomatika/ .
Kursus Dan . . menyimpulkan dan menyusun
. manajemen Teknik g
Pelatihan . . . rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain
kelembagaan kursus dan
yang relevan dengan tugas .
: pelatihan
jabatan
Sfelrjana (Sl)/. Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ o
. . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis . . . " pengklasifikasian dan
Psikologi/ Sosial dan politik/
Kelembagaan . . penelaahan untuk
24. . Teknik Infomatika/ .
Pembinaan manaiemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Pendidikan J rekomendasi di bidang

Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

kelembagaan pembinaan
pendidikan




- 206 -

No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
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Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
) Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
Analis . .
25. . Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Kemahasiswaan . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas kemahasiswaan
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
. Psikologi/ Sosial dan politik/ |pengklasifikasian dan
26 Analis Teknik Infomatika/ enelaahan untuk
" Kependidikan P

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kependidikan

27.

Analis Kerjasama
Atdikeluarga
berencanaud Dan
SILN

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
atdikeluarga berencanaud dan
SILM

28.

Analis Kerjasama
Dalam Negeri
Pendidikan Tinggi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
dalam negeri pendidikan tinggi

29.

Analis Kerjasama
Kebahasaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
kebahasaan

30.

Analis Kerjasama
Luar Negeri
Pendidikan Tinggi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
luar negeri pendidikan tinggi
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31.

Analis Kerjasama
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kerjasama
pendidikan

32.

Analis Kompetensi
Kelulusan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kompetensi kelulusan

33.

Analis Kompetensi
Tenaga Pengajar

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kompetensi tenaga pengajar

34.

Analis Kualifikasi
Dan Karir Pendidik
Dan Tenaga
Kependidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kualifikasi dan karir pendidik
dan tenaga kependidikan

35.

Analis Kurikulum
Dan Pembelajaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
kurikulum dan pembelajaran

Analis Kursus Dan
Kesetaraan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kursus
dan kesetaraan
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37.

Analis Kursus Dan
Pelatihan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang kursus
dan pelatihan

38.

Analis
Laboratorium

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
laboratorium

39.

Analis Leksikograf/
Pekamus

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
leksikograf/ pekamus

40.

Analis Manajemen
Beasiswa

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen
Transportasi/ Meteorologi/
Penerbangan/ Pengindraan
Jarak Jauh/ Ergonomi/ Ilmu
Kepolisian/ kriminiologi/
Keselamatan dan Kesehatan
Kerja atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
manajemen beasiswa

41.

Analis Media
Pembelajaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang media
pembelajaran

42.

Analis Monitoring
dan Evaluasi Dana
Rehabilitasi
Fasilitas
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
monitoring dan evaluasi dana
rehabilitasi fasilitas pendidikan
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43.

Analis Monitoring
dan Evaluasi
Penyaluran
Beasiswa

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
monitoring dan evaluasi
penyaluran beasiswa

44,

Analis Mutu
Akademik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang mutu
akademik

45.

Analis Mutu
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang mutu
pendidikan

46.

Analis Organisasi
Perguruan Tinggi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang organisasi
perguruan tinggi

47.

Analis Pelaksanaan
Akademik Dan
Kemahasiswaan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan akademik dan
kemahasiswaan

48.

Analis Pelaksanaan
Kemitraan
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan kemitraan
pendidikan
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49.

Analis Pelaksanaan
Kurikulum
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan kurikulum
pendidikan

50.

Analis Pelaksanaan
Program
Pengembangan
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan program
pengembangan pendidikan

51.

Analis Pelaksanaan
Program
Pengembangan
Tenaga Teknis Dan
Fungsional Non

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pelaksanaan program

Pendidik yang relevan dengan tugas pengembangan tenaga teknis dan
jabatan fungsional non pendidik
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Psikologi/ Sosial dan politik/ |pengklasifikasian dan
52. Pemanpaatan Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Teknologi manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas pemanpaatan teknologi
jabatan
Sfarjana (Sl)/. Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ ..
. . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis . . . » pengklasifikasian dan
. Psikologi/ Sosial dan politik/
Pembelajaran . . penelaahan untuk
53. Teknik Infomatika/ .
Kursus Dan . . menyimpulkan dan menyusun
. manajemen Teknik g
Pelatihan . . . rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain .
pembelajaran kursus dan
yang relevan dengan tugas .
: pelatihan
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/[Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Psikologi/ Sosial dan politik/ |pengklasifikasian dan
54. Pembelajaran Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Pendidikan manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun

Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

rekomendasi di bidang
pembelajaran pendidikan
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Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
55. Pemberdayaan Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Kemahasiswaan manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain |rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas pemberdayaan kemahasiswaan
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
b1da1.'1g. Man:fuemen/ Hukum/ Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan
Psikologi/ Sosial dan politik/ . . ’
56. Analis Pengawas Teknik Infomatika/ pengldasifikasian dan

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang pengawas

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,

Analis Administrasi Negara/ - .
. . . i pengklasifikasian dan
Pengembangan Psikologi/ Sosial dan politik/ enelaahan untuk
57. Karir Pendidik/ Teknik Infomatika/ P .
. . menyimpulkan dan menyusun
Tenaga manajemen Teknik g
o . . . rekomendasi di bidang
Kependidikan Infomatika atau bidang lain . L
pengembangan karir pendidik/
yang relevan dengan tugas - o
: tenaga kependidikan
jabatan
Sér“] ana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ o
. . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis . . - " pengklasifikasian dan
Psikologi/ Sosial dan politik/
Pengembangan . . penelaahan untuk
58. . Teknik Infomatika/ .
Pendidikan Anak . . menyimpulkan dan menyusun
. .. manajemen Teknik o
Usia Dini . . . rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain e
pengembangan pendidikan anak
yang relevan dengan tugas Lo
. usia dini
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
Analis Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
59. Pengembangan Teknik Infomatika/ penelaahan untuk

Peserta Didik

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan peserta didik

60.

Analis
Pengembangan
Program Akademis

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
pengembangan program
akademis
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di .
21 ( )/. P Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ ..
. . . meliputi pengumpulan,
Analis Administrasi Negara/ . .
. . . i pengklasifikasian dan
Pengembangan Psikologi/ Sosial dan politik/
. . penelaahan untuk
61. Sarana Dan Teknik Infomatika/ .
. . menyimpulkan dan menyusun
Prasarana manajemen Teknik .
. . . . rekomendasi di bidang
Pembelajaran Infomatika atau bidang lain
pengembangan sarana dan
yang relevan dengan tugas .
. prasarana pembelajaran
jabatan
Sfarj ana (S1)/ . Diploma IV di Melakukan kegiatan yang
bidang Manajemen/ Hukum/ ..
i . meliputi pengumpulan,
. Administrasi Negara/ . .
Analis . . . " pengklasifikasian dan
Psikologi/ Sosial dan politik/
Pengembangan . . penelaahan untuk
62. . Teknik Infomatika/ .
Sistem . . menyimpulkan dan menyusun
. manajemen Teknik 1
Pembelajaran . . . rekomendasi di bidang
Infomatika atau bidang lain .
pengembangan sistem
yang relevan dengan tugas .
: pembelajaran
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
. bidang Manajemen/ Hukum/|meliputi pengumpulan,
Analis . . . .
Administrasi Negara/ pengklasifikasian dan
Pengembangan . . . -
Psikologi/ Sosial dan politik/ |penelaahan untuk
Sumber Daya . . .
63. . Teknik Infomatika/ menyimpulkan dan menyusun
Manusia . . s aips
. manajemen Teknik rekomendasi di bidang
Pendidikan Anak . . .
Usia Dini Infomatika atau bidang lain |pengembangan sumber daya
yang relevan dengan tugas manusia pendidikan anak usia
abatan ini
jabat dini
Sarjana (S1)/ Diploma IV di Mellakullian kegiatan yang
. . meliputi pengumpulan,
. bidang Manajemen/ . .
Analis . .. . pengklasifikasian dan
Ekonomi/ Administrasi/
64. Pengembangan . . . . penelaahan untuk
. psikologi atau bidang lain .
Teknologi menyimpulkan dan menyusun
yang relevan dengan tugas 1
. rekomendasi di bidang
jabatan .
pengembangan teknologi
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
. o Psikologi/ Sosial dan politik/ [pengklasifikasian dan
65. Analis Penilaian Teknik Infomatika/ penelaahan untuk

Dan Akreditasi

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang penilaian
dan akreditasi

66.

Analis Peningkatan
Kualifikasi
Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
peningkatan kualifikasi
pendidikan

67.

Analis Perguruan
Tinggi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang
perguruan tinggi
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68 Analis Peserta
" Didik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang peserta
didik

Analis Potensi
69. Siswa/ Santri/
Mahasiswa

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang potensi
siswa/ santri/ mahasiswa

70 Analis Prasarana
" Pendidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun

rekomendasi di bidang prasarana

pendidikan

71 Analis Profesi
" Dosen

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang profesi
dosen

Analis Program

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan

72. . Teknik Infomatika/ penelaahan untuk
Beasiswa . . .
manajemen Teknik menyimpulkan dan menyusun
Infomatika atau bidang lain [rekomendasi di bidang program
yang relevan dengan tugas beasiswa
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/|Melakukan kegiatan yang
Administrasi Negara/ meliputi pengumpulan,
. Psikologi/ Sosial dan politik engklasifikasian dan
73. Analis Program Teknik gIn/fomatika/ g / genflaahan untuk

Dan Portofolio

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
dan portofolio
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74.

Analis Program
Studi Perguruan
Tinggi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang program
studi perguruan tinggi

75.

Analis Sarana
Pembinaan
Pendidikan
Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sarana
pembinaan pendidikan
masyarakat

76.

Analis Sarana
Pendidikan Anak
Usia Dini

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sarana
pendidikan anak usia dini

77.

Analis Seleksi Dan
Penempatan
Beasiswa

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang seleksi
dan penempatan beasiswa

78.

Analis Sistem
Informasi Dan
Jaringan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sistem
informasi dan jaringan

79.

Analis Teknologi
Pembelajaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang teknologi
pembelajaran
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Analis Tenaga
Kependidikan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tenaga
kependidikan

81.

Analis Tulisan Fiksi

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengumpulan,
pengklasifikasian dan
penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang tulisan
fiksi

82.

Ketua Jurusan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyusunan rencana
dan evaluasi pelaksanaan
pendidikan yang dilaksanakan
oleh dosen dilingkungan jurusan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Teknik Infomatika/
Sistem Informasi/

Melakukan kegiatan yang

33 Ketua Unit Manajemen Teknik meliputi penyusunan rencana
" Multimedia Infomatika/ Teknik dan evaluasi pelaksanaan di
Telekomunikasi atau bidang |bidang multimedia
lain yang relevan dengan
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Ketua Unit Ad.mlms"(ram Negara / N Melgkulfan kegiatan yang
. Psikologi/ Sosial dan politik/ [meliputi penyusunan rencana
Penelitian dan . . . .
84. . Teknik Infomatika/ dan evaluasi pelaksanaan di
Pengabdian . . . .
Masvarakat manajemen Teknik bidang penelitian dan
Y Infomatika atau bidang lain |pengabdian masyarakat
yang relevan dengan tugas
jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Koordinator Ad'm1n1s"cras1 Negara/ N Melgkulsan keglatar} ya1j1g
Pencembanean Psikologi/ Sosial dan politik/ [meliputi pengkoordinasian,
85. g & Teknik Infomatika/ perencanaan dan pembuatan

Sistem Ujian, Tes
Dan Pengukuran

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang pengembangan
sistem ujian, tes dan pengukuran

86.

Koordinator
Pengolahan Hasil
Ujian

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pengkoordinasian,
perencanaan dan pembuatan
laporan di bidang pengolahan
hasil ujian
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Pemerintahan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/

Koordinator Ad.m1n1s"cras1 Negara/ - Mellakullian keglatar.l yapg

. Psikologi/ Sosial dan politik/ [meliputi pengkoordinasian,
Penyiapan Dan . .
87. Teknik Infomatika/ perencanaan dan pembuatan
Penggandaan

Bahan Ujian

manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang penyiapan dan
penggandaan bahan ujian

88.

Pembina Karakter

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/
Psikologi/ Sosial dan politik/
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pembinaan,
pengarahan, pembimbingan,
pendampingan, peneladanan dan
penilaian/ evaluasi terhadap
siswa

89.

Pemeriksa Bahasa/
Sastra

Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Bahasa/ Sastra atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan,
penginventarisiran,
pengelompokan dan pemeriksaan
di bidang bahasa/ sastra

90.

Pemroses
Dokumen
Atdikeluarga
berencanaud Dan
Sekolah Indonesia

Minimal Diploma III di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penyiapan,
pengumpulan, pencatatan dan
pengolahan dokumen
atdikeluarga berencanaud dan
sekolah indonesia

91.

Penata Dokumen
Bahasa dan Sastra

S1/ DIV llmu Sastra/ Ilmu
Bahasa atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi pencatatan penerimaan
dan pengeluaran, pemeriksaan
serta penataan di bidang
dokumen bahasa dan sastra

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/

Melakukan kegiatan yang

92. Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
Akademik tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan akademik
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Akreditasi administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
93. . . . co
Laboratorium tata perkantoran atau bidang|dan pendokumentasian di bidang
Kalibrasi lain yang relevan dengan akreditasi laboratorium kalibrasi
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Akreditasi administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
94. . . . S
Laboratorium tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Penguji lain yang relevan dengan akreditasi laboratorium penguji

tugas jabatan
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Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang .
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang

95.

Akreditasi Produk,
Pelatihan Dan

administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang

meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
akreditasi produk, pelatihan dan

Personil lain yang relevan dengan .
. personil
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi man.aj'emen 'perkantoran / Melgkulfian keglatan yang
o administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
96. Akreditasi Sistem . . o
. tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
Manajemen . . .
lain yang relevan dengan akreditasi sistem manajemen
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
97 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan

Akses Iptek

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
akses iptek

98.

Pengadministrasi
Atdikeluarga
berencanaud Dan
Sekolah Indonesia
Luar Negeri

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
atdikeluarga berencanaud dan
sekolah indonesia luar negeri

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang

Melakukan kegiatan yang

Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ o -
. e . meliputi penerimaan, pencatatan
Evaluasi Dan administrasi perkantoran/ . o
99. . . dan pendokumentasian di bidang
Kerjasama tata perkantoran atau bidang . .
. . evaluasi dan kerjasama
Penelitian lain yang relevan dengan "
. penelitian
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
j k Melakukan kegi
Pengadministrasi :z;lijliesmu:;ipeerzrlj:ﬁz?;r{ / le? 1?(1 agnei?iiz?l yagfcatatan
100. Kemahasiswaan P Pt p ' P

Dan Alumni

tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan pendokumentasian di bidang
kemahasiswaan dan alumni

101.

Pengadministrasi
Kependidikan

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/
administrasi perkantoran/
tata perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang
meliputi penerimaan, pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
kependidikan
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Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
109 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Kesiswaan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan kesiswaan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
103 Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
" Kurikulum tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan kurikulum
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ meliouti penerimaan. pencatatan
Layanan administrasi perkantoran/ putlp ; pencat
104. _.7 . . dan pendokumentasian di bidang
Bimbingan Dan tata perkantoran atau bidang lavanan bimbinean dan
Konseling lain yang relevan dengan kgnselin &
tugas jabatan &
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi ;ﬁg?ﬁ;@fiﬁj:ﬁgj;{ / meliputi penerimaan, pencatatan
105. Layanan Kegiatan P ; dan pendokumentasian di bidang
. tata perkantoran atau bidang .
Kemahasiswaan . layanan kegiatan
lain yang relevan dengan kemahasiswaan
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ meliouti penerimaan. pencatatan
Layanan administrasi perkantoran/ Putip i P o
106. . . dan pendokumentasian di bidang
Kesejahteraan tata perkantoran atau bidang lavanan keseiahteraan
Mahasiswa lain yang relevan dengan m};hasiswa ]
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ meliouti penerimaan. pencatatan
Minat, Bakat, Dan |administrasi perkantoran/ putlp » Penica
107. . dan pendokumentasian di bidang
Penalaran tata perkantoran atau bidang minat. bakat. dan penalaran
Mahasiswa lain yang relevan dengan maha;iswa ’ P
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |manajemen perkantoran/ meliputi penerimaan. pencatatan
Pendidik Dan administrasi perkantoran/ PUH P ¢ P o
108. . dan pendokumentasian di bidang
Tenaga tata perkantoran atau bidang endidik dan tenaea
Kependidikan lain yang relevan dengan p &

tugas jabatan

kependidikan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
Pengadministrasi man.eg'emen 'perkantoran / Melgkulfan keglatan yang
. 1 administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
109. Pendidikan Dan . . o
Kebudavaan tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
y lain yang relevan dengan pendidikan dan kebudayaan
tugas jabatan
Pengadministrasi SLTA/. DI/ DII/ DI di bidang Melakukan kegiatan yang
manajemen perkantoran/ .. -
Penyelenggaraan e . meliputi penerimaan, pencatatan
. administrasi perkantoran/ . o
110. Peningkatan . dan pendokumentasian di bidang
. tata perkantoran atau bidang .
Kompetensi . penyelenggaraan peningkatan
lain yang relevan dengan .
Bahasa . kompetensi bahasa
tugas jabatan
SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang
manajemen perkantoran/ Melakukan kegiatan yang
Pengadministrasi |administrasi perkantoran/ meliputi penerimaan, pencatatan
111. ; . . . c .
Sertifkasi tata perkantoran atau bidang [dan pendokumentasian di bidang
lain yang relevan dengan sertifkasi
tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma 1v di | ciakukan kegiatan yang
. meliputi penerimaan dan
Pengawas Bahasa/ |bidang Bahasa/ Sastra atau
112. . . penelaahan dokumen serta
Sastra bidang lain yang relevan .
. pengawasan di bidang bahasa/
dengan tugas jabatan
sastra
Sarjana (S1)/ Diploma IV di
bidang Manajemen/ Hukum/
Administrasi Negara/ Melakukan kegiatan yang
Pencawas Psikologi/ Sosial dan politik/ [meliputi penerimaan dan
113. & . Teknik Infomatika/ penelaahan dokumen serta
Kemahasiswaan . . L
manajemen Teknik pengawasan di bidang
Infomatika atau bidang lain |kemahasiswaan
yang relevan dengan tugas
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .
. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Negara/ Psikologi/ Sosial . .
Pengelola Bahan " . yang meliputi penyiapan bahan,
. dan politik/ Teknik . .
114. Akademik Dan . . koordinasi dan penyusunan
. Infomatika/ manajemen .
Pengajaran . . laporan di bidang bahan
Teknik Infomatika atau . .
. . akademik dan pengajaran
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial Melakukan kegiatan pengelolaan
115 Pengelola Bank dan politik/ Teknik yang meliputi penyiapan bahan,

Soal

Infomatika/ manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang bank soal
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Bantuan

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial
dan politik/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

116. i i
Pendidikan Infomatika/ manajemen koordmas.l d'an penyusunan
. . laporan di bidang bantuan
Teknik Infomatika atau 1
. . pendidikan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .
. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Negara/ Psikologi/ Sosial ane meliputi penviapan bahan
Bimbingan Teknis |dan politik/ Teknik yang meaputl penylap ’
117. . . koordinasi dan penyusunan
Dan Bantuan Infomatika/ manajemen o .
. . . laporan di bidang bimbingan
Teknis Teknik Infomatika atau . .
. . teknis dan bantuan teknis
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .
. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Negara/ Psikologi/ Sosial L. .
Pengelola " . yang meliputi penyiapan bahan,
. . |dan politik/ Teknik . .
118. Bimbingan Teknis . . koordinasi dan penyusunan
. . . |Infomatika/ manajemen o L.
Sertifikasi Profesi . . laporan di bidang bimbingan
Teknik Infomatika atau . . . .
. . teknis sertifikasi profesi
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .
. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Negara/ Psikologi/ Sosial ane meliputi penviapan bahan
Bimbingan Teknis |dan politik/ Teknik yang . p penylap ’
119. . . . koordinasi dan penyusunan
Standardisasi Infomatika/ manajemen . .
. . . laporan di bidang bimbingan
Kompetensi Teknik Infomatika atau . o .
. . teknis standardisasi kompetensi
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen./ Admlnlstras1./ Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik L. .
Pengelola Data . . yang meliputi penyiapan bahan,
120. . Infomatika/ Manajemen . .
Alumni . . koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau o .
. . laporan di bidang data alumni
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Dan |ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
121. Sistem Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Pembelajaran Teknik Infomatika atau laporan di bidang data dan
bidang lain yang relevan sistem pembelajaran
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen'/ Adm1n1stras1./ Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik ang meliputi penyiapan bahan
122. & Infomatika/ Manajemen yang puti peryiap ’

Edukasi

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang data edukasi
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

123. . . 4 Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Karir Pendidik Teknik Infomatika atau laporan di bidang data karir
bidang lain yang relevan pendidik
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu per.nerlntahar.l / Teknik |yang mellputl penyiapan bahan,
124. Kebahasaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan kebahasaan
dengan tugas jabatan
M1n1rga1 Diploma I.H .dl b1d‘ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Manajemen/ Administrasi/ L .
L . . . yang meliputi penyiapan bahan,
Kinerja ilmu pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penvusunan
125. Atdikeluarga Infomatika/ Manajemen 1 can pehyusunan
. . laporan di bidang data kinerja
berencanaud Dan |Teknik Infomatika atau .
. . . atdikeluarga berencanaud dan
Sekolah Indonesia |bidang lain yang relevan . .
. sekolah indonesia
dengan tugas jabatan
Mmm'.lal Diploma I.H .dl blqang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Manajemen/ Administrasi/ ane meliputi penviapan bahan
Kurikulum Dan ilmu pemerintahan/ Teknik yang . p penylap ’
. . koordinasi dan penyusunan
126. Perbukuan Infomatika/ Manajemen o
. . . laporan di bidang data
Pendidikan Teknik Infomatika atau .
. . kurikulum dan perbukuan
Menengah bidang lain yang relevan . 1
. pendidikan menengah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Manajemen‘/ Adm1n1stras1./ Melakuka}n k.eglata.n pengelolaan
. |ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
Layanan Informasi . . . .
127. . Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Dan Edukasi . . o
Publik Teknik Infomatika atau laporan di bidang data layanan
bidang lain yang relevan informasi dan edukasi publik
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ .. .
Pengelola Data . . X yang meliputi penyiapan bahan,
e ilmu pemerintahan/ Teknik . .
Monitoring dan . . koordinasi dan penyusunan
128. . Infomatika/ Manajemen o
Evaluasi Program . . laporan di bidang data
. Teknik Infomatika atau e .
Beasiswa . . monitoring dan evaluasi program
bidang lain yang relevan .
. beasiswa
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
129. Pengelola Data Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan

Mutu Pendidikan

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang data mutu
pendidikan




-222 -

No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

130. Pemberdayaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Kemahasiswaan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan pemberdayaan kemahasiswaan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
131. Pemetaan Mutu Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Pendidikan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data pemetaan
bidang lain yang relevan mutu pendidikan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
132. Pendidikan Dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Evaluasi Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan pendidikan dan evaluasi
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Penelitian Dasar ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
133. Dan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Pengembangan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data penelitian
Ilmu bidang lain yang relevan dasar dan pengembangan ilmu
dengan tugas jabatan
M1n1rr‘1a1 Diploma I.H .dl b1d‘ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L .
Pengelola Data . . . yang meliputi penyiapan bahan,
ilmu pemerintahan/ Teknik . .
Pengembangan . . koordinasi dan penyusunan
134. . Infomatika/ Manajemen .
Kompetensi . . laporan di bidang data
Teknik Infomatika atau .
Kelulusan . . pengembangan kompetensi
bidang lain yang relevan
. kelulusan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
135. Penggunaan Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Bahasa Teknik Infomatika atau laporan di bidang data
bidang lain yang relevan penggunaan bahasa
dengan tugas jabatan
M1n1rr'1al Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L .
Pengelola Data . . . yang meliputi penyiapan bahan,
Program Fasilitasi ilmu pemerintahan/ Teknik koordinasi dan penyusunan
136. Infomatika/ Manajemen

Peningkatan Mutu
Pendidikan

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

laporan di bidang data program
fasilitasi peningkatan mutu
pendidikan
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Data

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan

Program ilmu pemerintahan, Teknik yang mehputl penyiapan bahan,
Pengembangan . . koordinasi dan penyusunan
137. . Infomatika/ Manajemen o
Tenaga Teknis Dan . . laporan di bidang data program
. Teknik Infomatika atau .
Fungsional Non . . pengembangan tenaga teknis dan
s 1 bidang lain yang relevan . - 4
Pendidik . fungsional non pendidik
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu per.nerlntahar.l / Teknik |yang mellputl penyiapan bahan,
138. Publikasi IImiah Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Teknik Infomatika atau laporan di bidang data publikasi
bidang lain yang relevan ilmiah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Manajemen‘/ Adm1n1stras1./ Melakukgn k‘eglata'n pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik |yang meliputi penyiapan bahan,
Sarana Dan . . . .
139. Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Prasarana . . Lo
. Teknik Infomatika atau laporan di bidang data sarana
Pembelajaran . . .
bidang lain yang relevan dan prasarana pembelajaran
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Pengelola Data Manajernen./ Admlnlstras1./ Melakukgn k.eglatap pengelolaan
ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
Sarana Dan . . . .
140. Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Prasarana . . S
. Teknik Infomatika atau laporan di bidang data sarana
Pendidikan . . . g
bidang lain yang relevan dan prasarana pendidikan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
141. Sistem Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Pembelajaran Teknik Infomatika atau laporan di bidang data sistem
bidang lain yang relevan pembelajaran
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data Manajemen/ Administrasi/ .. .
. . . . X yang meliputi penyiapan bahan,
Supervisi Dan ilmu pemerintahan/ Teknik . .
e . . koordinasi dan penyusunan
142. Fasilitasi Infomatika/ Manajemen o .
. . . laporan di bidang data supervisi
Peningkatan Mutu |Teknik Infomatika atau e .
2. . . dan fasilitasi peningkatan mutu
Pendidikan bidang lain yang relevan .
. pendidikan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/ [Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Data ilmu pemerintahan/ Teknik [yang meliputi penyiapan bahan,
143. Tenaga Infomatika/ Manajemen koordinasi dan penyusunan
Kependidikan Teknik Infomatika atau laporan di bidang data tenaga

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

kependidikan
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Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

144.

Pengelola Database

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
ilmu pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan

Pendidikan Teknik Infomatika atau laporan di bidang database
bidang lain yang relevan pendidikan
dengan tugas jabatan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d.ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ ane meliputi penviapan bahan
145. Pengelola Edukasi |Psikologi atau bidang lain yang . p penylap ’
koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas o .
: laporan di bidang edukasi
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Informasi Ma.majentlen / Ad.mlnlstra}s1 / |yang I.neh}.)utl penyiapan bahan,
146. Akademik Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang informasi
jabatan akademik
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Kalender Ma}naje@en / Ad.m1n1stre}s1 / |vang mehputl penyiapan bahan,
147. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan Dasar .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang kalender
jabatan pendidikan dasar
M1n1rr‘1al Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
. Manajemen/ Administrasi/ L .
Pengelola Karir . . . . yang meliputi penyiapan bahan,
148. 4 Psikologi atau bidang lain . .
Pendidik koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas . . -
. laporan di bidang karir pendidik
jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . R .
Negara/ Psikologi/ Sosial yang meliputi penyiapan bahan,
Keamanan Pangan " . . .
dan politik/ Teknik koordinasi dan penyusunan
149. Segar Dan Pangan . . o
: Infomatika/ manajemen laporan di bidang keamanan
Jajanan Anak . .
Teknik Infomatika atau pangan segar dan pangan
Sekolah . . . .
bidang lain yang relevan jajanan anak sekolah
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
150. Kelembagaan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan yang relevan dengan tugas laporan di bidang kelembagaan
jabatan pendidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . . .
Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
Kelembagaan . . . . . .
151. L1 Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan Anak .
o yang relevan dengan tugas laporan di bidang kelembagaan
Usia Dini . . g g
jabatan pendidikan anak usia dini
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
152. Kemahasiswaan/ |Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Alumni yang relevan dengan tugas laporan di bidang

jabatan

kemahasiswaan/ alumni
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d‘ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ .. .
Pengelola . . . . yang meliputi penyiapan bahan,
153. - Psikologi atau bidang lain . .
Kurikulum koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas . .
: laporan di bidang kurikulum
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
- Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
Kurikulum . . . . . .
154. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Peningkatan Mutu o .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang kurikulum
Sekolah ’ i
jabatan peningkatan mutu sekolah
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ .. .
Pengelola . . . . yang meliputi penyiapan bahan,
155. . Psikologi atau bidang lain . .
Laboratorium koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas . .
: laporan di bidang laboratorium
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
156. Laboratorium Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Komputer yang relevan dengan tugas laporan di bidang laboratorium
jabatan komputer
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Layanan Ma.majenjlen / Ad.mlnlstre}s1 / |yang I.nehputl penyiapan bahan,
157. Akademik Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang layanan
jabatan akademik
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Lembaga Ma}najemen / Adm1n1strgs1 / |vang I.nehputl penyiapan bahan,
158. ; . - |Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Sertifikasi Profesi .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang lembaga
jabatan sertifikasi profesi
M1n1rr.1al Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ ang meliputi penyiapan bahan
159. Pengelola Naskah |Psikologi atau bidang lain yang meiputl penylap ’
koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas o
. laporan di bidang naskah
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
160 Pengelola manajemen/ Administrasi yang meliputi penyiapan bahan,
" Observasi atau bidang lain yang relevan [koordinasi dan penyusunan
dengan tugas jabatan laporan di bidang observasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
161. Organisasi Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Kemahasiswaan yang relevan dengan tugas laporan di bidang organisasi
jabatan kemahasiswaan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
162. Organisasi Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan

Perguruan Tinggi

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang organisasi
perguruan tinggi
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Kajian Budaya/ Religi dan yang meliputi penyiapan bahan,
163. Pembelajaran Budaya atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Bahasa dan Sastra |yang relevan dengan tugas laporan di bidang pembelajaran
jabatan bahasa dan sastra
Pengelola Minimal Diploma III di bidang N;iakr;llzaimuiegljﬁa;pZE%;:;}:in
Pembinaan Dan Manajemen/ Administrasi/ yang mciput! penylap ’
. . . . koordinasi dan penyusunan
164. Penyelenggaraan |Psikologi atau bidang lain o .
.4 laporan di bidang pembinaan
Pendidikan Anak |yang relevan dengan tugas .
. . . dan penyelenggaraan pendidikan
Usia Dini jabatan s
anak usia dini
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,

165. Pemetaan Mutu Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan

Pendidikan yang relevan dengan tugas laporan di bidang pemetaan
jabatan mutu pendidikan
Mmm’}.&l Diploma I.H .dl blqang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L. .

Pengelola . . . . yang meliputi penyiapan bahan,

166. 4 Psikologi atau bidang lain . .

Pendidikan koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas o .
. laporan di bidang pendidikan
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
167. Pendidikan Dan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Evaluasi yang relevan dengan tugas laporan di bidang pendidikan
jabatan dan evaluasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . .. . L .
. 1 Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
Pendidikan Dan . . . . . .
168. Tenaea Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Ke ei didikan yang relevan dengan tugas laporan di bidang pendidikan
P jabatan dan tenaga kependidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . .. . L .
.1 Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
Pendidikan, . . . . . .
169. Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Kebudayaan Dan o .
Kesehatan yang relevan dengan tugas laporan di bidang pendidikan,
jabatan kebudayaan dan kesehatan
M1n1rr‘1a1 Diploma I.H .dl b1d‘ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L .

Pengelola . . . . yang meliputi penyiapan bahan,

170. » Psikologi atau bidang lain . .

Penelitian koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas . .
. laporan di bidang penelitian
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
. Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
Penelitian Dan . . . . . .
171. Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pengembangan o i
yang relevan dengan tugas laporan di bidang penelitian dan
Kebudayaan .
jabatan pengembangan kebudayaan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Penelitian Dasar Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
172. Dan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan

Pengembangan
IImu

yang relevan dengan tugas
jabatan

laporan di bidang penelitian
dasar dan pengembangan ilmu
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n kfeglatap pengelolaan
. .. . yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan Manajemen/ Administrasi/ . .
. . . . . koordinasi dan penyusunan
173. Pembelajaran Dan [Psikologi atau bidang lain .
. laporan di bidang pengembangan
Penjaminan Mutu |yang relevan dengan tugas . . .
- . pembelajaran dan penjaminan
Pendidikan jabatan . 1
mutu pendidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
174. Pengembangan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Sarana IPTEK yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengembangan
jabatan sarana IPTEK
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan . . . . . .
175. Sistern Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
. yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengembangan
Pembelajaran . . .
jabatan sistem pembelajaran
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k'eglata.n pengelolaan
. . . yang meliputi penyiapan bahan,
Pengembangan Manajemen/ Administrasi/ . .
. . . . koordinasi dan penyusunan
176. Sumberdaya Psikologi atau bidang lain o
- laporan di bidang pengembangan
Pendidikan Anak |yang relevan dengan tugas 4
R : sumberdaya pendidikan anak
Usia Dini jabatan .
usia dini
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
177. Pengkajian Dan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Perawatan yang relevan dengan tugas laporan di bidang pengkajian dan
jabatan perawatan
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k.eglata.n pengelolaan
Pengelola . yang meliputi penyiapan bahan,
. Bahasa/ Sastra atau bidang . .
178. Pengonservasi . koordinasi dan penyusunan
lain yang relevan dengan o .
Bahasa dan Sastra . laporan di bidang pengonservasi
tugas jabatan
bahasa dan sastra
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Penilaian [Manajemen/ Administrasi/ [|yang meliputi penyiapan bahan,
179. Dan Akreditasi Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan yang relevan dengan tugas laporan di bidang penilaian dan
jabatan akreditasi pendidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola . . . L .
- Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
Peningkatan . . . . . .
180. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Kompetensi Kepala . .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang peningkatan
Sekolah : .
jabatan kompetensi kepala sekolah
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakukgn k.eglatap pengelolaan
Peningkatan . . . yang meliputi penyiapan bahan,
. Manajemen/ Administrasi/ . .
Kompetensi . . . . koordinasi dan penyusunan
181. . Psikologi atau bidang lain . .
Pendidik Dan ane relevan denean Ueas laporan di bidang peningkatan
Tenaga yang & & kompetensi pendidik dan tenaga

Kependidikan

jabatan

kependidikan
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Pengelola Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n kfeglatap pengelolaan
- . .. . yang meliputi penyiapan bahan,
Peningkatan Manajemen/ Administrasi/ . .
. . . . . . koordinasi dan penyusunan
182. Kualifikasi Psikologi atau bidang lain o .
. 4 laporan di bidang peningkatan
Pendidikan Dalam |yang relevan dengan tugas . . L
. . kualifikasi pendidikan dalam
Negeri jabatan .
negeri
Pengelola Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Peningkatan Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
183. Kualifikasi Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan Luar yang relevan dengan tugas laporan di bidang peningkatan
Negeri jabatan kualifikasi pendidikan luar negeri
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
184. Penunjang Karir Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Mahasiswa yang relevan dengan tugas laporan di bidang penunjang
jabatan karir mahasiswa
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
185. Penyajian Dan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Layanan Edukasi |yang relevan dengan tugas laporan di bidang penyajian dan
jabatan layanan edukasi
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Manajemen/ Administrasi/ [yang meliputi penyiapan bahan,
186. Perbukuan Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pendidikan yang relevan dengan tugas laporan di bidang perbukuan
jabatan pendidikan
Pengelola .
Melakukan kegiatan pengelolaan
Perencanaan . . o . . .
Minimal Diploma III di bidang|yang meliputi penyiapan bahan,
Kebutuhan Dan . . . . .
. Manajemen/ Administrasi/ |koordinasi dan penyusunan
Peningkatan . . . . o
187. Kualifikasi Psikologi atau bidang lain laporan di bidang perencanaan
- yang relevan dengan tugas kebutuhan dan peningkatan
Pendidik Dan . . . \ 4
jabatan kualifikasi pendidik dan tenaga
Tenaga kependidikan
Kependidikan p
M1n1rr.1a1 Diploma I.H .dl b1d'ang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ .. .
Pengelola Peserta . . . . yang meliputi penyiapan bahan,
188. ... Psikologi atau bidang lain . .
Didik koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas o .
. laporan di bidang peserta didik
jabatan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Program . . L .
. Akuntansi/ Manajemen/ yang meliputi penyiapan bahan,
Dan Evaluasi . . .
Ekonomi Pembangunan/ koordinasi dan penyusunan
189. Pengembangan .. . . . o
. Administrasi atau bidang lain|laporan di bidang program dan
Pendidikan Anak .
. yang relevan dengan tugas evaluasi pengembangan
Usia Dini . . 1 g
jabatan pendidikan anak usia dini
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Program . .. . L .
. Manajemen/ Administrasi/ |yang meliputi penyiapan bahan,
Minat, Bakat, Dan . . . . . .
190. Penalaran Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Mahasiswa yang relevan dengan tugas laporan di bidang program minat,

jabatan

bakat, dan penalaran mahasiswa
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Program

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

191 Pengemban'gan Psikologi atau bidang lain koord1nas'1 d.an penyusunan

Kompetensi laporan di bidang program

. 1 yang relevan dengan tugas .
Pendidik . pengembangan kompetensi
jabatan .
pendidik
Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k.eglata.n pengelolaan
Pengelola Program . . . yang meliputi penyiapan bahan,
- Manajemen/ Administrasi/ . .
Peningkatan . . . . koordinasi dan penyusunan
192. . Psikologi atau bidang lain o

Kompetensi SDM laporan di bidang program
yang relevan dengan tugas . .

Kebudayaan : peningkatan kompetensi SDM
jabatan

kebudayaan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Program Ma'majenjlen / Ad'mlnlstra}s1 / |yang I'neh}')utl penyiapan bahan,
193. . . . ... |Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan

Sertifikasi Pendidik .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang program
jabatan sertifikasi pendidik
Mmm’}.&l Diploma I.H .dl blqang Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen/ Administrasi/ L. .

Pengelola Program . . . . yang meliputi penyiapan bahan,

194. . Psikologi atau bidang lain . .

Studi koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang program studi
jabatan P & P1og
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .

. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Negara/ Psikologi/ Sosial L .
Pengelola Rencana " . yang meliputi penyiapan bahan,
4 dan politik/ Teknik . .
195. Pendidikan Dan . . koordinasi dan penyusunan
Infomatika/ manajemen o

Kebudayaan . . laporan di bidang rencana

Teknik Infomatika atau . g
. . pendidikan dan kebudayaan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi .
. . . Melakukan kegiatan pengelolaan
Negara/ Psikologi/ Sosial N .
Pengelola Rencana " . yang meliputi penyiapan bahan,
. dan politik/ Teknik . .

196. Penelitian . . koordinasi dan penyusunan

Pengembangan Infomatika/ manajemen laporan di bidang rencana

& & Teknik Infomatika atau eli'leli tian pen efnban an
bidang lain yang relevan p pens &
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Sarana |Negara/ Psikologi/ Sosial yang meliputi penyiapan bahan,
197 Dan Prasarana dan politik/ Teknik koordinasi dan penyusunan
" Pendidikan Anak |Infomatika/ manajemen laporan di bidang sarana dan

Usia Dini Teknik Infomatika atau prasarana pendidikan anak usia
bidang lain yang relevan dini
dengan tugas jabatan
Minimal Diploma III di bidang
Manajemen,/ Administrasi Melakukan kegiatan yang
Negara/ Psikologi/ Sosial meliputi pengumpulan,

Pengelola dan politik/ Teknik pengklasifikasian dan

" Sertifikasi Infomatika/ manajemen penelaahan untuk

Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

menyimpulkan dan menyusun
rekomendasi di bidang sertifikasi
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No

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan

Tugas Jabatan

Pengelola Sistem

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,

199. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Pembelajaran o X
yang relevan dengan tugas laporan di bidang sistem
jabatan pembelajaran
. . |Minimal Diploma III di bidang Melakuka}n k§g1atap pengelolaan
Pengelola Supervisi . . . yang meliputi penyiapan bahan,
ey Manajemen/ Administrasi/ . .
Dan Fasilitasi . . . . koordinasi dan penyusunan
200. . Psikologi atau bidang lain o .
Peningkatan Mutu laporan di bidang supervisi dan
. yang relevan dengan tugas e )
Pendidikan . fasilitasi peningkatan mutu
jabatan .
pendidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Tenaga Ma'majenjlen / Ad'mlnlstra}s1 / |yang I'neh}')utl penyiapan bahan,
201. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Kependidikan o
yang relevan dengan tugas laporan di bidang tenaga
jabatan kependidikan
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Tenaga Ma.majentlen / Admlnlstrgs1 / |yang I.nehputl penyiapan bahan,
202. . Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
Teknis SLTP . .
yang relevan dengan tugas laporan di bidang tenaga teknis
jabatan SLTP
Minimal Diploma III di bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pengelola Tenaga Ma}najemen / Adm1n1strgs1 / |vang I.nehputl penyiapan bahan,
203. Teknis TK/ SD Psikologi atau bidang lain koordinasi dan penyusunan
yang relevan dengan tugas laporan di bidang tenaga teknis
jabatan TK/SD
Sgrjana (S1)/ D1p‘10ma IV di Melakukan kegiatan yang
. bidang Akuntansi/ o
Pengembang Dialog . . meliputi pengumpulan,
Manajemen/ Ekonomi ! . ..
204. Dan Wawasan .. . |klasifikasi dan pengkajian untuk
. Pembangunan/ Administrasi o .
Multikultural . . mengembangkan di bidang dialog
atau bidang lain yang relevan .
. dan wawasan multikultural
dengan tugas jabatan
Sarjana (S1)/ Diploma Iv di | Mciakukan kegiatan yang
. . meliputi melakukan kegiatan
Pengembang bidang bahasa/ Manajemen/ ane meliouti peneumpualan
205. Fungsi Dan Peran [Administrasi/ Psikologi atau Y g p peng p ’
. . klasifikasi dan pengkajian untuk
Bahasa bidang lain yang relevan .
denean tucas iabatan mengembangkan di bidang
& gas) fungsi dan peran bahasa
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengembang bldang Akuntansi / . ' mehpu‘u p'engumpulan.,'
206. - manajemen/ Administrasi klasifikasi dan pengkajian untuk
Kurikulum . . -1
atau bidang lain yang relevan [mengembangkan di bidang
dengan tugas jabatan kurikulum
Pengembang Sarjana (S1)/ Diploma IV di Melgkukan kegiatan yang
: . . meliputi pengumpulan,
Kurikulum Dan bidang Akuntansi/ . . o
- .. . klasifikasi dan pengkajian untuk
207. Perbukuan manajemen/ Administrasi .
L . . mengembangkan di bidang
Pendidikan atau bidang lain yang relevan .
. kurikulum dan perbukuan
Menengah dengan tugas jabatan

pendidikan menengah
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No Un}san Jabatan Kualifikasi Pendidikan Tugas Jabatan
Pemerintahan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengembang bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
208. Metode manajemen/ Administrasi klasifikasi dan pengkajian untuk
Penyuluhan atau bidang lain yang relevan |[mengembangkan di bidang
dengan tugas jabatan metode penyuluhan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengembang Model |bidang Akuntansi/ meliputi pengumpulan,
209. Penilaian manajemen/ Administrasi klasifikasi dan pengkajian untuk
Pendidikan atau bidang lain yang relevan [mengembangkan di bidang model
dengan tugas jabatan penilaian pendidikan
Sarjana (S1)/ Diploma IV di |Melakukan kegiatan yang
Pengembang Mutu bldang Akuntansi / . ' mehpu‘u p.engumpulan.,'
210. . 