
Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Jawa Timur

SOSIALISASI 
PERGUB 73 TAHUN 

2020
d i l i n g k u n g a n :

Perangkat Daerah Pemprov Jatim

Kasubbid Pengolahan Data 
dan SI ASN



INOVASI

E- SATYA

E – PRESENSI

E- SUPERDANA

KLINIK KONSULTASI KARIER ASN

DIGITAL SIGNATURE (DS) 

ASESSMENT ONLINE

E – MUTASI JABATAN PELAKSANA 

E – CUTI

SISTEM INFORMASI PPPK

E – MUTASI

RAPID ASESSMENT JAB PELAKSANA

SURAT DINAS ELEKTRONIK (SDE)
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ekspose video

Inovasi_BKD Jatim_1080p.mp4


Peraturan 
Gubernur Jawa 
Timur Nomor 73 
tahun 2020
Tentang Sistem Informasi
Manajemen Aparatur Sipil Negara 
Terintegrasi Pemerintah Provinsi
Jawa Timur
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PENGEMBANGAN 

SISTEM MANAJEMEN KEPEGAWAIAN 

BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI

“SIMASTER”
Sistem Informasi Manajemen

Aparatur Sipil Negara Terintegrasi



Tujuan SIMASTER

Mendukung manajemen ASN yang rasional

dan berbasis sistem merit

Merit Sistem

Mewujudkan database kepegawaian yang 

lengkap, valid, terbaru (up to date)

dan terintegrasi

Menyajikan bahan analisis kepegawaian

Analisis

Menyediakan layanan kepegawaian

Layanan

Database 

Pembuatan laporan kepegawaian periodik

Laporan



79.888
Keadaan ASN di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa 
Timur pada bulan Februari 2021
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STATISTIK ASN 

59,66%

40,34%

68,49%

31,51%

PNS

NON PNS

GTT/PTT SMA/SMK

PTT-PK/BLUD

46.471

31.605

21.647

9958

CPNS

1.812



JUMLAH PNS BERDASARKAN GENDER

51,75%48,25%

Perempuan

22.638

Laki-Laki

24.352



PNS Berdasarkan Usia
12.102 orang 

14.547 orang 

6.650 orang 

1.410 orang

3%

15%

32%

24%

26%

20-29 tahun 30-39 tahun 40-49 tahun 50-55 tahun >55 tahun

12.281 orang



Prediksi 2021 BUP (Batas Usia Pensiun)

Pejabat Fungsional

1.500 orang

Tenaga Guru

1.197 orang

Pejabat Struktural

226 orang

Pejabat Pelaksana

824 orang

Tenaga Kesehatan

107 orang

2.550 Orang

Tenaga 

Teknis/Administrasi

910 orang



1.704 

orang

464 

orang

59 

orang

Eselon IV

Eselon III

Eselon II

DATA PEJABAT ESELON 

Eselon I1 

orang



S1
59%

SLTP SLTA Diploma I Diploma II Diploma III

Diploma IV S1 S2 S3

SLTP =      373 orang 

SLTA =   5.968 orang 

Diploma I =      166 orang 

Diploma II  =        82 orang

Diploma III =   2.770 orang 

Diploma IV =     499 orang 

S1 = 27.301 orang 

S2 =   9.253 orang

S3 =      251 orang

Data Tingkat Pendidikan



Data Golongan dan Kepangkatan

Golongan I

395 orang

Golongan II

6.627 orang

Golongan III

25.774 orang

Golongan IV

14.148 orang

0,85%

14,21%

29,97%

54,98%



Pejabat Fungsional

33.604 

orang

Pejabat Struktural

2.228 

orang

Jabatan Pelaksana10.972 

orang

DATA PNS BERDASARKAN JABATAN



KUALITAS DATA ASN
Mewujudkan strategi digitalisasi dalam pengelolaan informasi 

manajemen kepegawaian yang akurat, real time dan sistematis.

pribadi
kualifikasi
kompetensi
kinerja
pendukung

MASTER DATA



MASTER DATA
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MASTER DATA

17



KOMPONEN UTAMA 
KUALITAS DATA ASN

PENDIDIKAN AKHIR
disesuaikan dengan jabatan

yang diampu . Dokumen yang 

diupload harus asli dan sesuai

JABATAN AKHIR
Jabatan harus disesuaikan dengan

kondisi sekarang . Dokumen yang 

diupload harus asli dan sesuai

NOTA PERTEK dan SPMT
Khusus mulai CPNS 2018 

harus diupload dengan

dokumen yang valid

USER & PASSWORD 
Tidak Memakai Password NIP 

FOTO DIRI 
Foto harus disesuaikan dengan

jabatan yang diampu sekarang



Foto harus sesuai jabatan
▸ Jabatan Pimpinan Tinggi (Eselon II)

▸ background warna merah
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▸ Jabatan Administrator (Eselon III)

▸ background warna Biru

▸ Jabatan Pengawas (Eselon IV)

▸ background warna Hijau



Foto harus sesuai jabatan
▸ Jabatan Fungsional (semua JF Kependidikan, Kesehatan dan 

Teknis)

▸ background warna grey
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▸ Jabatan Pelaksana (Staf/JFU)

▸ background warna orange
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❖ DATA CAPAIAN PERINGKAT 

PERANGKAT DAERAH

❖ LAPORAN PROGRES DATA E-MASTER 

SISTEM INFORMASI ASN DALAM 24 

ITEM
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Terima Kasih

Data per Perangkat Daerah dapat secara real time

diunduh pada alamat http://bkd.jatimprov.go.id/

www.slidefaactoryshop.com

http://bkd.jatimprov.go.id/

